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1. INTRODUCTION

Ce manuel est congu pour permettre aux agents Engsét aux superviseurs de I'Enquéte
sur les Conditions de Vie des Ménages Aprés lengeis ECVMAS HAITI 2012 -
d’accomplir leur travail de collecte des donnéesadmeilleure maniére qui soit.

LECVMAS, réalisé par I'Institut Haitien de Staigie et d’Informatique (IHSI) - en
partenariat avec la Banque Mondiale (BM) et le tabmre de recherche francais
« Développement, Institutions et Mondialisation AD) », a pour objectifs de collecter des
données fiables sur les conditions de vie des neBnd@ mois apres le séisme du 12 janvier
2010 — principalement celles portant sur les caretiqgues sociodémographiques ; le
logement ; la situation d’emploi; l'activité pripale/secondaire, les revenus d’activités
agricoles et/ou non agricoles, le chdmage ; la @mnsation et les dépenses ; les transferts
recus/verseés ; les chocs et stratégies de subéieajuation des programmes d’assistance et
des priorités ; la perception du ménage. Ce quirpdpermettre de :
* mesurer I'impact du séisme sur le marché du tragailes conditions de vie des
ménages y compris le niveau de pauvreté ;
* mesurer les progres réalisés dans la recherch@attlgnte de certains Objectifs du
Millénaire pour le Développement (OMD) ;
e permettre la mise a jour des indicateurs socialliség dans la formulation des
politiques publiques visant & améliorer les cond#ide vie des populations ;
« fournir des données relatives a plusieurs domaingsortants pour Haiti sans
nécessairement mettre en ceuvre d’autres enqu@&eficaes.

L'enquéte porte sur un échantillon d'environ 5,6hages représentatifs de I'ensemble de la
population haitienne. Cet échantillon est répaatisd470 sections d’énumération (SDE) a
travers le pays et 30 camps de personnes déplatéeses suite au séisme du 12 janvier
2010 tous situés dans la zone métropolitaine dedePrince. LECVMAS comporte aussi
une dimension panel pour Port au Prince : il s'd@ghgléter des ménages déja interviewés
en 2007 dans le cadre de I'eitpisur 'Emploi et 'Economie Informelle (EEI) résée par
'IHSI avec l'assistance technique de DIAL. Regranop 24% de [|'échantillon, I'Aire
Métropolitaine de Port-au-Prince, région la pluseduent touchée par le séisme, bénéficie
d’une attention spéciale dans le cadre de cetteéémq

En fait, la réussite de I'enquéte dépend en graadie dela qualité des données collectées
sur le terrain. Les données doivent donc étre recueillies avectiéxde. Aussi, il est
nécessaire que toutes les questions de I'enquigtet g@mrfaitement comprises par les agents
de terrain (enquéteurs et superviseurs).

En vue d’'une bonne conduite de ces opérationsrdarele questionnaire sera administré a
I'aide de tablettes (mini-ordinateurs) permettaatpésser rapidement d’une question a une
autre et d’'un module a un autre. En effet, cersasitiations particulieres ne nécessitent pas
d’administrer le questionnaire dans sa totalité ménages : par exemple, les ménages ou
aucune personne ne travaille ne seront pas intsramyr les revenus d'activité. Les
informations seront fournies par le chef de méretfri les autres membres du ménage.



Ce document se présente comme un manuel d’ingtnsctilont le but est de faciliter et
d’harmoniser le remplissage du questionnaire. lgenis enquéteurs doivent avoir une bonne
compréhension des concepts et définitions utilid®sloivent ainsi savoir par exemple ce que
signifient un ménage, une entreprise, etc. Certamscepts sont relativement faciles a
comprendre, d’autres sont plus difficiles ; maissléous les cas, les agents doivent toujours
se référer au manuel et non a leur expériencest paur cette raison que ce manuel est congu.

La suite de ce manuel se présente ainsi: la sestivante traite des caractéristiques de
'enquéte, notamment la présentation du questioenaiénage ainsi que des concepts et
définitions qui s’y rattachent. La section 3 eshsacrée aux taches dédiées aux agents de
terrain : superviseurs et agents enquéteurs. lteosetprésente en détail les instructions pour
le remplissage du questionnaire. Enfin la secti@moiclut par les contrbles a effectuer aprés
le remplissage pour s’assurer de la bonne quadgeddnnées collectées.

2. CARACTERISTIQUES DE L'ENQUETE
2.1.PRESENTATION SUCCINCTE DE L’ENQUETE ET DU QUESTIONNAIRE MENAGE

LECVMAS est une enquéte par sondage auprés deagaénUne enquéte se distingue d’'un
recensement en ce sens que tous les ménages neascenquétes ; ceux qui sont enquétés
forment un échantillon. Dans le cadre de cette @®gue nombre de ménages a enquéter
(taille de I'échantillon) est d’environ 5,000. Avague les enquéteurs n’aillent sur le terrain, la
liste des ménages qu’ils doivent interviewer leerasremise par les responsables de
I'enquéte ; avec des indications précises pououger ces ménages dans les zones d’enquéte.

La collecte des données de 'TECVMAS aura lieu etégseemois d’ao(t et décembre 2012.
Tenant compte du volume important d’informationsrecueillir, le remplissage d'un
guestionnaire pour un ménage donné pourra néaegsiisieurs visites/passages a son
domicile.

Le questionnaire ménage qui fait I'objet de ce nehraomporte 22 modules ou sections,
inclus ceux figurant sur la page de couverturematant la section A qui comporte quelques
informations générales (identification des agentsvaluation du questionnaire) et la section
B qui porte sur des informations détaillées retgivau ménage (identification et
renseignements généraux).

Module Page Module Page

A. Identification des agents et évaluation du goasgaire 1 II;] d(?pegr?(:ri]:r?tsdrﬁ)ﬁi;gﬁio?ezs patrons des UPIs et tdeailleurs détaché
B. Identification et renseignements généraux surdaage 1 Zldri?o?gg?xjéSSn(;’grﬁgité d'exploitation agricole producteurs détaché
C. Logement 2 N. Chémage 21

D. logement et actifs 2 O. Revenus hors emploi et hors transferts 2p
E. Statut et composition du ménage 3 P. Rétrodpmuploi 23

F. Evolution de la composition du ménage g Q. Conmation et dépenses des ménages 25
G. Informations sur les ressources du ménage 5 reRsferts regus 34
rI-T|].én(;(éz;actéristiques sociodémographiques des memtues 6 S, Transferts versés 36

I. Emploi actuel 9 T. Chocs et stratégies de survie 38

J. Activité principale 10 U. Evaluation des programmes d’assistance etifés 40

K. Activité secondaire 16 V. Perception des ménages 41




» Les sections C et D concernent les caractéristiqueslogement du ménage (statut
d’occupation ; principal matériau des murs, du, it sol ; nombre de pieces, etc.) - inclus les
conséquences du séisme (éventuels dommages suleiscas échéant, entreprise de travaux
de remise en état avec ou sans aide); des guestaatives a l'eau, I'hygiene et
I'assainissement y sont aussi abordées.

 Les sections E, F et H portent sur la compositian rdénage, la migration et les
caractéristiques sociodémographiques des membresédage (genre, age, relation avec le
chef de ménage, niveau d’éducation, scolarisagitm).

* Lasection G traite des questions sur les resssulcenénage.

» Les sections |, J, K, N et P traitent des caratities du marché du travail. Il s’agit de
déterminer si la personne est inactive (les résgitar exemple), est au chdmage ou alors si
elle a un emploi ; et pour celles qui exercent mplei les caractéristiques de cet emploi
actuel (catégorie socioprofessionnelle, anciennbt@aire de travail, revenus, etc.) ou
rétrospectif.

» La section L est consacrée aux entreprises nowcadesi appartenant soit & un membre du
meénage, soit au ménage. Les entreprises concesogeutes les entreprises ou un membre
du ménage est soit patron, soit associé, soititiewapour son compte propre.

e La section M porte sur les revenus agricoles duagén

e La section O porte sur les revenus des membres éhage qui ne proviennent pas de
I'exercice d'un emploi (pensions, bourses, revdoaatifs, etc.).

» La section Q traite de la consommation alimentéipe de produits, quantités, provenance,
etc.), de la sécurité alimentaire et des dépermmggntes, occasionnelles, exceptionnelles,
scolaires/éducation, eau, téléphone, électricagsg@ssion/acquisition de biens) du ménage.

« Les sections R et S sont dédiées respectivementransferts recus par le ménage et aux
transferts versés par le ménage a d’autres ménages.

» Dans la section T, il est question des chocs régédiint le ménage a été victime au cours des
12 mois précédant l'interview et des stratégiesuteie déployées pour y faire face.

» La section U est consacrée a I'évaluation des progres d’assistance et des priorités du
meénage.

e La section V concerne les perceptions des ménages.

Les sections H, I, J, K, L, M, N et P du questiarmgortent sur des renseignements
individuels. Pour cette raison, il est importantedas individus ayant un age raisonnable
répondent eux-mémes aux questions de cette senti@me s’ils peuvent étre aidés par une
autre personne comme le chef de ménage par exebDiplgires sections du questionnaire
ménage peuvent étre renseignées par les individparde chef de ménage conjointement
comme dans le cas des sections précédentes ; tles aections doivent étre renseignées
principalement par le chef de ménage et dautressopees ayant les informations
appropriées. S’agissant des questions portanasarisommation et les dépenses (section Q),
a priori, le repondant principal pour ce modulerdgwrioritairemenétre la personne la mieux
informée sur la consommation alimentaire et lesedéps du ménage : les autres membres du
ménage pouvant, eux aussi, y participer/contribeser fournissant des précisions et/ou
compléments d’informations.

2.2.CONCEPTS ET DEFINITIONS

Pour la bonne conduite de toute enquéte, un cemtaimbre de concepts et de définitions de
base doivent étre maitrisés.

Section d’énumération (SDE). Il s’agit d’un espace géographique comprenantnegenne
200 ménages. La SDE est entierement incluse damsswindivision administrative (centre
urbain ou quartier) et elle couvre, en milieu rusadit une partie d’'un village administratif,
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soit un, deux ou plusieurs villages administratiBn milieu urbain, une partie ou la totalité
d'un quartier. Les SDE de cette enquéte ont étémdéks lors du Recensement de la
population de 2001 et seront mises a jour lorstolsux cartographiques préparatoires a
TECVMAS. Lors de ces travaux, les ménages de |& SBront dénombreés et il sera attribué
un numéro a chacun d’eux. Les cartes des SDE aol@slonnées des ménages a enquéter
seront remises a chaque équipe.

Village administratif : Le village administratif est une localité adminésipar un chef de
village reconnu comme tel par l'autorité administ& territoriale. Tres souvent, des
hameaux, des villages traditionnels ou des commesssolées y sont rattachés.

Logement : C’est un ensemble de constructions (maisons encdses en banco, paillotes,
tentes, etc.) a usage d’habitation. Le logemenitwesté d’habitation occupé par un ménage.

Concession La concession est I'espace cléturé ou non a liedérduquel se trouvent une ou
plusieurs unités d’habitation (maison a plusieogements ou en rangées, villas modernes,
immeubles, cases traditionnelles, etc.). Une camegeut étre habitée par un ou plusieurs
ménages.

Ménage ordinaire : Le ménage ordinaire est I'ensemble des personnere&tées ou non
qui vivent habituellement dans un méme logementitene en commun leurs ressources,
partagent leurs repas, et reconnaissent l'autaiide méme personne appelée chef de
ménage. Un ménage ordinaire est composé soit giarsonne (par exemple un étudiant qui
loue seul une chambre), soit de plusieurs persoriDass ce dernier cas, le ménage se
compose généralement du mari, de son/ses épousederir/s enfant/s, avec ou sans d’autres
personnes a charge (membres de famille, amis, doumes, visiteurs, etc.). Le ménage
ordinaire peut aussi étre composé de personnegivgrit ensemble et qui n‘ont aucun lien
familial entre elles (par exemple deux amis cétibat qui louent un studio).

NB1 : Il ne faut pas confondre le ménage et la familleén effet, dans le cas des structures
sociales complexes, une famille peut regrouper jpuss ménages.
Voici quelques exemples :

* Un membre de famille proche (un fils par exempleiest encore étudiant) qui ne vit
plus dans le logement du chef de ménage constituteménage a part, méme s’il lui
arrive de venir prendre un repas occasionnellemantc la famille.

e Un fils, avec ou sans son épouse, qui habitent ddasconcession de son pére
constitue un ménage distinct lorsqu’il gere sesgearces indépendamment et qu'il
consomme ses propres repas, méme si occasionnellienes deux ménages se
retrouvent pour partager un repas. Cependant, § ieux groupes mettent ensemble
leurs ressources et partagent les mémes repassalsrconstituent un seul ménage.

» Lorsque dans la méme concession, les parents soutnis par leur seul fils, ils font
partie de son ménage. Par contre, s’ils sont noarpar plusieurs de leurs fils, ils
font partie du ménage du plus agé ;

* Sidans une méme concession vivent ensemble dessfi@yant chacun femme (s) et
enfant(s) et ne mettent pas en commun leurs ressearpour préparer les repas,
et/ou si les repas sont préparés a tour de role phacune des femmes avec les
ressources de son époux, chacun des groupes formenénage distinct méme si les
repas sont pris en commun.

» Les célibataires (a I'exception des militaires dessernes et des éléves des cantines
scolaires) vivant dans la méme unité d’habitatiorgnstituent un seul ménage s’ils
partagent leurs repas.



* Un polygame dont toutes les femmes n’habitent pasméme concession sera
compté une seule fois comme chef de ménage. Dagsas#res concessions, les
épouses sont enregistrées comme chef de ces ménages

NB2 : Il semble qu’il existe aujourd’hui un phénomee d’éclatement des membres des
ménages a Port au Prince. Certains seraient présedans les camps pour accéder aux
services et aux biens distribués. D’autres stragsgconsisteraient a marchander sa carte de
rationnement ou bien a payer un tiers pour qu’iltande, lors de la distribution des biens ou
de la nourriture, dans le camp a la place du détemt de la carte. Par ailleurs, il semblerait
qgue le mangque de documentation sur les titres deppiétés engendre des stratégies de
surveillance du logement détruit ou partiellemenétduit. Aussi, il existe apparemment des
types d’habitat/domicile/foyer ou des membres dunage se rendent pour accomplir des
taches variées (collecte de nourriture, surveillacéseau social, etc.).

Membre du ménage Un membre du ménage est une personne résidaitheiment dans

le ménage. Un individu réside habituellement dansiénage dans deux situations : (i) il vit
dans ce ménage depuis au moins 6 mois ; (ii) lagsté dans le ménage depuis moins de 6
mois, mais avec l'intention d'y rester au moins Gisn

Exemples :

» Pierre est arrivé dans un ménage en septembraifpose que le passage de I'agent
enquéteur a lieu en novembre) pour poursuivre seeg, la personne ne vit dans le
ménage que depuis deux mois, mais il va vivre tansenage pendant au moins une
année scolaire, il est donc membre du ménage.

* Marie, qui vivait a Saint-Marc s’est mariée a Aexgui vit a Port-au-Prince ; elle est
venue en mariage depuis deux semaines seulemaahetionc de rejoindre son mari.
Marie est membre du ménage.

Une personne qui est dans un ménage pour moinsnu@ssest un visiteur. Par exemple, la
maman de Marie est venue assistée au mariage filke sealle va rester trois semaines, la
maman de Marie est un visiteur.

Attention : le personnel diplomatique ne fait pas partie darop de I'enquéte. Cependant les
autres personnes travaillant dans ces organisaticars particulier celles de nationalité
haitienne font partie du champ de I'enquéte, tmrhme les étrangers n’ayant pas le statut de
personnel diplomatique.

3. LE TRAVAIL DE TERRAIN

Une équipe de terrain est composée d'un superyideuguatre enquéteurs, d’'un chauffeur.
L'équipe est sous la responsabilité du superviseur.

3.1.TRAVAIL DU SUPERVISEUR

Le superviseur est chargé d’animer et de coordoberesemble des travaux de I'équipe. Il
supervise les activités des membres de son équigtagsure que les agents enquéteurs
suivent les regles édictées lors de la formation.

Des l'arrivée de I'équipe dans un village/quartiersuperviseur est chargé de prendre contact
avec les autorités administratives et coutumidtemit notamment les informer des objectifs
de I'enquéte, de la maniére dont le travail vaégreuler et de la durée du séjour.



Ensuite, le superviseur, accompagné de tous lesbmesntde son équipe doit identifier les
ménages devant étre enquétés (16 pour les SDE/adenpaire métropolitaine de Port-au-
Prince et 8 pour les autres SDE). Cette liste disages a enquéter sera remise aux équipes
avant leur départ sur le terrain.

Le superviseur répartit ensuite les ménages a &gedtre les quatre agents eétgurs. Si

un des ménages identifiés est absent pour une dodgrtée ou refuse catégoriguement de
répondre a I'enquéte, le superviseur est charggoderemplacement aprés avis de I'équipe
technique.

L'une des taches les plus importantes du supenvisgtude participer a certaines interviews
avec l'agent enquéteur, surtout les premiéres views. A cet effet, il suit de prés le

déroulement de linterview et formule ses obseoraia I'agent (hors du ménage) pour
I'aider a s’améliorer. Il corrige éventuellemenrd ncepts mal compris.

Lautre tadche importante du superviseur est le rétmtsystématique des questionnaires
remplis. Cette tache se fait au fur et a mesureimtesviews. Quand le questionnaire est
controlé, le superviseur I'envoi a I'adresse emaillui sera indiquée.

En plus de ces taches techniques, le supervissureasa coordination. En particulier, il
organise des réunions périodiques avec les merdBresn équipe, notamment pour clarifier
des questions techniques relevées lors de saipatibn aux interviews et du contréle des
questionnaires. Il est aussi chargé de la gestem rdssources mises a la disposition de
I'équipe.

3.2. TRAVAIL DE L 'AGENT ENQUETEUR

La principale tache de I'agent enquéteur est deeigner les questionnaires pour les ménages
qui lui sont confiés. Lors du remplissage des qoesaires, I'agent doit se référer au présent
manuel et respecter les consignes qui ont eteguéds pendant la formation.

Afin d’obtenir des informations de bonne qualit@é agent enquéteur doit faire montre de

plusieurs qualités dont la politesse, la courtpikiepatience, I'esprit logique. Des le départ,

I'enquéteur doit se présenter au ménage, lui ptésés objectifs de I'enquéte et le rassurer
de la nature confidentielle des informations caféles ; information servant uniquement a des
fins statistiques, (en particulier, vous ne dewangis parler des interviews déja réalisées ou
montrer des questionnaires remplis a d'autres ¢mgrsdenquétrices ou au superviseur devant
une enquété(e) ou toute autre personne ne faisanpgrtie de I'équipe de coordination de

'ECVMAS).

L'agent enquéteur doit établir un climat de cordeamles le premier contact. La premiére
impression que I'enquété aura de I'agent enquétdgluera sur sa bonne volonté a coopérer.
L'enquéteur doit avoir une tenue correcte et matefe une attitude amicale quand il se
présente. Il présentera notamment sa carte profesdle qui attestera qu'il travaille pour

I'IHSI. L'agent enquéteur doit éviter de parler ghestis et des problemes politiques.

Conduire une interview avec succes est un art dbitgas étre considéré comme un procédé
meécanique. Chaque interview est une nouvelle sodiiodormations, et doit étre rendue

intéressante et agréable. L'interview n’est pasamgiéte policiere, plutbt une conversation
entre I'agent enquéteur et le répondant : le preméyant savoir relancer les questions si
nécessaire afin d’'obtenir des réponses précisass Dartains cas, I'agent enquéteur devra
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expliquer les questions au répondant, en prenaneftis soin de ne jamais s'écarter des
concepts et définitions de la question et en reapetoujours les directives du manuel.

Considérons un exemple.

Exemple.Dans la section S, la question S.10 s’intéressaiaeau d’éducation le plus éleve
atteint par lindividu. La question est ainsi fortda: « Quel est le dernier niveau
d’éducation achevé ? ». La question formulée di@eint de cette maniere, sans autre
explication peut ne pas étre comprise par I'enquéténquéteur pourrait aller plus loin en
demandant : « Quand étes vous allé a I'école pautdrniere fois, étiez-vous au préscolaire,
au primaire, etc. ». |l peut demander ensuite 04d/étiez dans quelle classe ? » ; et enfin :
« Dans cette classe, étiez vous passé en classgiesup ? ». En posant les questions
successivement de cette facon, I'enquéteur arrisetanir les bonnes réponses.

Par ailleurs, avant d'accepter d'étre intervievedguété peut vous poser quelques questions
concernant I'enquéte ou la facon dont on I'a sélawé pour étre enquété. Soyez direct et
aimable quand vous répondez. L'enquété peut égatesirequiéter de la durée de l'interview,
précisez lui que vous étes disposé a revenir autre enoment s’il n'est pas disponible a ce
moment-la pour répondre aux questions.

Du reste, un certain nombre de principes sont pertsr afin d’améliorer la qualité de
l'interview :

Confidentialité. La présence d'une personne non membre du ménadanteinterview peut
empécher d'obtenir des réponses franches et hantkéta part de I'enquété. Par conséquent,
il est essentiel que l'interview soit conduite ewvéet que toutes les questions regoivent une
réponse de I'enquété elle/lui-méme.

Neutralité. La plupart des gens sont polis et ont tendananaet les réponses qu'ils pensent
gue I'enquéteur souhaite entendre. Par conséqiierst, important de rester neutre pendant
I'interview. Soit par I'expression du visage outdée de la voix, I'enquéteur ne doit jamais
donner I'impression a I'enquété qu'il a fourniépaonse « juste » ou « fausse » a la question.
L'enquéteur ne doit jamais donner l'impression gfapver ou de désapprouver une réponse
de l'enquété. Si la réponse d'un enquété n'espgréimente, il ne faut pas l'aider en disant
quelgue chose comme « Je suppose que vous voudegudi.... N'est-ce pas ? ». Trés souvent
il sera d'accord avec votre interprétation de gmnmée, méme si ce n'est pas le cas. Vous
devez plutdt relancer la question, en y apportarg @'explications, peut-étre en proposant la
liste des modalités possibles si les modalités Saiter.

Tact. Dans certains cas, I'enquété dira simplementne Bais pas », donnera une réponse non
pertinente, semblera s'ennuyer ou étre désintéresa@edira quelque chose qu'il/elle a dit
précédemment, ou encore refusera de répondre @ektion. Dans de tels cas, vous devez
essayer de raviver son intérét a la conversatiole enettant en confiance avant de poser la
guestion suivante. Passez quelques instants a garlehoses sans rapport avec l'enquéte (par
exemple, sa ville ou son village, le temps, sewit&s quotidiennes, etc.). Si I'enquété donne
des réponses incohérentes, ne l'arrétez pas brmsqueou impoliment. Il faut I'écouter
poliment et reprendre l'interview de maniére ingghte a la question qui est en incohérence
avec la question présente. Il ne faut surtout pasaerasser I'enquété.

Valeurs. L'enquéteur ne doit pas avoir didées préconcues les capacités et les
connaissances de l'enquété. D'autre part, il fautsauvenir que les divergences entre
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I'enquéteur et I'enquété peuvent influer sur lliviemw. Si I'enquété croit que I'enquéteur est
en désaccord avec lui, il peut se méfier de I'eteré Par conséquent, I'enquéteur doit
toujours se comporter et parler de fagcon a medngjliété a l'aise.

Temporalité. Il ne faut pas précipiter linterview, plutdt laomduire sur le ton de la
conversation. Les questions doivent étre posédésnemt pour que I'enquété saisisse bien ce
gu'on lui demande. Aprés avoir posé une guestiageht doit attendre et donner a I'enquété
le temps de la réflexion. S’il se sent bouscul&ioon ne lui permet pas de formuler sa propre
opinion, il/elle peut répondre « Je ne sais pasi>d@nner une réponse inexacte. Si vous
pensez que I'enquété(e) répond sans réfléchirlemegmt pour accélérer l'interview, dites-lui,

« On n'est pas pressé. \otre réponse est tres tamper aussi prenez le temps nécessaire pour
répondre avec soin. ».

3.3.CONSOLIDER L’APRES INTERVIEW EN VERIFIANT LES QUESTIONNAIRES

A la fin de linterview, I'enquéteur doit absolunevérifier chaque questionnaire. Cette
vérification doit étre faite avant de quitter le mage. L'enquéteur doit d’abord veérifier
I'exhaustivité du questionnaire et pour chaque tioiesaire les sections concernées. Il doit
s’assurer que toutes les sections et toutes lestigng ont été posées. L'enquéteur peut, au
cours de cette vérification, corriger des erreuigenres qu’il aurait commises (mauvais
report par exemple). Mais toute erreur sérieuse &t corrigée avec I'enquété. L'enquéteur
s’excusera et expliquera gu’il a fait une erreyo@tera la question de nouveau.

Parmi les vérifications a faire par I'enquéteuryila notamment les sauts logiques, dont

beaucoup sont relatifs a I'age. Par exemple, I'adan ne concerne que les personnes de 3
ans et plus, 'emploi les personnes de 10 ansust plc. A I'intérieur des sections aussi, il y a

un grand nombre de filtres qui font porter les gjoes sur des catégories de personnes en
particulier. Toutes ces choses doivent attirertdidion de I'agent enquéteur pendant

I'interview et il doit les vérifier de nouveau afla de l'interview.

D’autres contrdles sont faits pendant I'interviettaevérification doit étre faite apres. Autres
exemples : si on déclare qu'une femme a 24 ansu trouvez dans la suite de l'interview
gu’elle a un enfant de 15 ans, il y a certainensgrdur sur I'dge d’une au moins des deux
personnes, et il faudrait vérifier de prés. Si utnage est locataire, a priori, il devrait avoir
une dépense de loyer, sinon le ménage n’est peupés locataire. Lagent enquéteur doit
avoir cet esprit logique tout le long de I'intenwieet doit vérifier les questionnaires a la fin en
ayant a I'esprit toute cette logique. Il faut aipenser a vérifier la cohérence entre I'age et le
statut de I'emploi, 'age et le niveau d’instructjd’age le statut matrimonial, etc.

Codification. La majeure partie du questionnaire porte sur destepns pré-codées, c'est-a-
dire il y a une liste de code sur le questionnairéenquéteur doit simplement, a partir de la
réponse de lI'enquété choisir le code correspondganta liste. Il y a néanmoins quelques
exceptions, pour les questions ayant une liste adies tres longue (Branche d’activité et
Emplois/professions des sections J et K). Pour a@fables, il est conseillé a I'agent
enquéteur de noter entierement la réponse avanprdeéder a la codification apres
l'interview.

Quant au superviseur, comme il a 'avantage d’avpiceil extérieur a 'enquéte, il peut donc

procéder a téte reposée a tous ces tests de cobétedoit le faire diligemment, afin de
permettre un éventuel retour au ménage si nécessair
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Dans tous les cas, tous les questionnaires doiv&tineé remplis et contrélés sur le site de
'enquéte, avant le départ de I'équipe, sinon tolitequipe s’expose a une sanction pouvant
aller jusgu’au renvoi.

4. REMPLISSAGE DU QUESTIONNAIRE
4.1.GENERALITES
4.1.1. Présentation du format du questionnaire papr

Le questionnaire d’enquéte a été congcu pour étreirastré le plus facilement possible.
Malgré ces efforts, ce questionnaire reste néamsmmmplexe. Il est important pour I'agent
enquéteur de se familiariser avec ce document @oeia méme de collecter des informations
de bonne qualité. Pour ce faire, il faut en paligclétudier la maniére dont le questionnaire
est concgu, essayant d'imaginer la maniére donpensonne type répondrait au questionnaire.
Cependant, chaque individu étant particulier etevgrand nombre de sauts présents dans le
questionnaire, il ne faut jamais s’attendre a ce deux individus différents puissent avoir
exactement les mémes informations.

Les sections E, H, I, J, K, N, P, R et S du quesigre (qui portent sur des informations
individuelles) sont dessinées en format paysagehajue individu il est attribué un numéro
d’ordre dans le ménage, numéro qui permet de [fiflende maniére unique. Ce numéro est
répété a chaque nouvelle page des sections quenpastr des informations individuelles.
Ainsi les informations de chaque individu figurenr la méme ligne, identifiée par le numéro
d’ordre, dans toutes les sections individuellesjaestionnaire.

4.1.2. Administration du questionnaire

Pour éviter des désagréments qui pourraient ndaejaalité de I'interview, I'agent enquéteur

doit s’y préparer. Cette préparation inclue notamnume préparation physique (s’habiller de
maniere correcte et digne), une préparation mée(en plus de la tablette et de la battérie
de recharge ; avoir au moins deux guestionnairge$, deux pointes a bille et deux crayons
a papier), l'identification du ménage (numéro/caltela grappe/SDE, numéro du logement
ainsi que du ménage a interviewer), les phrasedgradduction pour présenter I'enquéte des
gu’on arrive dans le ménage.

Pour mener a bien I'enquéte, il est conseillé dimistrer le questionnaire individu par
individu, afin de faire gagner du temps a I'ensesrdgs membres du ménage. En effet, si on
administrait le questionnaire section par sectmmmobiliserait tous les membres du ménage
jusqu’a la fin de la section E. En fait, il est gége d’administrer, lors de la premiére visite,
d’abord les sections concernant le ménage dansrsmmble (A,B,C,D,E,F,G R, S, T, U
et V) : le répondant principal devant prioritairathétre le chef du ménage ou sa conjointe.
Ensuite, I'on administre les sections H, |, J, K,M, O, N et P aux membres du ménage,
individu par individu, c’est-a-dire que I'on prena individu et on lui administre les sections
H & P. Pour une meilleure efficacité, il est préfde, autant que faire se peut, que les
membres adultes du ménage répondent eux-mémeseatigns du questionnaire qui les
concernent. Quand on en a fini avec un individestl libre de vaquer a d’autres activités, ce
qui ne serait pas le cas si I'on fait passer lestioenaire par module a tous les individus.

La section Q devra toujouésre la premiere section abordée dans le cadre @tiame visite
au ménage - gme dans le cas ou il y aurait des interviews epesus ou inachevés au cours
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de la premiére visite. En effet, tenant compteadddnsité ainsi que du niveau de détail des
informations sollicité dans cette section, il esportant de laisser le ménage « souffler »
aprés le recueil des informations requis dans dgecde la premiére visite avant de revenir
aborder avec lui (dans le cadre d'une deuxiémeteyisies questions relatives a la

consommation et aux dépenses du ménages, puisnideldi cas échéant les interviews

individuels en suspens ou inachevés : cette mamier@rocéder contribue grandement a
I'amélioration des données collectées principalénpemr cette section et permet de mieux
gérer une éventuelle « fatigue/ennui » du ménageééh

Le questionnaire est organisé de telle maniérelgsiesections qui requiérent la présence
eventuelle de tous les membres du ménage soietdégsaau début, les autres sections du
questionnaire, surtout a partir de la section hiceonent le plus souvent le chef de ménage et
les membres adultes (et actifs) du ménage. Aiesipersonnes les moins concernées peuvent
étre libérées rapidement si I'on procede commegiunglici-dessus, c’est-a-dire en administrant
le questionnaire par individu. Le temps que lesuéteprs passent dans une grappe/SDE est
relativement réduit (2 a 3 jours en moyenne) ; paRite raison, il est conseillé de contacter
les ménages des le premier jour et de prendre zerales, surtout avec les membres des
ménages qui ont un emploi du temps chargé.

Les individus d’au moins 10 ans peuvent répondne-re@mes a un grand nombre de
questions et il faut les mettre a contribution. Hea enfants plus jeunes, les réponses peuvent
étre fournies par le chef de ménage, son conjaintroautre membre adulte du ménage. Dans
tous les cas, tout au long du remplissage du aquestire, il faut solliciter le membre du
ménage qui a la bonne information.

L'objectif de toute enquéte est d’obtenir des infations de qualité. Or certaines personnes
peuvent avoir du mal a répondre ou alors ellesiigaent des renseignements inexacts si elles
sont interrogées en public ; c’est le cas notammdestinformations sur la santé, sur I'emploi
(en particulier les revenus). Il ne faudrait pasite¢ & proposer a I'enquété de l'interroger en
privé avant d’aborder ces sections. Et méme si $ent que la personne désire passer tout
I'interview en privé, I'agent enquéteur ne doit gesiter & satisfaire a ce désir. De maniére
générale, des personnes extérieures (des curieudpiment pas assister aux interviews : les
seules personnes autorisées étant le superviskeup@etsonnel d’encadrement de 'TECVMAS.
Dans tous les cas, chaque fois qu’il arrive qu’peesonne d’encadrement de 'TECVMAS
autre que l'agent enquéteur soit présente, ce afedwnit la présenter aux membres du
ménage. Quand des personnes autres que I'enquidtgrésentes, I'agent enquéteur doit leur
demander poliment de quitter, ou alors il peutsdiear dans une autre piece ou lieu (coin dans
la concession) avec I'enquété.

Il peut arriver que, lors de l'interview, I'agenhcpéteur rencontre une difficulté qu’il n'est
pas a méme de résoudre immédiatement. Il est diéndeitiliser les marges du questionnaire
ou la page des observations pour écrire de maligéske le probleme qui se pose. Plus tard,
I'agent exploite le manuel pour essayer de troleveplution. Si la solution ne figure pas dans
le manuel, il interroge son superviseur.

On remarguera que dans le questionnaire, il N"asa ge code pour « Non applicable ». En
général pour ces cas, on laisse la case a blamcastntinue a la question suivante.
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4.1.3. Relations avec I'enquété

La relation que I'agent enquéteur établit avecéigondant est un facteur déterminant pour
I'obtention d’informations exactes. Il faut notammhejue lI'agent enquéteur tienne compte
des obligations de I'enquété. Par exemple au dééutinterview si I'enquété a un rendez-
vous dans une heure ou moins, il ne faut pas sepiie¥ pour terminer absolument le
qguestionnaire. L'enquéteur cherchera dans ce gdareituation a obtenir le maximum
d’'informations possibles dans le temps impartid@tra prendre un autre rendez-vous avec
I'enquété pour poursuivre l'interview.

Tout en travaillant pour obtenir des informatiomstibnne qualité, I'agent enquéteur cherche
aussi l'efficacité qui consiste a accomplir I'inteaw en un temps raisonnable. Cela n’est
possible que si 'agent se familiarise avec le jaesaire, et fait I'effort de le maitriser. Cet
exercice commence lors de la formation. Quand Hagenquéteur connait bien le
questionnaire, il pose les questions de manierguadé, maitrise les sauts, I'enquéte est alors
fluide, se déroule en un minimum de temps et laepat de lI'enquété n’est pas
excessivement mise a I'épreuve.

Pour obtenir des réponses exactes, il est impodaibien formuler les questions, surtout que
la majorité des gens ne parlent pas francais, Erglaquelle est congcue le questionnaire -
bien vrai qu’une traduction ait été faite et qu’'wesion créole soit a disposition de I'agent
enquéteur. Lagent enquéteur doit s’assurer quédendant a bien compris la question posée.
Le cas échéant, I'enquéteur doit aller plus loirapportant des précisions a la question, sans
toutefois s’éloigner de I'esprit de cette questiQuand I'enquété a bien compris la question,
il est a méme de donner la réponse adéquate.dpatiient pas a I'agent enquéteur de juger
de la qualité de la réponse (surtout quand il s'dgiquestions d’opinion). Lenquéteur peut
néanmoins demander plus de précisions si manifesiiela réponse est incohérente avec la
réponse a une question précédente. Dans ce sapdlurrait que ce soit I'enquété qui n’a pas
compris cette précédente question et qui n'a dascfourni la bonne réponse, auquel cas |l
convient de relancer de maniére courtoise la quegirécédente aussi. L'agent enquéteur
peut aussi relancer une question s'il lui appataitmaniére évidente que I'enquété se trompe.
Par exemple, il y a des animaux dans la cour atjliété prétend ne pas pratiquer I'élevage,
dans ce cas il convient de demander courtoisemaumit @partiennent les bétes dans la cour.

Pour obtenir des réponses exactes, I'agent enqudtsti aussi traiter le répondant avec
respect, et surtout pas avec condescendance. 8guéeur se mettait a juger

systématiquement les réponses de I'enquété, cié saramanque de respect et il le mettrait
mal a l'aise. Il faut donc a priori considérer dqaeonfiance établie avec I'enquété conduit a
obtenir les réponses de qualité, dés lors que datmun est comprise. Il ne faut pas non plus
prendre des libertés pour réinterpréter les réemofmenies par le répondant.

Il peut arriver qu'un enquété refuse de répondrana question. Dans ce cas, l'agent
enquéteur lui rappelle simplement qu’'une caradiguie des enquétes menées par I'lHSI est
la confidentialité, et qu'il est trés important qoetes les questions soient répondues.

Certaines questions peuvent ne pas étre bien ceespou mal interprétées par le répondant ;

I'enquéteur doit relire la question, en clarifides concepts qui auraient été mal compris, sans
toutefois s’éloigner de I'esprit de la question.

13



Pour certaines questions, le répondant doit chaisg réponse sur une liste. C'est au
répondant de choisir la modalité correspondant aéganse, il ne s’agit pas a l'agent
enquéteur de lui suggérer implicitement la répor@eand le répondant n'a pas choisi,
I'enquéteur lit une fois de plus 'ensemble des alibéls, avant de demander au répondant ce
qui correspond a sa réponse. |l ne doit pas liee partie seulement des réponses possibles,
cela reviendrait a biaiser les résultats.

Dans certains cas, la premiére réponse fourni€guaquété est « Je ne sais pas ». L'enquéteur
ne doit pas toujours se satisfaire de cette répdrdat approfondir la question afin d’obtenir
la bonne réponse. Plusieurs situations sont pessibl

* la réponse « Je ne sais pas » est une des moqhagsibles (c’est le cas surtout pour
les questions d’opinion), et dans ce cas, il npaa de probleme ;

* le répondant peut donner cette réponse pour préadeenps de réfléchir a la réponse,
I'enquéteur lui donne alors le temps nécessaracburageant a y penser ;

* Le répondant a donné cette réponse parce qu’it pas sdr de la bonne réponse ;
peut-étre que le répondant répond a la place dime anembre du ménage. Dans ce
cas, il faut chercher la réponse aupres de la bpersmnne.

Par ailleurs, lors de linterview, les réponsesvdoi étre portées directement sur le
questionnaire. En effet, chaque fois que l'on rézofes réponses sur un nouveau
guestionnaire, on augmente les risques d'erreots. ¢ette raison, il est demandé aux agents
de ne pas utiliser de feuilles de brouillon powuellir les informations, plutdt d’inscrire
directement les informations sur les questionnaigsies calculs doivent étre faits, 'agent
peut utiliser la marge ou le dos du questionn&eeplus, les réponses doivent étre claires et
lisibles et le questionnaire doit étre propre. 8e unodification doit étre apportée a une
réponse déja consignée sur le questionnaire, il dmirement barrer I'ancienne réponse et

porter lisiblement la nouvelle sur le questionna(xeir exemple ci-dessous.)

Qa Qb Qc

1 1 -6

Au fur et & mesure de l'interview, 'enquéteur egpé tout ce qui sort de I'ordinaire, soit dans
la marge pres de la question, soit dans la sedisnobservations. Ces observations seront
utiles au superviseur au moment de la vérificaties questionnaires.

Avant méme le début de linterview, certains regsements relatifs a l'identification du
ménage peuvent étre portés sur le questionnairendriu de I'équipe, numéro de la
grappe/SDE, région, date de l'interview, heure dbutl de linterview, etc.). D’autres sont
fournis par le chef de ménage (nom, etc.). D’auteesont portées qu’a la fin (heure de fin de
I'interview, résultat du remplissage, etc.).

Le remplissage du questionnaire ménage doit se thrtelle sorte qu’aucune personne ne

soit oubliée. Pour ce faire, on fait d’abord ladisles membres du ménage, avec leur sexe et
leur age.
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Il faut relever la liste de tous membres du ménagesi que les visiteurs, c’est-a-dire les
personnes venues passer quelques jours dans legenémmis qui n’y habitent pas
habituellement (la définition est précisée plus)oi

4.1.4. Administration du questionnaire a I'aide degablettes

Les spécificités de I'administration du questionaa l'aide des tablettes seront explicitées
dans un autre document.
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MODULE A :

IDENTIFICATION DES AGENTS

ET EVALUATION DU
QUESTIONNAIRE
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A. Identification des agents et évaluation du questiaraire
A. ldantifikasyon Ajan yo ak Evalyasyon kesyoné a

Comme son nom lindique le module A. Identificatiades agents et Evaluation du
questionnaire permettra d’une part de connaitdelfitité des agents qui sont concernés par la
collecte des données dans la SDE mais aussi danériage. Ces agents sont le Superviseur
et 'Enquéteur. Chacun d’eux devra s'assurer dmtme qualité des données collectées pour
gu’'au final nous disposions de la meilleure infotiova qui soit. D’autre part, le module A
permettra de situer dans le temps le remplissaggudstionnaire et de savoir sans consulter
les autres modules a quel point on est avec celissage.

Remplissage du module ldentification des agents évaluation du questionnaire

Le module « Identification des agents et évaluatanquestionnaire » sera renseigné de la
maniére suivante : Avant méme de rencontrer le geagent enquéteur remplira les
questions Al a A3 qui se rapportent a lidentificat des principaux acteurs qui sont
immédiatement concernés par lactivité¢ de colledle.disposera a l'avance de ces
informations et ne doit pas attendre d’étre damaéeage pour les rentrer, ce qui prendra un
temps qui risque de créer un embarras. Le tableastitué des questions A4 a A6 permet de
situer dans le temps les différents moments du lissage du questionnaire et le niveau
atteint a la fin de chacun de ces moments. Cedaldlemmencera a étre rempli quand l'agent
enquéteur aura trouvé le chef du ménage ou toute parsonne qui sera en mesure de lui
fournir des informations fiables concernant le ng&naAlors, sur la lignel® passage|il
notera la date du jour et I'heure a lagquelle iloenmenceé linterview. A la fin du passage il
relevera I'heure a laquelle il a terminé et soudigna quel point en est le remplissage du
questionnaire. Il fera de méme a chaque nouveaagagusqu’'a ce que le questionnaire soit
complétement rempli pour le ménage.

Ala : Nom du Contréleur.

Ala : Non kontwolé a.

A ce niveau I'enquéteur inscrira le nom et les pras du contrdleur qui est responsable de sa
zone d’intervention.

Alb : Code du Controleur |_|_| |

Alb : Kod kontwolé a L

C'est le code (de 3 chiffres) qui est attribué antdleur responsable de la zone
d’intervention de I'agent enquéteur. Porter ce cdales les cases prévues a cet effet.

A2a : Nom du Superviseur.
A2a : Non Sipévize a
Inscrivez en clair le nom et les prénoms du supemri qui est responsable de I'équipe.

A2b : Code du Superviseur |_|_|_|

A2b : Kod Sipevizé a L

C’est le code (de 3 chiffres) qui est attribué apesviseur responsable de I'équipe. Porter ce
code dans les cases prévues a cet effet.

A3a : Nom de 'Enquéteur
A3a : Non Anketé a
L'enquéteur écrit son nom et ses prénoms dansdtespeserve a cet effet.
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A3b : Code de 'Enquéteur || | |

A3b : Kod Ankete a L

C’est le code (de 3 chiffres) qui est attribuéagé&nt enquéteur. Il portera ce code dans les
cases prévues a cet effet.

A4 : Date de I'enquéte (JJ.MM.AA) || 1. 11|

A4 : Dat Anket la (JJ.MM.AA) [ T I O I A

Pour chaque passage dans le ménage, il faut imdaritate correspondante en jour, mois et
année, ExempleSi le deuxieme passage dans le ménage se fd&itjler22012 alors la date a
mentionner dans la colonne Date de 'Enquéte sligna 2™ Passage est: 25.06.12.

A5.1: Heure de début de I'entrevug_|_jh/_|_mn / A5.2 : Heure de fin de I'entrevue
|__|_|h/|_|_|mn

A5.1: Le entevyou a komanse_ |_h/_|_jmn [/ A5.2:Le entevyou afini_|_jh/_|_|mn

D’aprés la stratégie de collecte envisagée, letoumesire pourra étre rempli au cours de 2
passages (voire plus) dans le ménage. Pendanteipagsage, I'agent enquéteur s’assurera
de relever I'heure a laquelle il commence lintewiainsi que celle de fin de ce passage. Par
exemple, si au cours du premier passage I'agenié&egr débute linterview a 11hr 25 et
termine a 13h45, il portera 11h/25mn dans heurdéteit du premier passage et 13h/45mn
dans heure de fin du premier passage.

A6 : Résultats du remplissage de I'enquéte |_|_|

Code des résultats du remplissage de I'enquéte

01 = Rempli complétement 06 = Pas rempli : logement vide -9 = Donnée manquante
02 = Pas rempli complétement 07 = Pas rempli : ce n’est plus un logemeninmerce, usine, batiment public, tc
03 = Pas rempli : refus (de répondre) de la patedguété 08 = Pas rempli : logement détruit

04 = Pas rempli : ménage absent 09 = Enquéte suspendue temporairement : retoutnszgrd dans ce ménage
05 = Pas rempli : logement non retrouvé 10 = Enquéte suspendue définitivement : I'enquédtése de poursuivre

A6 : Rezilta ranplisay kesyone a I

Kod pou ranpli pati sou ranplisay kesyone-a

01 = Ranpli néet 06 = Pa ranpli ditou : lojman vid -9 = Pa galone
02 = Pa ranpli nét 07 = Pa ranpli ditou : se pa yon lojman ki la anfi&omes, izin, batiman leta, eks.
03 = Pa ranpli ditou : moun yap ankete a pa vieaep 08 = Pa ranpli ditou : lojman kraze

04 = Pa ranpli ditou : menaj la pa la 09 = Ankeét lan kanpe pou yon ti tan : yap retounan menaj sa a yon Iot [&
05=Pa ranpli ditou: yo pa jwenn lojman 10 = Anket lan kanpe nét : moun yap ankete a derdfdntinye

Il s’agit de noter ou on en est avec le remplisshgguestionnaire a la fin de chaque passage
dans le ménage. Pour chaque situation, on inskireode correspondant dans les cases
prévues. On définit un questionnaire incomplet ca&mm questionnaire pour lequel soit il
manque une section entiere, soit il manque deigmsments pour un individu (par exemple
une personne absente pour laquelle il n'a pasassifle d’avoir des informations).
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MODULE B :

IDENTIFICATION
ET RENSEIGNEMENTS GENERAUX

SUR LES MENAGES
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B. Identification et renseignements généraux sur lménage
B. Idantifikasyon ak Enfomasyon jeneral sou fanmna

Dans ce module, on s’intéresse d'abord a la let@dis géographique du batiment, du
logement dans lequel vit le ménage a travers lestguns B1 a B10. On s’intéresse également
aux caracteéristiques du batiment (Etat du batimtgpe du batiment) et a I'environnement
dans lequel il trouve (type de site). Enfin desoinfations sommaires seront collectées
concernant le chef du ménage.

Remplissage du module ldentification des agents évaluation du questionnaire

Pour remplir le module B « Identification et remgements généraux sur le ménage »,
'agent enquéteur utilisera tout d’abord des infations qui lui seront transmises par son
superviseur pour les questions B1, B2, B3, B4, BB%& Le remplissage des questions B6,
B8, B9, B10, B14, B15 et B16 se fera sur la basbskrvations faites par I'enquéteur. Enfin
I'agent enquéteur s’adresse au ménage pour porerseigner les questions B11 a B13.

B1 : Ville/Quartier/Section communal3.
B1 : Vil/Katye/Seksyon kominal
Inscrire en clair le nom de la ville/quartier/seaticommunale dans laquelle se trouve le
ménage enquété : cette information sera fournie pegalable a I'enquéteur par son
superviseur.

B2 : Commune._j_|_|

B2 : Komin |||

Ecrivez clairement le nom de la commune, puis insde code attribué a la commune ou se
trouve le ménage enquété : cette information sewenfe au préalable a I'enquéteur par son
superviseur.

B3 : Nimewo sekans sit la (SDE/Kanpman) O

Inscrivez lisiblement le numéro de la section di@éuation (SDE) échantillon tirée a laquelle
appartient le ménage dans la case prévue a cet@feauméro séquentiel dans I'échantillon.
Il est donné par le superviseur.

B4 : SSID kanpman an | j it |

Inscrivez lisiblement le numéro SSID de campemensigue la zone d’endte ou se trouve le
ménage enquété est un camp de personnes déplateraes (suite au séisme du 12 janvier
2010). Ce code est donné par le superviseur.

B5 : Kod SDE a T

Inscrivez clairement le code de la SDE dans lagusdl trouve le ménage enquété. C’est un
code de huit (8) chiffres qui identifie géograplement la SDE. Ce code est donné par le
superviseur.
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B6 : Points GPS. N |_||_, |_Il_ll_ll_l_| S T O

B6 : Pwen GPS N |_jl_I, LIl T T Y

Cette partie doit étre complétée par le superviadiaide de I'appareil GPS qui sera mis a sa
disposition. Il prendra les coordonnées géogragsqde chaque ménage (Latitude et
Longitude). Pour faire cette mesure, il doit se treeta I'extérieur du logement. Les
coordonnées mesurées seront portées sur la pageiderture.

Exemple : N : 18'34.43191" W :072'20.22281"

B7 : Numéro du ménage. |_|_|

B7 : Nimewo fanmian |_j_|

Inscrivez lisiblement le numéro du ménage échamtitiré dans la case prévue a cet effet. Ce
numero est séquentiel dans la SDE. Il est donnéemsaperviseur.

B8 : Adresse du batimentN° Rue :

B8 : Adrés batimanan N° : Rue :

Ecrire en clair un élément a méme d’identifier ésidence du ménage. En milieu urbain,
I'adresse doit étre le nom de la rue et le numérdadporte. A défaut de ce genre d’adresse,
prendre la boite postale du chef de ménage oualitne membre du ménage. Dans ce dernier
cas, si le membre du ménage dont on utilise I'adrest M. Inel Louis dont la boite postale
est 99995, on inscrit 'adresse ainsi : S/C M. Inalis, B.P. 99995, Port-au-Prince. A défaut
d’adresse et de boite postale, inscrire un cen@ambre d’éléments permettant de retrouver le
ménage, le nom du quartier, le lieu-dit, le nomn@'infrastructure qui est a proximité, etc.

B9 : Autres précisions sur I'adresse.
B9 : Lot detay sou adres la
Il s'agit de relever tout autre élément frappantiant aider a localiser plus facilement le
batiment sur le terrain. On peut par exemple sieidatiment par rapport a une boutique qui
se trouve dans la zone en disant combien de basniefaut compter a gauche ou a droite
pour arriver au batiment recherché a partir deedatutique.

B10 : Numéro du logement)_|_|_|-|_J_|

B10 : Nimewo lojman an |_j_ |- |_J_|

Inscrivez lisiblement le numéro du logement du ngénéchantillon tiré dans la case prévue a
cet effet.

B11 : Nom du chef de ménage.
B11 : Siyati chéf fanmi an
Ecrire lisiblement le nom du chef de ménage surai prévu a cet effet. Le chef de ménage
est la personne reconnue comme telle par les ante®mbres du ménage. Il détient
généralement l'autorité et le pouvoir économiquesda ménage.

B12 : Prénom du chef de ménage.
B12 : Non chéf fanmi an
Ecrire lisiblement le prénom du chef de ménagdestrait prévu a cet effet.

Demandez au répondant de bien vouloir vous domneuainéro de téléphone portable du chef
de ménage s’il en a (ou d’'un autre membre du mésiaga) et portez ce numéro sur le trait
réservé a cet effet.
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B14 : Dans quel type de site vit le ménage ?
1 = Campement en tente  >>>C5
2 = Campement en abri provisoire>> €5 ||
3 = SDE (résident)
B14 : Nan ki tip sit fanmi ap viv ?
1 = Kanpman ki fet ak tant >>>C5
2 = Kanpman ki gen abri pwovizwa >g5 |
3 = SDE (rezidans)

Cette question d’identifier le type de site damgikd vit le ménage.

Apres cette question passez a la question C5 gsumiénages qui vient dans un campement
(en tente ou en abri provisoire).

Bl15a : Est-ce qu’il y a une étiquette MTPTC (insciption peinte sur le mur de la maison)
sur le batiment ?

1 = Oui, verte

2 = Oui, jaune |

3 = Oui, rouge
4 = Non

B15a : Eske gen yon etiket MTPTC sou mi kay la?
1=Wi, vét
2 =W, jon |
3 = Wi, wouj
4 = Non

Létiquette MTPTC (Ministere des Travaux Publicsadsports & Communications) figure

généralement en avant du batiment ; elle est dewouerte (batiment sar pour I'occupation,
dommages mineurs, réparations structurelles noniges), jaune (batiment a utilisation

limitée, dommages modérés, réparations structgrefiécessaires) ou rouge (batiment
dangereux pour I'occupation, présente un risque pes occupants et leur environnement,
dommage grave, importantes réparations structaratiécessaires, ou démolition totale
exigible).

B15b : Cette information sur I'étiquette a été :
1 = observée par I'enquéteur
2 = Déclarée par le ménage |

B15b : Pou mak MTPTC mete sou kay la, eske se :
1 = Ankete a ki te we li
2 = Moun ki ap viv nan kay la ki te fe konnensa | |_

Il s’agit ici d'apprécier la qualité de l'informaitn recueilli en B15a en précisant son mode
d’acquisition (observation directe par I'enquétewr, dans le cas contraire, basé sur la
déclaration du ménage/répondant).

B16 : Quel est le type de batiment occupé par le mage ?
01 = Kay até (toit et murs confondus)
02 = Taudis (maison faite de débris provenant déaudonstructions)
03 = Ajoupas
04 = Maison basse (simple)
05 = Maison a étage -
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06 = Maison a appartements
07 = Villa

08 =Tente >>>C5
09 = Abri provisoire
10 = Autre (préciser)

B16 : Nan ki tip batiman fanmi an rete ?
01 = Kay até (do ak mi yo fe yon sel)
02 = Todi (kay ki fet ak debri ki sot nan Iot karistyon)
03 = Joupa
04 = Kay bas (senp, san etaj)
05 = Kay ak etaj [
06 = Kay ak apatman
07 = Vila
08 =Tant >>>C5
09 = Abri pwovizwa
10 = Lot

Cette question permet de classer le logement ectidond’'une nomenclature préétablie. |
faut observer le logement et déterminer a laquidkecatégories admises il appartient.

A noter qu'on classe dans la catégorie « Maisopgaement » toute maison, qu’elle soit
basse ou a étage, qui est habité par plusieursgegmépartis dans différents logements.

Apres cette question passez a la question C5 msumiénages dont le type de batiment est
« Tente » ou « Abri Provisoire ».

Présentation des différents types de batiment

01.- Kay a té:
Cette construction se présente comme une tentdaltoit et les murs sont confondus.
La toiture est généralement en chaume, en tachesnobranche de palmier. Le sol est

généralement en terre battue. Un panneau mobitee(ridache ou branche de palmier) sert
d’ouverture. La cuisine se fait le plus souventehauvert.

M ODELE DE KAY ATE

i X, .
%5
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02- Taudis:
02- Todi
C’est une construction faite principalement de @éslde matériaux de construction :

» latoiture est en taches de palmier, en t6le ordoléen carton ;

* les murs peuvent étre en clissage a nu, en clissadmusillage, en toles de
récupération, en déchets de blocs ou en bois deé&éation ;

» alintérieur du taudis, les séparations sont aéte morceaux de tissu ou rideau ou
en carton ;

* le sol est presque toujours en terre battue ;

* la cuisine se fait également a ciel ouvert.

En général, ces types de constructions précaigeupees forment les bidonvilles
situés a la périphérie et a I'entrée des villes.

Modeéle de Taudis

Modeéle |

03.- Ajoupas

03- Joupa

C’est le logement type que I'on retrouve en milietal :

» latoiture de I'ajoupa est en chaume, taches duramches de palmier ;

* les murs peuvent étre en clissage et bousillage)wnaille, en roches, en planches
de palmiste, en planches ordinaires. L'ajoupa angerouvertures des portes en
planches a gonds et a crochets. Elle est aussispluseuse que les deux types
déja cités. Elle a souvent comme annexes une eugginverte, un colombier ou
une soute.
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M ODELE D’ AJOUPAS

MODELE |

04.- Maison basse (simple)

04- Kay bas (senp, san etaj)

C’est une construction couverte de téle ou derbatmé, avec des murs extérieurs, en
planches ou en maconnerie, briques ou roches méttetocs. Ces maisons sont a un seul
niveau c’est-a-dire dépourvues d’étages. Elles geuavoir une cour spacieuse, aménagee et
des jardins.
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M ODELE DE M AISON BASSE

[

05.- Maison a étage

05- Kay ak etaj

C’est une construction dont le toit est en toleesubéton armé ; les murs sont en
planches, magonnerie, blocs, briques. Cette caniginy a la différence des maisons basses
comporte deux ou plusieurs niveaux. Elles peuveoir ane cour spacieuse, aménagée et des
jardins.
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M ODELE DE MAISON A ETAGE

Modele |

06.- Maison a Appartements

06- Kay ak apatman

Dans ce type de construction, les unités d’habrtasont déployées dans un espace
collectif (unique) et tout a fait indépendantesuass des autres. On les appelle généralement
des appartements. Elles sont séparées par desmmtoggens, ou sont liées par un escalier
quand elles sont construites en hauteur.

Modele de Maison a appartements

Modeéle |
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MODELE Il

07.- Villa

07- Vila

C’est généralement une construction imposantechit@cture moderne pourvu d’un
aménagement rationnel de I'espace, d’'un jardinest fdis une piscine. Elles sont souvent
situées en villégiature.

La toiture peut étre en béton armé, en tuile, ibment ou en téle ondulée.

Le parquet est en céramique ou carreaux d’argés Quvertures peuvent étre en
verre, en bois sculpté protégées par du fer forgé.

Modeéle de Villa

Modéle |

Modele I
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Modéle llI

08.- Tente
08.- Tant

09.- Abri Provisoire
09.- Abri Pwovizwa
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10.- Autre
10.- Lot

Il s’agit d’autres types de logements n'apparters® a I'une des catégories précédemment
citées.
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MODULE C :
LOGEMENT
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C. Logement
C. Lojman

Les questions C1 a C12 qui constituent le modulz kogement » visent a collecter des
informations sur les caractéristiques physiquedogement dans le lequel vit le ménage
(principal matériau des murs, du toit et du s@ nbmbre de piéces dans le logement), des
informations sur le mode de tenure du logemeng ehdntant (réel ou estimé) du colt de sa
location ; de Mme que sur les services dont dispose le ménage mbtle d’accés a ces
services (électricité, eau, évacuation d’ordures).

Remplissage du module C. Logement

Ce module doit étre rempli intégralement pour cleaménage.

Il n’est pas nécessaire de poser les questions C3 & C9b: vous devez les remplir a partir
de vos propres observations. Un ensemble de méslalé réponse apparait pour chacune de
ces questions. Les listes de matériaux possiblesmepas identiques d’une question a l'autre
puisque I'on tient compte des spécificités propmag murs, au toit et au sol. Les autres
questions du module (C4 a C9a puis Cl10a a Cl12)mmsées au ménage, de préférence au
chef du ménage, et les codes correspondant adxeatifes réponses sont portés dans les cases
prévues a cet effet.

C1. Quel est le principal matériau des murs ?

1 = Bois/Planches 5 = Cartons/Plastique
2 =Terre 6 = Briques/Roches L
3 = Ciment/Blocs 7 = Clisses —
4 =Tole 8 = Autre

C1. Ak ki materyo ou plis we mi yo fet?
1 = Bwa/Planch 5 = Katon/Plastik
2=Te 6 = Brik/Woch L
3 = Siman/BIlok 7 = Klisad —
4 =Tol 8 = Lot

Apres avoir soigneusement observeé le logementgliéteur doit identifier les matériaux de
ses murs extérieurs et indiquer lequel est le psésenter en termes de proportion. Ainsi les
murs d’'un logement peuvent étre constitués de bkicde briques avec une plus forte
utilisation de blocs. Dans ce cas I'agent enquéteutiera « 4 » dans le bac pour indiquer que
le principal matériau des murs est « Ciment/bloca»derniére modalité 8. Autre ne doit étre
retenue que dans I'impossibilité absolue de chbigie des sept modalités précédentes.

NB : Dans le cas des Kay Ate ou toit et murs sont cahie, vous devez obligatoirement
cocher la modalité 8 (Autre) pour identifier lestéraaux des murs.
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C2. Quel est le principal matériau du toit ?

1 = Chaume/Paille 3 =Tole 5 = Tuile/Ardoise |
2 = Ciment/Béton 4 = Plastique 6 = Autre
C2. Ak ki materyo ou plis we tet kay la fet?
1 = Tach/Pay 4 = Plastik
2 = Siman/Beton 5 = Til/Adwaz |
3=Tol 6 = Lot

Apres avoir soigneusement observé le logementgliéteur doit identifier le principal
matériau du toit c’est-a-dire le plus utilisé prdapmmnellement.

C3. Quel est le principal matériau du sol ?

1 = Bois/Planches 4 = Mosaiques
2 = Terre battue 5 = Céramique/Terrazo/Marbre ||
3 = Ciment 6 = Autre

C3. Ak ki materyo ate a fét?

1 = Bwa/Planch 4 = Mozayik
2 =Té bati 5 = Seramik/Terazo/Mab |
3 = Siman 6 = Lot

Avec l'autorisation d’'un membre du ménage, vousépé@z dans le logement afin de pouvoir
observer le matériau principal du sol, c’est-a-tbrplus utilisé proportionnellement.

Voici la liste des matériaux des murs, du toit aydrquet utilisée dans le questionnaire :

1.
2.

3.

10.
11.
12.
13.

Bois/planche: Piece de bois sciée, plus large qu’'épaisse.

Ardoise : Pierre tendre et feuilletée, noire ou d'un drleuatre, inaltérable a l'air,
imperméable a I'humidité, qui sert principalemela éouverture des maisons.

Terre battue : Surface dure, dépourvue de tout revétementuelament, planche, etc.
Ce type de parquet se rencontre dans les logeriéstsnodestes ou dans les logements
en construction.

Ciment/béton: Matiére poudreuse formant avec I'eau une patediat dure.

Mosaique : Assemblage de carreaux lisses et colorés sedmantvétement pour le
parquet et liées par du ciment.

Céramique/terrazo: Matériau d'un standing plus élevé que les mas=dcet servant au
méme usage.

Marbre : Roche résultant d'un calcaire, dure, capableedevoir un beau poli et qui est
utilisée pour les parquets de batiments de tresdtanding.

Chaumel/paille : Ensemble de fibres tressées ou tige des plantenirgges (telles les
céréales) utilisées comme toiture de certainesamsis

Brique/roche : matériau de construction en forme de parallélé@pectangle & base de
pierre ou d'argile cuit au four.

Bloc : matériau de construction en forme de parallélégipgedtangle a base de ciment.
Clisse :claie d’osier ou de jonc susceptible de servicl@iure/mur.

Toéles : métal laminé en feuilles/plagues larges et minces.

Autre : Tout matériau ne correspondant pas a ceux preuédat cités.
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C4. Combien y a-t-il de pieces de (...) dans votredement ?
1. Chambre a coucher 1|
2. Salle a manger, salon |

C4. Konbyen (...) kay la genyen ?
1. Chanm a kouche Il
2. Sal a manje, salon |

Plutét que de demander le nombre total de piesesherche a savoir pour chaque type de
piece possible (chambre a coucher, salle a masgkm, ...), combien il y en a dans le
logement.

On inclut, dans la catégorie des chambres a coudlesr chambres des locataires et du
personnel domestique.

La salle a manger a c6té de la cuisine devrait@neptée comme piece séparée seulement
s’il y a une séparation du plancher au plafond.

Inscrivez le nombre de piéces dans les bacs. Soibre de pieces est inférieur a 10,
n'oublier pas de caler le chiffre a droite. Parragée, on écrira : 03 pour 3 pieces.

C5. A quel titre le ménage occupe-t-il ce logemefit
1 = Propriétaire ~ >>>C8 4 = Occupant a titre gratuit  >>>C8
2 = Locataire (bail de un mois) 5= Quant de fait >>>C8
3 = Fermier (bail de plus d'un moisF Ponnée manquante >>>C8 |

C5. A ki tit fanmi an rete nan kay sa a?
1 = Popyete >>>C8 4 = Okipe | gratis>> C8
2 = Lokate (kontra yon mwa) 5 = Okipe | san otorizasyon>>> C8
3 = Femye(kontra pou plis ke 1 mw#&) = Pa gen done >>> C8 |

Cette question concerne séatut d’'occupatiordu logement ou encore teode de tenurdu
logement.

On distingue les ménages propriétaires des autresages. Les ménages propriétaires
peuvent I'étre de la maison et du terrain ou dadéson seulement (le terrain étant alors loué
ou affermé).

Attention : c’est un membre du ménage(ou le ménage) qui doit étre propriétaire pour
que I'on puisse coder 1Si le logement appartient par exemple a une scednefude ménage
et que cette sceur n'appartient pas au ménage kdoariteres adoptés ici, alors il faut
demander au chef de ménage s’il occupe le logeengtie gratuit ou s’il I'a loué (ou pris en
affermage) de sa sceur.

Inscrivez dans le bac le code correspondant glanse de I'enquété.

Apres cette question, passez a la question C8 lesunénages qui ne sont pas « Locataire »
ou «Fermier ».

C6. Quelle est la fréquence a laquelle vous payeatke loyer ? |
1 = Une fois par mois 2 =Tous les 3gno 3 = Tous les 6 mois 4 = Une fois par an

C6. Chak kilé ou peye kay la? |
1=Yonfwapamwa 2=Chak 3 mwa =Chak 6 mwa 4 =Yon fwa paane
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On cherche ici a savoir suivant quel rythme le ménlacataire s’acquitte du loyer de son
logement. On porte le code correspondant a la s&pfournie par 'enquété dans le bac prévu
a cet effet.

C7. Quel est le montant du loyer? e
1 = Gourdes 2 = Dollars haitiens Batlars US L] >>> C9a

C7. Konbyen kob ou peye kay la ? T T T
1=Goud 2= Dolaayisyen 3=DolaUS |_| >>> C9a

On demande a I'enquété qui a déclaré étre LocatmirEermier d’'indiquer le montant du
loyer qu’il paie pour son logement. Le loyer dudaotent doit étre reporté dans le bac. Un
autre bac est réservé pour indiquer si ce monttreregourde, en dollar haitien ou en dollar
americain.

Passez ensuite a la question C9a.
C8. Si vous deviez louer pour vous-méme ce logemenuel est le montant du loyer

mensuel que vous devriez payer ? Y Y I O
1 = Gourdes 2 = Dollhgstiens 3=DollarsUS |__|

C8. Si se te lwe yo tap lwe-w kay sa, konbyen kabtap gen pouw peye chak mwa?

| | s
1= Goud 2 = Dola ayen 3 =DolaUS |

Cette question consiste a calculer un loyer fbifir les ménages qui ne sont pas locataires de
leur logement (et qui ne paient donc pas de loyer peur logement). Il est donc demandé
d’évaluer le loyer mensuel qui pourrait étre dengapdur un tel logement. Le répondant peut
par exemple s’inspirer des logements similairesdarzone enquétée.

Question pertinente a poser : « Combien se louesnafiement un logement similaire au
votre dans le quartier dans lequel vous habitez ? »

Un autre bac est réservé pour indiquer si ce momsinen gourde, en dollar haitien ou en
dollar américain

C9a. Quel est le principal type d’éclairage dans llmgement ?

1 = Electricité / Compteur individuel ED'H
2 = Electricité / Compteur collectif ED'H
3 = Electricité / Prise sans compteur

4 = Génératrice (Delco)

5 = Panneau solaire

6 = Lampe a gaz (Kérosene) |
7 = Bougies
8 = Pas d'éclairage dans le logement

C9a. Ki tip ekleraj ou pi plis itilize nan lojmanre

1 = Elektrisite (kouran)/Konte ED'H pou chak moun
2 = Elektrisite (kouran) / Konté kolektif ED'H

3 = Elektrisite (kouran) / Priz san konte

4 = Jeneratris (Delko), Invete / Batri

5 = Pano soléy

6 = Lanp gaz (kewozén/gaz blan)
7 = Bouiji/Baléen L]
8 = Pa gen limyé nan kay la
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Un ménage peut utiliser plusieurs types d’éclairfigaut donc lire chacun des types figurant
dans la liste et noter, dans le bac prévu a cet, @ principal type d’éclairage déclaré par le
ménage.

Pour tout type d’éclairage déclaré mais ne figupag dans la liste, écrire 8=Autre dans le
bac et préciser le type d’éclairage.

C9b. Quel est le principal type d'éclairage publidans le quartier ?

1 = Electricité 3 = Groupe électrogéne L
2 = Panneau solaire 4 = Pas d'éclairage public —

C9b. Ki tip ekleraj piblik ki pi plis itilize nanan nan ?

1 = Elektrisite (kouran) 3 = Gwoup elektwojén L
2 = Pano soley 4 = Pa gen ekleraj piblik —

L'éclairage public est celui qui est utilisé pouladrer les rues dans la zone environnante.
Cette observation peut étre faite par I'enquéterecttment, sans demander au ménage. |l
identifiera la principale source d’énergie utilispeur assurer I'éclairage dans la zone et
portera le code correspondant a son observationlddac.

C10. Quel est le principal mode d’approvisionnemendu ménage en eau ?

C10a. Eau & boire |||
C10b. Eau a usage courant (pour se laver, etc.) | _||__|

01 = Robinet privé

02 = Fontaine publique

03 = Puits artésien / Forage
04 = Puits protégé

05 = Source d'eau protégée
06 = Eau de pluie

07 = Kiosque (vendeur d'eau traitée)

08 = Eau traitée (camion, bouteille, sachet, bassin
09 = Puits non protége

10 = Source d’eau non protégée

11 = Eau non traitée (camion, bouteille, sachetsipq
12 = Eau de surface (riviere, lac, mare, fleuverduge)

C10. Ki bo fanmi an pi plis pran dlo (...) ?

C10a. Poul bweé |||
C10b. Poul sévi (lave, benyen, ...) (-

01 = Wobine/Tiyo prive 08 = Dlo trete (kamyon, boutey, sache, basen)

02 = Fonten piblik 09 = Pi ki pa pwoteje

03 = Pi atezyen / Foraj 10 = Sous dlo ki pa pwoteje

04 = Pi ki pwoteje 11 = Dlo ki pa trete (kamyon, boutey, sache, basen)
05 = Sous dlo ki pwoteje 12 = Dlo nan rivye, lak, maré, flev, baraj

06 = Dlo lapli

07 = Kyosk (machann dlo trete)

La question porte d’'une part sur I'eau a boire’atidle part sur 'eau a usage courargau a
boire est destinée a la consommation immédiate par &asbres du ménage ou a la cuisine.
L'eau a usage courantest celle utilisée pour les animaux, les plarieesgttoyage, la lessive,
le bain, etc.
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On s’intéresse a la principale source d’approvisémnent en eau ou encore a I'endroit d’ou
I'eau est tirée le plus souvent ou durant le phasmd nombre de jours de I'année.
Quelques précisions sur les modalités de réponse :

1. Robinet privé: I'eau provient d'un systéme public d’adductiorf. (CAMEP, POCHEP,
SNEP).

2. Fontaine publique: I'eau provient d’'une petite construction de iiligttion d'eau placée sur
la voie publique, comprenant une bouche d'ou I8&coule dans une vasque ou un bassin.
Cette construction a pu étre mise en place soitlgmrentreprises ou organismes publics
(CAMEP, POCHEP, SNEP, FAES) ou par des Organisaifdon Gouvernementales (ONG).

3. Puit artésien / Forage: trou foré jusqu’a une nappe d’'eau souterraiiliisgante. Réalisé par
forage mécanique.

4. Puit protégé: trou creusé dans la terre permettant I'explioitatd’'une nappe d’eau
souterraine et ayant la particularité d’étre aménaig maniere a éviter tovt®ntamination
extérieure de I'eau (par exemple, présence d’ungetia).

5. Source d'eau protégée point d’eau sortant naturellement de la terrec@nportant des

amenagements visant a éviter toctmtamination extérieure de I'eau.

Eau de pluie: I'eau de pluie est collectée dans des récipients

Kiosque (vendeur d’eau traitée) : eau filtrée ou eau ayant fait l'objet d'un traitarh

industriel de purification achetée dans un kiosque.

8. Eau traitée (camion, bouteille, sachet, bassin)eau ayant subi un traitement destiné a la
rendre bactériologiqguement et chimiqguement propra @onsommation. Elle est achetée
aupres des vendeurs itinérants, des entreprisesomenercialisation d’'eau traitée ou des
entreprises de production d'eau traitée. L'eautéaiest obtenue par divers procédés :
distillation, microfiltration, désionisation, ozdi@n, osmose inverse, etc.

9. Puit non protégé: trou creusé dans la terre permettant I'explioitatd’'une nappe d'eau
souterraine et ne contenant aucun dispositif stibbepd’éviter toute contamination
extérieure de I'eau.

10. Source d’eau non protégée point d’eau sortant naturellement de la terreaeecomportant
aucun amenagement visant a éviter tmgtatamination extérieure de I'eau.

11. Eau non traitée (camion, bouteille, sachet, bassin)eau n'ayant fait I'objet d’aucun
traitement visant a le rendre potable.

12. Eau de surface (riviere, lac, mare, fleuve, barrage I'eau de riviere, du lac, de la mare
collectée dans des récipients par exemple.

13. Autre : n'importe quelle autre source d’eau.

~No

Exemple : Mesilia dit gu’elle prend une bokit d’eaboire a la fontaine publique et que pour
I'eau courante elle va a la riviere.

C11. Quel est le principal mode d’évacuation des ea usees ? ||
1 = Versées dans la rigole/les égouts  4rsé&és dans la nature (raje, ravine, terrain vide)
2 = Versées dans la fosse septique érséds dans la cour
3 = Versées dans la riviere/ruisseau  \@rsées sur la chaussée

C11. Ki bo nou pi plis jete dlo nou fin sévi? |

1 = Jete | nan rigol / nan tou rego ={ete | nan lanati (teren vid, raje, ravin)
2 = Jete | nan twalét/latrin/fos septic  SJete | nan lakou
3 = Jete | nan rivyé /sous dlo 6 = Je® wout la/ nan lari/sou twotwa

Les eaux usées sont celles qui proviennent desitastid’hygiéne et de nettoyage du
logement. Ce sont les eaux du bain, les eaux deéesle vaisselle, etc.
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Un ménage peut recourir a plusieurs modes d'évacuaies eaux usées. Il faut donc lire
chacun des modes figurant dans la liste et notars de bac prévu a cet effet, le principal
mode d’évacuation déclaré par le ménage.

C12. Quel est le principal mode d’évacuation des dBets solides ? ||
1 = Camion de la mairie / SMCRS 6 = Jeterda rue

2 = Collecte par un service privé 7 = Jatkx mer

3 = Jeter sur terrain vide, champs, arriéng;cetc.

4 = Jeter dans une ravine Bcinération périodique
5 = Jeter dans les égouts 9 = Enfouissemen

C12. Ki bo nou pi plis jete fatra? ||
1 = Kamyon meri a ranmase | / SMCRS 5 = Jetan tou rego

2 = Sevis prive ranmase | 6 = Jete | nan lar

3 = Jete | sou teren vid, jaden, raje 7 = Jete | nan lanme

4 = Jete | nan ravin 8 = Boulddtanzantan
9 = Antere |

Les déchets solides sont « produits » par les naSndgns leurs activités quotidiennes. I
s’agit de papiers, d’objets en plastique, de redéerourriture, etc. qui doivent étre collectés
ou bralés.

Un ménage peut recourir a plusieurs modes d’éviexudes déchets solides. Il faut donc lire

chacun des modes figurant dans la liste et notars de bac prévu a cet effet, le principal
mode d’évacuation déclaré par le ménage.
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MODULE D :
LOGEMENT ET ACTIES
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D. Logement et Actifs
D. Lojman ak Byen

Ce module traite, d’'une part, du type d’énergidisét: par le ménage pour faire cuire sa
nourriture, du type de lieu d’aisance dont il dspoD’autre part, il s'intéresse au logement
ou le ménage vivait avant le séisme. On cherchavadirsle mode de tenure de ce logement,
I'intensité des dommages que ce logement a pu $uisirdu séisme et les conséquences de
ces dommages sur le ménage.

Remplissage du module D. Logement et Actif

C’est le chef du ménage et/ou son (sa) conjoirg(&)doivent répondre aux questions qui
composent ce module. L'enquéteur leur pose suasgssnt I'ensemble des questions en
n‘'omettant pas de leur lire les modalités de répansand c’est nécessaire. Etant donné que
toutes les questions du module sont fermées I'daquéoortera a chaque fois le code
correspondant a la réponse qui lui a été donnéelddrac réservé a cet effet.

D1. Quelle est la principale source d’énergie poua cuisson ?

1 = Bois/Paille 4 = Charbon de bois
2 = Gaz propane 5 = Kéroséne ||
3 = Electricité 6 = Four solaire 7 = Autre, précisez

D1. A ki tip engji nou pi plis fé manje ?

1 = Bwa/Pay 4 = Chabon bwa
2 = Gaz pwopan 5 = Kewozen (gaz blan) ||
3 = Elektrisite (kouran) 6 = Recho soley 7 = Lot (di ki lot)

Un ménage peut recourir a plusieurs sources d'@éneaur la cuisson des aliments. Il faut
donc lire chacune des sources figurant dans ka éishoter, dans le bac prévu a cet effet, la
principale source, celle que le ménage utilisdus.p

D2. Quel est le principal type de lieu d’aisance ?

1 = Chasse d'eau (WC)

2 = Latrine individuelle/privée améliorée

3 = Latrine publique/collective améliorée

4 = Latrine individuelle/privée non améliorée

5 = Latrine publique/collective non améliorée
6 = Trou dans la parcelle / Enfouissement |__|
7 = Pas de lieu d’aisance (nature)

D2. Ki kalite twaléet nou plis itilize?

1 = Twalet ijyenik (WC) 5 = Latrin non amelyore pou tout moun
2 = Latrin amelyore pou kay la 6 = (Fouye) Tou nan lakou a / Antere |
3 = Latrin amelyore pou tout moun 7 = Pa gen twalét/latrin (raje, teren vid)
4 = Latrin non amelyore pou kay la
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Un ménage peut avoir plusieurs types de lieux diaie dans son logement. Il faut donc lire
chacun des types figurant dans la liste et noters de bac prévu a cet effet, le principal type,
celui qui est le plus utilisé par le ménage.

D3a. Habitiez-vous ce méme logement avant le séisfhe
1 = Oui>>> D4 2=Non -9 = Donnée manquante|__|

D3a. Eske se nan kay sa ou te rete avan tranbleraan®
1=Wi>>>D4 2 =Non -9 = Pa gen done ||

C’est le chef de ménage qui répond a cette questidrs’agit d’'un regroupement familial, il
faut chercher a savoir depuis quand la famille cad vit dans le logement.

Si la réponse est « Oui » alors passez a la quefitb

D3b. A quel titre le ménage occupait-il son logemému moment du séisme, le 12 janvier
2010 ?

1 = Propriétaire 4 = Occupant a titre gratuit
2 = Locataire (bail de un mois) 5 = Occupant de fait |
3 = Fermier (bail de plus d'un mois) 9 = Donnée manquante

D3b. A ki tit fanmi an te rete nan kay li te ye ay tranbleman te a, 12 janvye 2010 la?

1 = Popyete 4 = Okipe | gratis
2 = Lokate (kontra yon mwa) 5 = Okipe | san otorizasyon |
3 = Femye (kontra pou plis ke 1 mwa) 9 = Pa gen done

Cette question concernergode ou le statut d’occupatiau logement ou encore teode de
tenuredu logement au moment du séisme, le 12 janvier.2010

On distingue les ménages propriétaires des autr&sages. Les ménages propriétaires
peuvent I'étre de la maison et du terrain ou dadéson seulement (le terrain étant alors loué
ou affermé).

D4. Est-ce que le logement occupé par le ménage amoment du séisme a été
endommageé ?
1 =0Oui 2=Non >>>D11 -9 =Donnéamguante |_ |

D4. Eske kay ou te rete a te andomaje lé tranblent@m?
1=Wi 2=Non >D11 -9 = Pa gen done |

Cette question est pour déterminer si le logemantsdequel le ménage vivait le jour du
séisme a été endommageé. Les dommages pour le batsast en général indiqués par
I'étiquette MTPTC.

Si la réponse est « Non » alors passez a la quebtdd

D5. Quelles parties de ce logement ont été endomnéeg par le séisme et avec quelle
intensité ?
doit |__| b. Mur |_| c.Sol |_|

Code d'intensité 1 = Légerement endommagé 2 = Fortement endgéiffiasures, ...)
3 = Totalement détruit 4 = Aucun dommage 9 = Donnée manquante
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D5. Ki kote nan kay la ki te andomaje e ki fos donsa yo te ye?
a.Tetkayla |_| b.Mi |_| c.Ate |_|

Kod fos domaj : 1 = Andomaje yon ti kras 2 = Andomaje arffahn, ...)
3 = Kraze néet =#a andomaje 9 = Pa gen done

Cette question sert & indiquer quelles sont Idéréifites parties du logement (le toit, les murs,
le sol) qui ont été endommageées, selon la pergeptio Chef de Ménage. Ces différentes
parties peuvent étre endommagées a plusieurs mivdagerement endommagé, fortement
endommagé (fissures, etc.), totalement détruimdigteur doit préciser a I'enquété ce que
signifie les différentes modalités : Comme pourclassification MTPTC, les dommages
légers ou mineurs ne nécessitent aucune réparati@ucun risque pour l'occupation du
logement, les dommages modérés ou graves limitectupation du logement et/ou
présentent un risque pour ses occupants et lewroanement, dans ce cas des réparations
sont nécessaires et il peut étre méme nécessaipdttkr le logement.

D6. Ces dommages ont-ils obligé un ou plusieurs ménmes du ménage a abandonner une
activité rémunératrice exercée a l'intérieur de cdogement ?
1 = Oui 2 = Non, pas d’activité dandagement avant le séisme ||
3 = Non, l'activité continue 9 = Donnm@anquante

D6. Eske domaj sa yo te oblije youn oswa plizyé maan fanmi an kite yon aktivite, ke yo
tap fé nan kay la, ki te konn pemet yo rantre lajan

1=W 2 = Non, pat gektigite nan kay la avan tranblemantea ||

3 = Non, aktivite a kontinye 9 = Ban done

Cette question permet de savoir si des membreséhage ont di abandonner une activité
génératrice de revenu (un commerce par exemplepwpit lieu a l'intérieur du logement
compte tenu des dommages causés par le séismgeanidot.

D7. Avez-vous entrepris des travaux pour remettreelogement en état ?
1 = Oui 2 = Nore>> D10 9 = Donnée manquante ]

D7. Eske w komanse repare kay la deja?
1=Wi 2 = Non>>> D10 9 = Pa gen done He

Les travaux dont il est question ont pu étre emisepar les membres du ménage ou des
intervenants extérieurs. Les travaux peuvent étraihés ou pas au jour de I'enquéte.

Si la réponse est « Non » alors passez a la queBtid

D8. Ou en sont les travaux de remise en état de logement ?

1 = Travaux en cours>>> D10 2 = Travaux en cours mais stoppés

3 = Travaux achevés>>> D10 9 = Donnée manquante |
D8. Nan ki pwen w ye ak travay wap fe pou repareg ka?

1 = Travay yo ap fet>>> D10 2 = Travay yo ap fet men yo fe yon lkeanp |__|

3 =Travay yo fini >>> D10 9 = Pa gen done

Cette question est pour savoir a quel point santrvaux de remise en état du logement. Est-
ce que ces travaux sont en cours, en cours maipéstpou achevés au jour de I'enquéte ? Le
code correspondant a la réponse de I'enquété seragans la case prévue a cet effet.

Si la réponse est « Travaux en cours » ou « Traeatieveés » alors passez a la question D10
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D9. Quelle est la principale raison qui vous a conit a stopper les travaux ?

1 = Manque de ressources financiéres4 = Absence d’autorisation de la mairie
2 = Pénurie de matériel 5 = Autre ||
3 = Pénurie de main d’ceuvre 9 = Donnée manquante

D9. Ki rezon ki pi plis fé w kanpe?

1 = Manke lajan 4 = Pa genyen otorizasyon lameri
2 = Manke materyel 5=Lot ||
3 = Manke moun ki pou travay 9 = Pa gen done

Plusieurs raisons peuvent étre évoquées: manqueesseurces financieres du ménage
('argent vient a manquer pour faire les travaugasSaires a la remise en état du logement),
pénurie de matériel (si ce ne sont pas les resssiirtanciéres qui manquent il se peut que le
matériel ne soit pas disponible), pénurie de m&mudre (les travailleurs qualifiés pour le
travail de remise en état ne sont pas disponikdésgence d’autorisation de la mairie (ils n'ont
pas l'autorisation légale pour poursuivre les tteya Si d’autres raisons sont évoquées,
remplir par 5=Autre dans le bac.

D10. Avez-vous recu une aide pour la remise en étaé¢ ce logement ?
1 = Oui 2 = Non =®onnée manquante |

D10. Eske w te resevwa ed pou repare kay la?
1=Wi 2 = Non 9 = Pa gen done ||

Cette question permet de savoir si oui ou non leagé a recu une aide extérieure pour la
remise en état du logement, soit de la part d'osgaes publics, d'ONG, de la famille,
d’amis, d’associations, etc..

D11. Les conséquences du séisme ont-elles obligénaoins un membre du ménage a
habiter ailleurs/a coté de la ou vous habitiez avare séisme ?
1 = Oui 2 = Non >>> Module E (page 3) 9 = Donnée manquante |

D11. Eske akoz tranbleman té a te genyen pou piymh moun nan kay la kite oblije al viv
yon |ot kote/oubyen tou pre kote nou te rete anteanbleman té a?
1=Wi 2 = Non >>> Modil E (paj 3) 9 = Pa gen done |

Cette question permet de savoir si le ménage aaldiger de logement a cause du séisme.
Si la réponse est « Non » alors passez au module E

D12. Est-ce que cette situation a conduit au moinsn des membres a vivre dans un
camp ? 1 = Oui, tout le ménage 2 = Oui, une partie dunage 3 = Non ||
9 = Donnée manquante

D12. Eske domaj sa yo te fé ke omwen youn nan mdanmi yan tal rete nan yon kan?
1=Wi, toutfanmian 2=Wi,yonpatinanfaman 3=Non | _| 9=Pagendone

Cette question permet de savoir si le ménage & dig¢glacer dans un camp temporaire suite
du séisme du 12/01/2010 ou a construire un abrigsoe dans son jardin ou a c6té. Le
ménage peut ne plus étre dans ce camp au jouertguite.
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MODULE E :
STATUT ET COMPOSITION DU

MENAGE
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E. Statut et composition du ménage
E. Karakteristik manm fanmi an

Ce module « Statut et composition du ménage » &gt tout a avoir une idée de la
structure d’ensemble du ménage au moment de |'éagoéais aussi, il entend recueillir des
informations sur chaque individu vivant dans I'énd’habitation (enfants, jeunes, adultes)
sans exclusions aucune ; ce faisant, on cherchépiatdr quels sont ceux et celles qui font
partie effectivement du ménage, a s’informer sardéficiences physiques et mentales dont
souffraient les membres du ménage avant et apresidme, et tant d’autres informations se
rapportant a chaque individu du ménage. Pour coroenemous présentez le module au chef
du ménage en lui disant : « Pouvez-vous maintemaunt présenter 'ensemble des personnes
qui séjournent actuellement dans votre ménage dorgrnpartie, en commencant par vous-
méme ? ».

Premiére partie : Composition du ménage au momentall’enquéte

Dans I'enchainement séquentiel, les questionsgogrammeées dans la tablette de E1 a E17,
de facon a recenser le ménage, individu par indjvien ne demandant que le nom,
appartenance au meénage, sexe, age, lien de pareqiéa la question E17 ou I'on s’intéresse
aux personnes vivant dans le ménage au momentislnesét qui en sont partis depuis ; on
continue de la sorte, individu par individu, jusauw’dernier membre du ménage en posant
I'ensemble des questions (E1 a E17). Il est impbrde respecter la méme séquence dans les
cas exceptionnels ol vous serez amené a utilisguastionnaire sur support papier. Sans
cela, on risque de sous-estimer le nombre de mandorenénage.

EO. Code du répondantChef du ménage ou conjoint)
EQ. Kod moun ki ap reponn nafchef fanmi an oswa mari/madanm i)

Ela. Numéro d’'ordre des membres du ménage

Ela. Nimewo dod manm fanmi an

Ces numéros sont générés a partir du nombre derpes que I'on déclare faisant parti du

logement ; se faisant on attribue le numéro (01)chef du ménage, (02) au conjoint /

conjointe, et séquentiellement on attribue (03,.04) ainsi de suite aux autres membres du
ménage (S'il y en a) jusqu’a la derniere personwant dans le ménage.

Elb. Nom

Elb. Siyati

Dans cette question on s’intéresse au nom de fauads difféerents membres du ménage au
moment de I'enquéte ; dans certains cas, certainsrde famille peuvent étre différents de
celui du chef de ménage, étant donné qu'un ménageé&ire composeé d’individus n’ayant
aucune relation biologique avec le chef du ménage.

E2. Prénom
E2. Non
Il s’agit de s’'informer sur le prénom des membresreénage au moment de I'enquéte.

45



E3. Aujourd’hui (...) habite-t-il avec vous ?

1 = Qui (présent)

2 = Oui, mais vit dans un camp temporaire

3 = Oui, mais absent, il s'est déplacé pour mognsas mois (hors camps / étranger)
4 = De passage pour moins de trois meis> E4b

5 = Non, s'est déplacé pour plus de trois moiswifl en Haiti

6 = Non, s’est déplacé pour plus de trois moigtidhger >>> E4b

E3. Eske (...) toujou ap viv ak nou nan kay la ?

1=Wi(lila)

2 = Wi, men lap viv nan yon kan tanpore

3 = Wi, men li pa la. Li deplase pou mwens ke 3 fmen se pa nan yon kan)
4 = Wi, men li la pou mwens ke 3 mwe>> E4b

5 = Non, li deplase pou plis ke 3 mwa nan yon &t zan peyi a

6 = Non, li deplase pou plis ke 3 mwa nan yon pégnje >>> E4b

On cherche a savoir si la personne fait effectivetrpartie du ménage ; si la réponse est (4, 5,
ou 6) la personne n’est pas un membre du ménagmmiimue avec une autre personne.

E4a. Actuellement, est-ce que (...) partage les ressoes quotidiennes ou les repas avec

les autres membres du ménage ?

1=0ui >>>E5 2=Non

E4a. Kounye a, eske (...) toujou pataje resous chalk pubyen manje ansanm ak |16t moun
ki nan kay la?

1=Wi >>>E5 2=Non

Comme a la questio(E3) on cherche encore a savoir si la personne estteffment un
membre du ménage ; si la réponse est (2=non),rkopeae ne fait pas partie du ménage, on
passe a une autre personne.

E4b. Est-ce que (...) vivait dans votre ménage au mamt du séisme ? /

1 = Oui >>> Cet individu devra étre recensé dans le F - pole moment, passez a un autre individu
2 = Non >>> Autre individu

Eske (...) li tap viv ki nan kay la pandan tranblemaa a?
1 = Wi >>> Moun sa te dwe resanse nan Modil F - pou kourg/egpran 10t moun
2 =Non >>> Lot moun

E5. Sexe

1 = Homme 2 = Femme
E5. Seks

1 = Gason 2=Fi

Demandez le sexe de chaque personne faisant ganieénage - au moment de I'enquete - et
inscrivez le code correspondant dans la case (1sigra=Femme). Evitez ici de se fier a la
physionomie ou au prénom de la personne pour rersplie question. Il sera toujours
prudent de se rassurer, en utilisant par exemplelestions du genre<: (Prénom) est un
garcon de quel age ? wous pourrez alors inscrire les réponses a latigmedans le bac
correspondant.

NB : Evitez de poser des questions du ger@uel est votre sexe Madame ? ».
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E6a. Date de naissance (JJ.MM.AA) ?

E6a. Dat (...) fét (JJ.MM.AA) ?

On cherche a obtenir 'age de la personne en anmggekies, c’est a dire son age lors de son
dernier anniversaire. On peut donc commencer paadder la date de naissance puis faire le
calcul.

E6b. Age (seulement si le chef de ménage ne conms la date exacte).

E6a. Laj (sélman si chéf fanmi an pa konn dat ekzahoun nan fét).

Si le chef de ménage ne connait pas la date eXastguéteur pourra demander son age.
Porter en chiffre rond I'age des personnes.

Exemple : (Prénom) déclare étre agé de 19 ansxansis. Ecrire 19 ans a la place réservée
a cet effet en laissant tomber les six mois.

L'age est calculé en soustrayant 'année de naigsan2012 sans tenir compte du mois de
naissance. Par exemple quelgu’un qui est né en é8t7agé de : 2012-1975=37 ans. Il exjste
une attirance trés forte vers les chiffres rondy @5, 20, 25, 30 ans etc.), il faudra donc
insister a chaque fois pour essayer d’obtenir I'égg (utiliser éventuellement les pieges
d’identité) en utilisant la date de naissance déela

NB : Si 'enquété ne connait pas sa date de naissdansennage de facon précise, il est
recommandé d’essayer d’estimer son age en recoyantexemple a un calendrier
evenementiel. On obtiendra aussi une estimatiosodedge d’'abord en posant la question :
« Sous quel président étes vous né ? », puis ensané a partir de certains évenements
historiques connus de l'individu ou encore par caragon avec une personne de la méme
famille ou du méme milieu environnant dont on cahh@ge avec certitude.

E7. Quel est le lien de parenté entre (...) et Ibef de ménage ?

01 = Chef de ménage 09 = Oncle/Tante

02 = Epoux (se)/Conjoint (e) 10 = Neveu/Niece

03 = Fils/Fille 11 = Cousin/Cousine

04 = Petit-fils/Petite-fille 12 = Autre parent

05 = Papa/Maman 13 = Personnel de maison
06 = Beau-pére/Belle-mére 14 = Domestique - Re&tav
07 = Beau-fils/Belle-fille 15 = Autre non-appatén

08 = Frere/Sceur -9 = Donnée manquante
E7. Kisa (...) ye pou chéf fanmi an ?

01 = Se li ki chéf kay la 09 = Tonton/Matant

02 = Mari/Madanm 10 = Neve/Nyes

03 = Pitit gason / Pitit fi 11 = Kouzen/Kouzin

04 = Pitit pitit gason / Pitit pitit fi 12 = Lot pran

05 = Papa/Manman 13 = Moun kap travay nan kay la
06 = Bo pe / Bél me 14 = Domestik - restavek
07 = Bofis / Belfi 15 = Lot kip a paran

08 = Fre/Se -9 = Pa gen done
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Il s’agit de connaitre la relation de chaque menuuwenénage avec le chef de ménage. Pour
étre plus explicite, posez la question suivanterajuéteé :
» sic’est le chef de ménage qui est le répondar@ui est (Prénom) pour vous ? »
» ou si cest quelgu'un dautre qui répondkQui est (Prénom) pour le chef de
ménage? »

E8. Faisait-il parti du ménage le jour du séisme ?

1=0ui >>>E1l 2 =Non -9 = Donnée manquante
E8. Eske (...) te fe pati fanmi an jou tranbleman &
1=Wi >>>E1ll 2 =Non -9 = Pa gen done

On cherche a savoir si la personne avait fait @aii ménage bien avant le séisme ou pas ; si
la réponse est (1=0ui) on passe a la que&tidn si la réponse est (2=Non) on continue avec
la questiorE9.

E9. Pourquoi (...) est-il entré dans votre ménage ?

1 = Nouveau-né 5 = Mariage/Concubinage avecdemmembres du ménage

2 = Enfant confié 6 = Retour de migration inteiorzale

3 = Hébergé a la suite de la destruction/perteoddagement dans le séisme

4 = Hébergé (sauf cas précédent) 7 = Autre -9 AnBe manquante

E9. Pou ki rezon (...) vin fé pati fanmi an?

1 = Lifek fet 5 = Li marye/plase ak yoummaoun nan kay la
2 = Se yon timoun yo met rete lakay li 6 = Li aldtranje

3 = Nou bal kote poul rete paske tranbleman teaz&rkay li 7 = Lot

4 = Nou bal kote pou | rete (men se pa pou rezoraaran) -9 = Pa gen done

Ici on cherche a capter le moyen par lequel lagrers est devenue membre du ménage.

E10. Date d'arrivée dans le logement (JJ.MM.AA).

E10. Dat (...) rive nan kay la (JJ.MM.AA).

Il s’agit de se renseigner sur la date a laguallpdrsonne est arrivée dans le ménage pour la
premiere fois.

E11. (...) souffrait-il de handicaps physiques ou meaux avant le séisme (12.01.2010) ?
1 =0Oui 2 =Non >>&13

3 = Non concerné>> E13 9 = Donnée manquante

E11. Eske(...) te andikape nan kol oubyen nan lespaihvan tranbleman té ai.01.2019 ?
1=Wi 2 =Non>>>E13

3 = Non konséne>>> E13 -9 = Pa gen done

La question permet de savoir si I'individu indicuén handicap qui date d’avant le séisme.

E12. De quels handicaps (...) souffrait-il avant leéssme (12.01.2010) ?
1 = Oui 2 =Non -9 = Dd® manquante

A. Cécité (perte de la vue)

B. Surdité (perte de l'ouie)

C. Mutité (perte de la parole)

D. Perte de lI'usage ou amputation d'au moins unbrem

E. Déficience mentale (folie)

E12. Ki andikap (...) te genyen avan tranbleman t¢12.01.2010) ?
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1=Wi 2 =Non -9 = Pa gearee

A. Aveg

B. Soud

C. Bébe

D. Patka itilize oswa te pedi yon ponyet oswa yys p
E. Pédi bon sans li (fou)

La question renseigne sur les types d’handicapsigigs ou mentaux dont souffre I'individu
depuis une date antérieure au séisme. Lindividit pae concerné par plusieurs handicaps :
cécité (perte de la vue) ; surdité (perte de I'purautité (perte de la parole) ; perte de l'usage
d'au moins un membre supérieur ; perte de l'usage whoins un membre inférieur ;
déficience mentale (folie).

E13. Est-ce que (...) a été directement affecté par $éisme (12.01.2010) ?

1 = Non, indemne >>> filtre avant E15 2 = Blessé légerement>> filtre avant E15

3 = Blessé gravement (mais temporaire>> filtre avant E15 4 = Handicap définitif

5 = Non concerné >>> filtre avant E15 9 = Donnée manquante>>> filtre avant E15
E13. Eske (...) te pran yon chok lé tranbleman té12(01.2010) ?

1 = Non, li ret menm jan >>> E15 2 = Li te blese toupiti>>> E15

3 =Lite blese grav (men pou yon ti tany>> E15 4 = Li andikape pou lavi

5 = Li pa konséne >>> E15 9 = Pa gen done

La question permet de savoir si l'individu a recoeublessure (légére ou grave, mais
temporaire), souffre d’un handicap définitif, aphsu ou est décédé a cause du séisme du
12/01/2010.

E14. De quels handicaps (...) souffre-t-il a cause di¢isme (12.01.2010) ?
1 = Oui 2 =Non =®onnée manquante

A. Cécité (perte de la vue)

B. Surdité (perte de l'ouie)

C. Mutité (perte de la parole)

D. Perte de lI'usage ou amputation d'au moins unbreem

E. Déficience mentale (folie)

F. Niveau élevé de stress ou de souffrances psygioples

G. Autre (précisez )

E14. Ki andikap (...) genyen akoz tranbleman té a (A22010) ?
1=Wi 2 =Non 9Ra gen done

A. Avéeg

B. Soud

C. Bébe

D. Patka itilize oswa te pedi yon ponyet oswa yys p
E. Pedi bon sans li (fou)

F. Strés / Twomatize

G. Lot (Di ki lot: )

La question renseigne sur les types de handicapsiques ou mentaux dont souffre

l'individu a cause du séisme. Lindividu peut ét@ncerné par plusieurs handicaps : cécité
(perte de la vue) ; surdité (perte de l'ouie) ; itBufperte de la parole) ; perte de l'usage d'au
moins un membre supérieur (sans amputation) ; ptdé'usage d'au moins un membre
inférieur (sans amputation) ; amputation d'au meaingnembre supérieur ; amputation d'au
moins un membre inférieur ; déficience mentalei€jol
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NB : les questions E15 a E16c ne concernent que lastsrdu ménage ayant un age compris
entre 3 et 9 ans.

E15. Quel est le dernier niveau d’éducation atteinpar (...) ?

1 = Aucun 2 = Préscolaire 3 = Primaire

4 = Secondaire 8 = Ne sait pas -9 = Donnée marmguan
E15. Ki déenye nivo etid (...) ?

1 = Okenn 2 = Preskole 3 =Primé

4 = Segonde 8 = Pa konnen -9 = Pa gen done

Pour ceux qui sont allés a I'école, méme s’ilsnéguientent pas un établissement cette année,
on cherche a connaitreré/eau d’étude atteint (correspondant a une anriéaude achevée
en termes de nombre d’années d’étydsgqu’aux études supérieures.

Quelques précisions sur les modalitéls=zAucun » et «2 = Préscolaire».

» Il se peut qu'un individu soit allé a I'école majs’il n'ait réussi aucune année
académique. De méme, un individu qui est inscripmmiére année fondamentale
cette annégans étre passé par le préscolaieeencore aucun niveau d’étude.

» En revanche, un éleve inscrit en premiere annédafoentalecette annéapreés avoir
réussi le préscolaira un niveau d’étude correspondant au préscolaire.

» Les enfants qui sont au préscolaire cette annéd aicun niveau d’étude.

El6a. (...) est-il actuellement scolarisé ?

1 = Oui 2 =Non >>>E16¢c 9 = Donnée manquante
El6a. Eske (...) ale lekol kounye a?
1=Wi 2 =Non >>>El6¢C 9 = Pa gen done

Cette question permet de renseigner sur le statgtdlarisation de I'individu au moment de
'enquéte, et d’appréhender en méme tempsfréguentation scolairedans l'année
académique (2011-2012) des enfants de 3 a 9 atienfaint ne fréquente pas le préscolaire
ou I'école cette année, passezibc

E16b. Quel type d'école (...) fréquente-t-il actuellment ?

1 = Public 2 = Privé confessionnel/Congréganiste

3 = Privé Laic - communautaire 5 = Privé - étrange

4 = Privé Laic - non communautaire 6 = Ne sait pas -9 = Donnée manquante
E16b. Nan ki tip lekol (...) ale kounyea?

1 = Piblik/Leta 2 = Prive relijye

3 = Prive layik—kominoté 5 = Prive — etranje

4 = Prive layik —ki pa kominoté 6 = Pa konen =%®a gen done

>>>pran yon |ot moun (Si pa gen [0t moun >>> E17)
Cette question vaut pour ceux qui fréequentent ablésement cette année. On cherche a

connaitre le type d’école fréquenté. Si I'indiviaisouvent changé d’école, on lui demande de
classer la toute dernieére école fréequentée ddistdades modalités proposées.
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E16c. Quelle est la principale raison pour laquellé...) ne va pas a I'école ?

1 = Problémes financiers / Codts trop élevés Hardicap, maladie

3 = L'école a été détruite par le séisme, pas staote 4 = |l n'y a pas d'école dans la localité
5 = Travailler pour apporter des revenus dans leageé 6 = N'a pas I'age d'aller a I'école

7 = Autre -9 = Donnée manquante

>>>personne suivante (ou si pas d'autre >>> E17)
El16c. Ki prensipal rezon ki fé (...) pa ale lekol ?

1 = Pwoblém lajan/ Depans yo twop 2 = Andikape, nala

3 = Lekdl la kraze nan moman tranbleman té a, yogati'l 4 = Pa gen lekol nan lokalite a
5 = L’ap travay pou pote lajan nan kay la 6 = Pa gen laj plalilekol

7 =Lot -9 = Pa gen done

>>> pran yon |6t moun (Si pa gen |6t moun >>> E17)

Cette question permet d’évoquer les raisons qui doe I'enfant n’est pas scolarisé. Il faut
indiquer une seule réponse et lire 'ensemble dedafités avant que I'enquété réponde. S'il
y a plusieurs réponses qui se cumulent il fautguel celle qui est la plus déterminante.

Exemple 1 :le ménage a des problémes financiers et les cpdis scolariser I'enfant
paraissent trop élevés ; par ailleurs I'enfant rf’@ms encore en age d’aller a I'école ; dans
ce cas, il faut choisir la réponse « 7=n’est pasage d’aller a I'école ».

Exemple 2 :I'enfant est malade ou a un handicap qui ne luinpet pas d’étre scolarisé
(méme en présence d'une école a proximité du log@mpar ailleurs, I'école a été détruite
par le séisme et n'a pas été reconstruite ; danscaes, il faut choisir la réponse
« 2=handicap, maladie ».

Sous-séquence membres présents au moment du s€($@161/2010) et ne faisant pas
partis du ménage aujourd’hui, séquence de questiomdividuelles posées.

E17.Y a-t-il des personnes qui vivaient avec vous danstre ménage au moment du
séisme et qui sont partis depuis ?
1 = Oui 2 =Non >>>G1

Eske te gen moun ki tap viv han fanmi an jou tramshan té a men ki pa la pou kounye a ?
1=Wi 2 =Non >>>G1

La question renseigne sur les membres du ménages/gient dans le logement au moment
du séisme, et qui ne font plus partie du ménageterant soit parce qu’ils sont décédés, ou
gu’ils ont laissé/quitté le ménage pour aller forneur propre ménage, ou pour d’autres
raisons diverses ; si la réponse est (2= non) esga la section G4ns répondre au modulg F
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MODULE F:

EVOLUTION DE LA COMPOSITION DU

MENAGE APRES LE SEISME
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F. Evolution de la composition du ménage apres léisme
F. Chanjeman nan kantite ak ki moun kap viv kay laapre tranbleman te a

Dans ce module, il est question de cerner les @magts survenus dans la composition du
ménage tout le long de la période allant du séigimsgu’au moment de lI'enquéte ; on
s’intéresse aux personnes faisant partie du mémageoment du séisme et qui n’y sont plus
maintenant ; ce module renferme un ensemble de tignesndividuelles qui sont
indirectement posées au chef du ménage.

Deuxiéme partie : Composition du ménage au momenudséisme

Pour commencer, on demande au chef de ménagestiinous donner la liste des personnes
(en indiquant les noms et prénoms) présentes darlegement au moment du séisme
(12/01/2010) et ne faisant pas partie du ménageurdihui. Comme dans le module
précédent, on recueille les informations individu mdividu en administrant les questions de
F1 a F8 jusqu’a la derniére personne. Toutefdauil éviter de confondre les numéros d’ordre
du module E avec celles du module F ; au modutshiiméros d’ordre sont générés a partir
du nombre d’individu faisant partie du ménage aummiot du séisme et ne faisant plus partie
du ménage aujourd’hui, alors qu’au module E les énas d’ordre sont générés a partir du
nombre d’individu faisant partie du ménage au mdnder’enquéte.

F1. Numéro d'ordre des membres du ménage

F1. Nimewo dod manm fanmi an

Ces numeéros sont générés a partir du nombre denpas faisant partie du ménage au
moment du séisme et ne faisant plus partie du neeaagurd’hui ; se faisant on attribue
séquentiellement un numéro a ces personnes en auarntgar 01.

F2a. Nom
F2a. Siyati
Dans cette question, on s’intéresse au nom deléadelces personnes concernées.

F2b. Prénom
F2b. Non
Il s’agit de s’'informer sur le prénom de ces perssconcernées.

F3. Sexe

1 =Homme 2 = Femme
F3. Séks

1 =Gason 2=Fi

Demandez le sexe de chaque personne faisant parteénage au moment du séisme (le
12/01/2010) et qui ne vivent plus dans le logenaenmoment de I'enquéte ; inscrivez le code
correspondant dans la case (1=Masculin, 2=Fémiawijez ici de se fier a la physionomie

ou au prénom de la personne pour remplir cettetigmed| sera toujours prudent de se

rassurer, en utilisant par exemple les questiongethue :« (Prénom) est un garcon de quel

age ? »vous pourrez alors inscrire les réponses a latigueis3.
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F4a. Date de naissance (JJ.MM.AAAA) ? F4a. Dat (...) fet (JJ.MM.AA) ?
F4b. Age (si le chef de ménage ne connait pas laelaxacte)
F4b. Laj (selman si chef fanmi an pa konn dat ekzabun nan fet la)

On cherche a obtenir I'age de la personne en amggekies, c’est a dire son age lors de son
dernier anniversaire. On peut donc commencer paadder la date de naissance et l'inscrire
sous la forme jour, mois, et les deux derniersfredsifde I'année. Si le chef de ménage ne
connait pas la date exacte, I'enquéteur pourra deensson age. Porter en chiffre rond I'age
de ces personnes concernées.

F5. Quel est le lien de parenté entre (...) et le chée ménage ?

01 = Ex-Chef de ménage 09 = Oncle/Tante

02 = Ex-Epoux (se)/Conjoint (¢) 10 = Neveu/Niéce

03 = Fils/Fille 11 = Cousin/Cousine

04 = Petit-fils/Petite-fille 12 = Autre parent

05 = Papa/Maman 13 = Personnel de maison

06 = Beau-pére/Belle-mére 14 = Domestique = Rektavée

07 = Beau-fils/Belle-fille 15 = Autre

08 = Frere/Sceur -9 = Donnée manquante

F5. Kisa (...) ye pou chef fanmi an ?

01 = Ansyen chef fanmi an 09 = Tonton/Matant

02 = Ansyen Mari / Madanm chéf fanmi an 10 = Neye&\

03 = Pitit gason/Pitit fi 11 = Kouzen/kouzin

04 = Pitit pitit gason/Pitit pitit fi 12 = Lot paan

05 = Papa/Manman 13 = Moun kap travay nan kay la
06 = B0 pe/ Bél mé 14 = Domestik - restaveg
07 = Bofis / Bél fi 15 = Lot

08 = Fre/Se -9 = Pa gen done

Cette question renseigne sur le lien de parentg plersonne a qui on se réféere avec le chef de
meénage ; Il s’agit de connaitre la relation de deamembre du ménage avec le chef de
ménage.

F6. Quel est le dernier niveau d'éducation atteinpar (...)?

1 = Aucun 2 = Préscolaire 3 = Primaire

4 = Secondaire 5 = Supérieur -9 = Donnée manquante
F6. Ki dénye nivo etid (...) ?

1 = Okenn 2 = Preskole 3 =Prime

4 = Segonde 5 = Siperye -9 = Pa gen done

F7. Pourquoi ne séjourne-t-il plus dans votre logeent aujourd'hui?
1 = Raisons professionnelles (recherche emploproaghement lieu travail, etc.)

2 = Etudes/Formation

3 = Probleme de santé

4 = Probléme dans le ménage (divorce, séparation)

5 = Suivre ou rejoindre la famille

6 = Recherche d’autonomie (création de son progneage, etc.)

7 = Décédé a cause du séisme

8 = Décédé, mais pas a cause du séisme

9 = Autre
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F7. Poukisa li pap viv nan kay la jodia ?

1 = Rezon pwofesyonel (lap cheche yon travay, kawi pre travay li, eks...)
2 = Etid / Fomasyon

3 = Pwoblem sante

4 = Pwoblém nan fanmi an (divos, separasyon)

5 = Pou | swiv oswa al jwenn fanmi li

6 = Lap chache otonomi (li kreye pwop fanmi lj, ...

7 = Li mouri akoz tranbleman té a

8 = Li mouri, men se pa tranbleman té a kikdz sa

9=Lot

Cette question permet de reporter la raison payuele I'individu est sorti du ménage au

cours de la période entre le jour du séisme (161¥2010) et le jour de 'enquéte. Les raisons
peuvent étre variées : raisons professionnellehérehe emploi, rapprochement lieu travail,
etc.), probleme de santé, étude/formation, probldares le ménage, suivre ou rejoindre la
famille, recherche d’autonomie (création de sorpmranénage, etc.). Si la raison est autre
(modalité 9), spécifier laquelle dans I'espace mése& cet effet. Il faut indiquer une seule

réponse et lire 'ensemble des modalités avant lgumuété réponde. S'il y a plusieurs

réponses qui se cumulent il faut indiquer celleeagtila plus déterminante.

F8. Date de départ du logement (JJ.MM.AA)
F8. Dat li te kite fanmi yan (JJ.MM.AA)

Il s’agit de renseigner sur la derniere date addgqua personne avait laissé le ménage.
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MODULE G :

INFORMATIONS SUR LES
RESSOURCES DU MENAGE
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G. Informations sur les ressources du ménage
Sous-séguence posée au chef de ménage concername$sources du ménage en général

G. Enfomasyon sou moyen fanmi an gen pou | viv
Pati sa se chef fanmi an pou yo pozel sou mwayemfai an gen pou | viv anjeneral

Ce module est concu de facon a pouvoir renseigmdes membres du ménage qui apportent
un revenu dans le ménage, mais aussi sur les sodecerovenance d’autres ressources dont
dispose le ménage pour vivre.

G1. Qui est la personne la mieux informée sur la esommation alimentaire et les
dépenses du ménage ?

G1. Kiyés moun ki gen plis enfomasyon sou zafé depkay la ak sa moun nan kay la
manje ?

Cette question renseigne sur le membre du ménagesyue plus apte a répondre les
questions sur la consommation alimentaire et lpglges du ménage ; des qu’on trouve cette
personne, on prend un rendez-vous avec elle da tacevenir pour collecter les informations
sur la consommation alimentaire et les dépensaséhage. Ne pas oublier d’'inscrire le code
de cet individu dans le bac y afférent.

G2. Au cours du dernier mois, combien de personnasnt regu un revenu dans votre
ménage ?

Si G2 est supérieur a 00 alors passez au module tiant (page 6)

G2. Nan dénye mwa ki sot pase a, konbyen moun reamfi an ki te rantre lajan ?

Si G2 siperye a 00, ale nan Modil H ki vin apre paf 6)

Cette question permet de savoir s’il y a des appostde ressources dans le ménage. Si une
personne au moins génere des revenus (hors trianshéte irréguliere, épargne/credit et
mendicité), alors passez directement au modulestiiv

G3. Avec quelles ressources vit votre ménage ?

1 = Oui 2 =Non

a. Aide irréguliére de parents/amis vivant darpsags

b. Aide irréguliere de personnes non apparentées

c. Aide irréguliére de la part d'une institutiossaciation, ONG
d. Vit de son épargne/crédit

e. Autre, précisez :
G3. Kiyés moun ki gen plis enfomasyon sou zafe dephkay la ak sa moun nan kay la
manje ?

1=Wi 2 =Non

a. Nou jwenn ed yon lé konsa nan men paran/zanpvikanan peyi a

b. Nou jwenn éd yon |lé konsa nan men moun ki panp@ar

c. Nou jwenn ed yon lé konsa nan men enstitisysosyasyon, ONG

d. Nou viv ak sa nou economize / Nou prete lajan

e. Lot (di ki lot):

Cette question permet de savoir si d’autres tygesedsources sont recus par le ménage. Le
ménage peut vivre d’'une aide irréguliere, de soar@me, en s’endettant (crédit), de la
mendicité. Si d’autres types de ressources exipmntle ménage, spécifier lesquels.
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MODULE H:

CARACTERISTIQUES SOCIO-
DEMOGRAPHIQUES DES
MEMBRES DU MENAGE
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H. Caractéristiques sociodémographiques des membresi ménage
H. Karakteristik sosyodemogafik manm fanmi an

C’est un module individuel adressé a tous les membdu ménage agés de dix (10) ans et
plus. A ce niveau, on renseigne sur le statut matmial, la nationalité, la détention de piéce
d’identification Iégale, la nationalité, la religipla scolarisation de chacun des membres du
ménage, et tant d’autre aspect encore. Nous v@eelans que le module H est un module
individuel et qu’il est important de I'administr&n entretien direct avec lindividu pour
lequel on souhaite avoir des informations (codeghondant = code de I'individu a qui on se
réfere).

HO. Code du répondant.
HO. Kod moun kap reponn nan.
Le répondant est la personne qui répond aux qusstio

H1. Code de l'individu a qui on se réfere.

H1. Kod moun yap pale de li a.

Si l'individu a qui on se réfere est présent loes lebnquéte alors il sera également le
répondant. Le code du répondant et de lindividguaon se réfere seront donc identiques.
C’est le cas souhaité, on va donc prendre un rewodi@z avec I'individu a qui on se réfere s'il
n'est pas la lors du premier passage de I'agenué&rqr. Le cas échéant, si I'on n’est pas
parvenu a trouver l'individu a qui on se référechef du ménage ou son conjoint pourra se
substituer a cette personne pour répondre a nagtiope le code du répondant sera alors le
code du chef de ménage ou de son conjoint, ildiffiexent du code de I'individu a qui on se
réfere.

Dans le cadre du module H, le premier individu alqun se réfere est le chef de ménage,
c’est lui qui sera interviewvé en premier a la sudes modules ménage auxquels il aura
répondu. On aura donc code du répondant = codendeidu a qui I'on se réfere = 01.

H2. Quel est actuellement votre statut matrimonial?

1 = Marié 4 = Célibataire 7 = Séparé apres glaca
2 = Placé 5 = Divorcé 8 = Veuf/Veuve

3 = En union libre 6 = Séparé aprés mariage -®AriBe manquante
H2. Ki sitiyasyon matrimonyal (....) pou kounye a ?

1 = Marye 4 = Selibaté 7 = Separe@plasaj

2 = Plase 5 = Divose 8 = Mari lii/madanm li mouri

3 =Viv avek 6 = Separe apre maryaj -9 = Rmglone

On cherche ici le statut matrimonial des membresndnage. Il faut recueillir I'information
sur le statut exacdu moment de I'enguétenéme si un changement de situation est prévu
dans les jours suivants.

Quelques précisions sur les types de statut matiaho
1. Célibataire : Personne qui n’a jamais contracté un mariage iehguwit pas en union libre.
Cette catégorie comprend également les gagmgées dans une relation sérieusnais qui
n'ont jamais été mariés. Si une personne se dégleétibataire », s'assurer qu’elle veut bien
dire « ne s'est jamais marié », pas divorcé(e)/veuve, ou séparé(e).
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2. Marié(e) : Toute personne qui a contracté un mariage. Noteiee) méme si le conjoint vit

ailleurs en raison de son travail, dans une ingitya I'étranger, etc.

Placé(e) :Personne qui vit avec son partenaire selon ldegély placage.

En union libre : Personne qui vit avec son partenaire sans &retenou placée

5. Veuf/Veuve : c’est toute personne précédemment mariée, maislel@onjoint est décédé et
qui n'est pas engagé dans une autre union (maviagéacage).

6. Séparé(e) : Personne dont le mariage est en vale se rompre(décision prononcée par un
juge). On compte (a) les cas ou un des époux atéddsdoyer conjugal ; et (b) les couples qui
ne veulent plus vivre ensemble mais qui n'ont gaeru le divorce légal.

7. Divorcé(e) : Personne dont le mariage_est romppour un motif autre que le déces du
conjoint, et qui n'est pas engagée dans une aotoau

> w

N.B.: Pour les enfants de 10 a 14 ans, inscrivez la linddaélibataire» sans leur poser la
questionCette guestion sera posée aux personnes de 15 anplus.

H3a. Quelle est votre nationalité ?

1 = Haitienne 3 = Américaine5 = Francaise

2 = Dominicaine 4 = Canadienne 6 = Autre -9 = Donnée manquante
H3a. Ki nasyonalite (...) ?

1 = Ayisyen 3 = Ameriken 5= Fransé

2 = Dominiken 4 =Kanadyen 6 = Lot (Di ki lot:) -9 = Pagen done

Cette question permettra d’identifier la natiorgakite chaque individu membre du ménage.
Notez le code correspondant a la réponse de I'eéaiaids le bac.

H3b. Possédez-vous une carte d'identité national€IiN) ou un numéro d'identité fiscale
(NIF) ?

1 = Oui 2 = Oui, mais perdue 3 = Oui, mais panuwelée 4 = Non, jamais eu
-9 = Donnée manquante

Eske (...) gen yon kat idantite nasyonal (CIN) oubygan nimewo idantite fiskal (NIF) ?
1=Wi 2 =Wimen | pédi 3 = Wi men, li pa refét 4 = Non, pat janm genyen

-9 = Pa gen done

Cette question vise a savoir si l'individu dispabene carte d’identification (NIF : numéro
d’identité fiscale ; CIN : carte d’identité natidep Portez les numeéros dans I'espace réservé a
cet effet.

H4. Quelle est votre religion ?

01 = Catholique 04 = Pentecotiste 07 = Témoidélovah 10 = Musulman
02 = Baptiste 05 = Méthodiste 08 = Autre protelsta 11 = Autre
03 = Adventiste 06 = Episcopale 09 = Vaudou Wsune

-9 = Donnée manquante

H4. Ki relijyon (...) ?

01 = Katolik 04 = Pannkotis 07 = Temwen jewova 10 = Mizilman
02 = Batis 05 = Metodis 08 = Lot potestan 11 stl(Di ki lot)
03 = Advantis 06 = Episkopal 09 = Vodou 12 = @ke

-9 = Pa gen done
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Cette question servira a identifier la religionatt@que individu membre du ménage. Notez le
code correspondant a la réponse de I'enquété ddvel(la petite case réservée a cette fin).

H5. Savez-vous lire et écrire ?

1 = Oui 2 =Non -9 = Donnéanguante
H5. Eske (...) konn li ak ekri ?
1=Wi 2 =Non -9 = Pamgdone

La personne doit savoir lire et écrire, dans cencasr 1 dans le bac.
Attention : la personne doit effectivement savoir lire et néciter par coeur un texte appris.

H6. Avez-vous déja été scolarisé ?

1 = Oui>>> H8a 2 =Non -9 = Donnée manquante
H6. Eske (...) te al lekol deja ?
1=Wi >>>H8a 2=Non -9 = Pa gen done

Cette question permettra d’appréhenddrdguentation scolairau cours des années passées.
Si l'individu a déja fréquenté le préscolaire, béx, une école professionnelle ou l'université

ou si la personne est allée a I'école au coursadeies passez a H8a. Si la personne n’est
jamais allée a I'école alors on passe a H7 pounaitre les raisons pour lesquelles elle n'a
jamais été scolarisée.

H7. Quelle est la principale raison pour laquelle @us n’avez jamais été scolarisé ?

1 = Problémes financiers / Codts trop élevés efafRde la famille de I'envoyer a I'école

2 = Handicap / Maladie 6 = Travailler pour agpodes revenus dans le ménage
3 = L'école a été détruite par le séisme, pas stagte 7 = Autre

4 = |l n'y a pas d'école dans la localité -9 .nbée manquante >>> H12

H7. Ki prensipal rezon ki fe (...) pa janm ale lekal

1 = Pwoblém lajan/ Depans yo twop 5 = Fanmi'l paim vle mete'l lekol

2 = Andikape / Malad 6 = L'ap travay pou potgdn nan kay la

3 = Lekol la te kraze pandan tranbleman te a, lirphati 7 = Lot

4 = Pa gen lekol nan lokalite a / Lekol two lwen 9 = Pa gen done >>> H12

Cette question permet d’évoquer les raisons qui épre I'individu n’est pas/n’a pas été
scolarisé. Il faut indiquer une seule réponse.\Salplusieurs réponses qui se cumulent il faut
indiquer celle qui est la plus déterminante.

Exemple :I'individu est malade ou a un handicap qui ne pgrmet pas d'étre scolarisé
(méme en présence d’'une école a proximité du logg@mpar ailleurs, il N’y a pas d’école
dans la localité ; dan ce cas, il faut choisir ldponse « 2 = Handicap / Maladie ».

Apres cette question H7, vous avez un saut qui voasnéne directement a la question
H12.

H8a. Etes-vous actuellement scolarisé ?
1=0ui >>>H9 2 =Non >>>sila personne a plus de 16 ar$i10
(c-a-d E6a > Juin 1996 et/ou E6b > 16)

H8a. Eske (...) al lekol kounye a ?
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1=Wi >>>H9 2 =Non >>>si moun lan gen plis ke 16 lane - H10
(sa vle di E6a siperye a Jen 1996 oubyen E6b siperyl6 lane)

Cette question permettra d’appréhendefrémuentation scolairalans 'année académique
(2011-2012). Si lindividu fréquente le préscolaifécole, une école professionnelle, une
université ou si la personne est allée a I'écolle@née, passez a H9.

Si I'individu est un étudiant et va a l'universitén considére gu'il est actuellement scolarisé
(on parle de maniere générique de I'école qu’ijfiente : dans le cas de I'étudiant, c’est en
réalité une universite).

Si la personne répond non a la question H8a ellguEel6 ans ou moins de 16 ans alors on
passe a H8b. Par contre, si I'individu répond nbguél a plus de 16 ans alors vous avez un

saut qui vous ameéne directement a H10.

H8b. Quelle est la principale raison pour laguellerous n’étes pas scolarisé ?

1 = Problémes financiers / Codts trop élevés efafRde la famille de I'envoyer a I'école

2 = Handicap / Maladie 6 = Travailler pour agpodes revenus dans le ménage
3 = L'école a été détruite par le séisme, pas staote 7 = Autre

4 =1l n'y a pas d'école dans la localité -9 nbée manquante >>> H12
H8b. Ki prensipal rezon ki fe (...) pa ale lekol ?

1 = Pwoblém lajan/ Depans yo twop 5 = Fanmi'l paim vle mete'l lekol

2 = Andikape / Malad 6 = L'ap travay pou potgdn nan kay la

3 = Lekdl la te kraze pandan tranbleman té a, lirphati 7 = Lot

4 = Pa gen lekol nan lokalite a / Lekol two lwen 9 =Pa gen done >>>H10

Cette question concerne ceux qui ne fréquentenira@tablissement scolaire, préscolaire,
universitaire ou de formation professionnelle catteée (H8a=2) et qui ont 16 ans ou moins
de 16 ans. On cherche a connaitre les raisons denkiréquentation scolaire pour I'année
académique en cours pour les 16 ans et moins guaidat étre a I'école. S’il y a plusieurs
réponses qui se cumulent il faut indiquer celleeagtila plus déterminante.

Exemple :I'individu est malade ou a un handicap qui ne pgrmet pas d'étre scolarisé
(méme en présence d’'une école a proximité du logeih@e pourrait pas y aller) ; par
ailleurs, il n'y a pas d’école dans la localité ad ce cas, il faut choisir la réponse « 2 =
Handicap / Maladie ».

H9. Quel type d'école fréquentez-vous actuellemefdt

1 = Public 4 = Privé Laic - non communautaire
2 = Privé confessionnel/Congréganiste 5 = Privéanger

3 = Privé Laic — communautaire -9 = Donnée maniguan

H9. Nan ki tip lekdl (...) ale kounye a ?

1 = Piblik/Leta 4 = Prive layik —ki pa kominote

2 = Prive relijye 5 = Prive — etranje

3 = Prive layik—kominoté -9 = Pa gen done
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Cette question vaut pour ceux qui fréquentent ablissement cette année. On cherche a
connaitre le type d’école fréquenté. Si celui-sioavent changé d’école, on lui demande de
classer la toute derniére école frequentée ddistdades modalités proposées.

Si I'individu est un étudiant et va a l'universitén considére gu'il est actuellement scolarisé
(on parle de maniere générique de I'école qu’ijfiente ; dans le cas de I'étudiant, c’est en
réalité une université). Par conséquent, si I'éntlifréquente une université d’Etat, alors
I'établissement/I'école qu'il fréquente est publii ce n'est pas le cas, on considere que
I'université est privée.

H10. Quel est le dernier niveau d’éducation achevé

01 = Aucun 02 = Préscolaire
Primaire Secondaire
03 = Préparatoire 1 /1 A.F. 09 = Sixieme / 7 AF. 16. Etudes supérieures
04 = Préparatoire 2/ 2 A.F. 10 = Cinquiéme / B.A.
05 = Elémentaire 1/ 3 A.F. 11 = Quatrieme / 9 A Brevet
06 = Elémentaire 2/ 4 A.F. 12 = Troisiéme
07 =Moyen 1/5 A.F. 13 = Seconde
08 = Moyen 2/ 6 A.F./ Certificat 14 = Rhétorique
15 = Philosophie -9 = Donnée manquante
H10. Ki denye nivo etid (...) ?
01 = Okenn 02 = Kindegaden/Jaden danfan/Preskolé
Prime Segondée
03 = Preparatwa 1 /1 A.F. 09 = Sizyem / 7 A.F. . E6d siperye
04 = Preparatwa 2 / 2 A.F. 10 = Senkyem / 8 A.F.
05 = Elemante 1/ 3 A.F. 11 = Katriyém / 9 A.Brevé
06 = Elemante 2/ 4 AF. 12 = Twazyém
07 =Mwayen 1/5 A.F. 13 = Segond
08 = Mwayen 2/ 6 A.F. / Setifika 14 = Reto
15 = Filo -9 = Pa gen done

Pour ceux qui sont allés a I'école, méme s’ilsnéguientent pas un établissement cette année,
on cherche a connaitre feveau d’étude atteinen termes de nombre d’années d’études
jusqu’aux études supérieures.

Quelques précisions sur les modalités « 01. Aucetrke02. Préscolaire ».

» |l se peut qu’un individu soit allé a I'école (H6~hais qu'il n'ait réussi aucune année
académique. De méme, un individu qui est inscripmmiére année fondamentale
cette annésgans étre passé par le préscolaiseencore aucun niveau d’étude.

» En revanche, un éleve inscrit en premiere annégafoentalecette annéapres avoir
réussi le préscolaira un niveau d’étude correspondant au préscolaire.

Les enfants qui sont au préscolaire cette anné# aiccun niveau d’étude.

H11. Quel est le dipléme/certificat le plus élevéotenu ?
01 = Certificat d'Etudes Primaires (CEP) 07 = Dipdduniversitaire - licence (3-4 ans)

02 = Brevet élémentaire 08 = Dipléme universitaimaitrise (1-2 ans)

03 = Certificat 9¢éme AF 09 = Dipléme universitalDEA / DESS (1 an)

04 = Brevet supérieur 10 = Dipléme universitaif2octorat

05 = Baccalauréat 1ére partie 11 = Digl@entre de formation professionnelle (EEP ou EET)
06 = Baccalauréat 2eme partie 12 = Aucune -9 = Donnée manquante
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H11. Ki pi gwo diplom/Sétifika (...) genyen?
01 = Setifika Etid Primé (CEP) 07 = Diplom nanvesite — lisans (3-4 lane)

02 = Breve elemante 08 = Diplom nan inivesite -trin€1-2 lane)

03 = Setifika 9ém AF 09 = Diplom nan inivesite E®SDESS (1 lane)

04 = Breve siperye 10 = Dipldom nan inivésite — ok

05 = Bakaloreya 1e pati (reto) 11 = Diplom Sant Fasyon Pwofesyonél (EEP oubyen EET)
06 = Bakaloreya 2¢ pati (filo) 12 = Okenn -9= Pargdone

On demande quel estdigpléme le plus élevé obtenuai le diplome correspond a des niveaux
d’étude sanctionnés par degamens officiels(au niveau de I'école fondamentale et de
I'école secondaire) ou par legamens spécifigues aux établissements universiws ou de
formation professionnelle

N.B. S'assurer de la cohérence entre H10 et H11. Ramgbe, un individu qui déclare avoir
réussi la 6"° Année fondamentale — ce qui correspond au CetifiEtudes Primaires — ne
saurait avoir un brevet supérieur ou un baccalauréa

H12. Quel est votre lieu de naissance ?

1 = Ici, dans cette Ville/Quartier/Section commnal

2 = Dans une autre Ville/Quartier/Section commuigalpréciser)
3 = Al'étranger -9 = Donnée manquante
H12. Ki kote (...) fét ?

1 =Isit la, nan Vil sa/Katye a/Seksyon Kominal sa

2 = Nan yon Iot Vil/Katye/Seksyon Kominale (baysprgon)

3 = Aletranje -9 = Pa gen done

On cherche ici a savoir le lieu de naissance ddilidu. Si le lieu de naissance est identique
au lieu de la résidence actuelle, choisir la meoéldli « Ici, dans cette ville/quartier/section
communale » puis continuer. Sinon :
» dans le cas ou le lieu de naissance se trouve én idacrire le code de la ville /
quartier / section communale ;
» dans le cas ou le lieu de naissance se trouvéraniger, inscrire le code du pays.

H13. Habitiez-vous ce méme logement avant le séise

1=0ui >>>H1b5a 2 =Non -9 = Donnée manquante
H13. Eske (...) te rete nan kay sa a avan tranblentara ?
1=Wi >>>H1b5a 2 =Non -9 = Pa gen done

Cette question permet de savoir si I'individu haibidans ce logement ou dans un autre
logement avant le séisme. Si l'individu a toujolnabité ce logement, indiquer 1, sinon
indiquer 2. Si la réponse est (1=0ui), alors pagdazquestion H15a.

H14a. Ou habitiez-vous le jour du séisme ?

1 = Ici, dans ce département / Ville / Quartieetiton communale
2 = Dans une autre Ville / Quartier / Section comaia (a préciser)
3 = Al'étranger -9 = Donnée manquante
H14a. Ki kote (...) te rete jou tranbleman té a ?

1 = Isit la, nan Vil sa/Katye a/Seksyon Kominal sa

2 = Nan yon lot Vil/Katye/Seksyon Kominale (baysprgon)

3 = Aletranje -9 = Pa gen done
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Cette question permet d’indiquer le lieu ou lindw habitait le jour du séisme du
12/01/2010. Si le lieu ou lindividu habitait leuop du séisme est identique au lieu de la
résidence actuelle, choisir la modalité 1 « Ich<lae département / Ville / Quartier / Section
communale » (méme logement qu’aujourd’hui) ; paistimuer. Sinon :
» dans le cas ou le lieu ou habitait I'individu leujodu séisme se trouve en Haiti,
inscrire le code de la ville / quartier / secti@mumunale ;
» dans le cas ou le lieu de naissance se trouvéranger, inscrire le code du pays.

H14b. Est-ce que ce logement a été détruit ou forteent endommagé par le séisme ?
1=0ui 2=Non -9 = Donnée manquante

H14b. Eske kay kote (...) te rete a te kraze oubyesibi gwo domaj leé tranbleman te a ?
1=Wi 2=Non -9 = Pa gen done

Il s’agit ici d’essayer d’avoir des informationsrdimpact du séisme sur le logement que cet
individu habitait de fagon réguliére a la veille sitisme. Si le logement a été détruit ou est
fortement endommagé, le logement est soit danggyeux I'occupation, soit inhabitable (cf.
peut-étre l'individu se souvient de la couleur t&idquette MTPTC qui a été peinte sur le
logement qu’il occupait au moment du séisme), reddticode 2 dans le bas correspondant.
Par ailleurs, si I'individu habitait dans son logam actuel au moment du s€isme, vérifier la
cohérence de cette information en la comparaniiéfoeirnie aux questions D4/D5.

H15a. Est-ce que vous avez habité dans un camp apie seisme ?

1 = Oui, j'y habite toujours 2 = Oui, mais jgriiabite plus

3 = Non, pas de passage dans un camip> H17a 9 = Donnée manquante

H15a. Eskew te rete nan yon kan apré tranblemarat@

1 = Wi, mwen toujou rete nan kan 2 = Wi, men mpa rete nan kan anko
3 = Non, pat rete nan kars>>> H17a 9 = Pa gen done

Cette question permet de savoir si I'individu s'dgplacé dans un camp temporaire suite au
séisme du 12/01/2010. Il peut s’étre déplacé poetqyes jours ou pour plusieurs mois dans
un camp, il peut également s’étre déplacé d’'un carfi@utre, on prendra alors en compte le
premier quand dans lequel il est passé. Lindiypéut ne plus étre dans ce camp au jour de
'enquéte.

Si l'individu ne s’est pas déplacé dans un cangsulte du séisme alors on saute directement
a la questionil17a.

H15b. Pouvez-vous indiquer quel camp et quand ?

Code du camp :

Nom de la zone/quartier ou se trouve/trouvait lmga

Nom du camp :

Type de camp : 1 = camp organisé 2 = camp spontané

Date de la premiére arrivée dans le camp :

Durée (nombre de jours, semaines, mois ou areiesle camp) :

>>> Sj H15a différent de 2 (le ménage n’habite pludans un camp), aller a H17a
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H15b. Eske w ka di nan ki kan epi nan ki dat ?

Kod kan:

Zon/katye kote kan ye/te ye a:

Non kan :

Tip kan : 1 = Nan yon kan dganize 2 = Nan yon kapa oganize

Dat li te rive premye fwa nan kan:

Kantite tan li te pase nan kan (jou, semenn, mwarm): (-9 = Pa gen done)

>>> Sj H15a pa egal a 2 (menaj la pa abite nan kamko), ale nan H17a

Si Iindividu s’est déplacé dans un camp a la sdieséisme, on veut des informations sur le
camp fréquenté. Si l'individu s’est déplacé danssiglurs camps, on choisit de prendre des
informations sur le premier camp fréquenté aprésisme. Choisir le code du camp. Indiquer
la zone ou le quartier ou se trouve le camp ; peede nom du camp et son type (organisé vs
spontané), la date d'arrivée (jour, mois, annédpaturée du séjour de I'individu dans ce
camp (en nombre de jours, semaines, mois ou années)

H16. Quelle est la principale raison pour laguell&ous avez quitté ce camp ?
01 = Raison administrative (fermeture du camp, aépecé)

02 = Pour étre plus proche de nos parents/amis

03 = Raisons professionnelles (obtenir un emplavdiller, se rapprocher d’'un emploi)
04 = Parce que nous avons obtenu une aide au dipeaimp

05 = Pour des raisons de sécurité

06 = Pour étre plus proche de notre école

07 = Pour bénéficier plus de services publics (Bécarité ; électricité, eau, transport)
08 = Pour retrouver notre logement

09 = Parce que nous avons trouvé un nouveau logemen

10 = Autre, précisez -@mBe manquante

H16. Ki prensipal rezon ki te few kite kan sa ?

01 = Yo ta pral elimine kan an/fose nou kite

02 = Pou'n te ka bo kot paran nou/zanmi

03 = Rezon pwofesyonél (Jwenn yon travay, vin @iyon travay)

04 = Se paske nou te jwenn ed imanité |& nou tzpkian an

05 = Pou rezon sekirite

06 = Pou m te ka pi pre lekdl mwen

07 = Poun te ka jwenn sevis piblik yo (sekiritelpadanl ; tankou kouran, dlo, transpo)
08 = Poun te ka retounen lakay nou

09 = paske nou te jwenn yon nouvo kay

10 = Lot (Di ki lot) -®a gen done

Il faut choisir la raison principale et la reportians la case destinée a cette fin. Si plusieurs
raisons sont évoquées, on retiendra celle quiagsius importante selon l'individu interrogé.
Si une autre raison est évoquée que celles lisidgiguer 9=Autre et précisez dans l'espace
réservé a cet effet. Attention la modalité autredo# étre utilisée que si vraiment la raison
donnée est tres différente des raisons listéess Nous rappelons que la modalité « Autre »
fera I'objet d’'un contréle systématique de votr@eswiseur et de I'administration centrale
afin de savoir si l'agent enquéteur n'utilise paste modalité par facilité. Nous vous
rappelons que lorsque vous choisissez la modaliéatre » vous devez précisez/écrire la
réponse. Attention a I'orthographe !
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H17a. Avez-vous séjourné plus d’'un (1) mois dans ypays étranger au cours des trois (3)
derniéres années ?

1=0ui 2 =Non >>> Module | suivant (Page 9) 9 = Donnée manquante
H17a. Eske ou te pase plis ke yon mwa aletranje¢geam3 dénye ane sa yo ?
1=Wi 2=Non >>>10a (Modillkivin apré a - Paj 9) 9 = Pa gen done

Indiquer si l'individu membre du ménage a séjouankéetranger puis est revenu pour vivre
dans le logement.Attention a la période de réfégendl est probable que de nombreux
individus aient un jour séjourné a I'étranger,anine tient compte uniqguement d&gours de
plus d’un mois au cours des 3 dernieres années

H17b. Dans quel pays avez-vous séjourné ?

Pays 1

Nom du pays

Code pays

Période (MM.AA.): du:
au:

Motif principal:

Pays 2

Nom du pays

Code pays

Période (MM.AA.): du:
au:

Motif principal:

Pays 3

Nom du pays

Code pays

Période (MM.AA.): du:
au:

Motif principal:

H17b. Nan ki peyi ou te ale ?
Peyi 1
Non peyi a
Kod peyi a
Peryod (MM.AA.): de:
a:

Rezon prensipal:

Peyi 2

Non peyi a

Kod peyi a

Peryod (MM.AA.): de:
a:

Rezon prensipal:

Peyi 3

Non peyi a

Kod peyi a

Peryod (MM.AA.): de:
a:

Rezon prensipal:

Remplir le tableau en indiquant pays par pays,oa mu pays, son code, et la période de
séjour (date d’arrivée et date de départ). Indigigadement le motibprincipal du séjour dans
le pays.
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MODULE I :

EMPLOIACTUEL
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Présentation des modules liés a I'emploi

Module | : Emploi actuel

Module J : Activité principale

Module K : Activité secondaire

Module L : Revenus d’activité des patrons des @Ptes travailleurs indépendants non agricoles
Module M : Revenus de I'activité d’exploitation agple et producteur agricoles indépendants
Module N : Chémage / Inactivité

Module O : Revenus hors emploi et hors transferts

Module P : Rétrospectif emploi

VVVVVVYY

Pertinence de I'analyse du marché du travail

* En plus du capital, des terres et des ressourcksehias, le travail est l'une des
ressources majeures pour le développement d’un;pays

» La plupart des individus pauvres ont pour seulac®de revenu leur participation a la
population active (pas d’épargne ou de capitaipastde revenus de substitution comme
les indemnités chomage) ;

» Les données sur la participation au marché du itraleatype d’emploi, de revenus et la
position dans I'emploi jouent un rdle critique lgudl s’agit d’identifier les populations
vulnérables ;

* Les informations sur le temps et les conditionsrdeail permettent d’avoir une idée plus
précise des conditions de vie et d’effectuer despavaisons chiffrées et pertinentes entre
différents groupes.

Population active, emploi, chdémage, sous-emploi bprguoi ces notions ?

1.- Performance macro-économique
Ex: le taux de chémage est souvent utilisé comme dicateur global de la performance
economique d’un pays (qualité des emplois ?)
2.- Mesure de I'offre de travail
Le travail est un facteur de production essentmlrpcréer de la valeur ajoutée (cf.
fonction de production : Y=F[K,L])
3.- Politiques d’Empiloi
e Promouvoir 'emploi
» Politiques Sectorielles : HIMO/FFW eod for work») ; éducation scolaire et
professionnelle ; micro-crédit ; régulation ; etc.
« Politiques ciblées : femmes, jeunes, seniors, ni@gwethniques, etc.
* Politiques macro : politique de change ; politidigeale ; etc.
4. Politiques salariales et sociales
» Salaire Minimum, Protection sociale ; retraite, etc
5. Autres
« Discrimination, segmentation, fonctions de gaigguire les inégalités, etc.

Objectif: les concepts indispensables
e Comprendre le fonctionnement du marché du travalil
» Insertion dans le marché du travail: positionnem@otssibles ?
» Structure du marché du travail: quels découpages ?
» Caractéristigues de I'emploi & Conditions de travai
. Comprendre et interpréter les principaux indicaei s’y rapportent: taux d’activie,
taux d’emploi, taux de chdmage, sous-emploi vigiéte.
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|. Module Emploi Actuel
|. Aktivite travay moun ki nan kay la

Ce module permet de classer la population en agexdailler (individus de 10 ans et plus) en
3 catégories : les actifs occupés, les chdmeues @actifs.

Toute personne agée de 10 ans et plus doit répondiece moduley compris les visiteurs,
les éléves en cours de scolarité, etc.

Ce module est individuel, il doit en principe é&@ministré dans le cadre d’un entretien direct
avec la personne ciblée/concernée.

Activité, Emploi, Chdmage : définitions

L'activité économique

Selon le BIT (Bureau International du Travail), soansidérées comme actives les personnes
susceptibles de participer a l'activité économigde fournir de la main d’ceuvre pour la
production de biens et de services). La notion tiV&€é retenue fait référence au concept
économique de production tel qu’il est défini ddasSCN 93 : « I'activité a pour objet de
produire des biens et des services, marchands munmmyennant un salaire ou un traitement,
en espéce ou en nature (emploi rémunére), ou erdvmebénéfice ou d’'un gain familial
(emploi non rémunéré) ».



Schéma 1. Les frontiéres de I'activité économiqueuasens de la comptabilité nationale

Activités économiques (au sens de la comptabilité nationale)

Activités non
économiques

Production de biens ou de services
a fournir ou fournis a d'autres
agents économiques
(consommateurs ou entreprises)

Production de biens
pour l'auto-
consommation

Production de services pour I'auto-consommation

Biens ou
services
fournis
Biens ou gratuitement services de Services Services
- ou a un prix ne logement ) ;
services vendus - domestiques domestiques
. couvrant pas produits par
au prix de | A | ou personnels ou personnels
marché es COL_ItS de es occ;L,lpa_nts- produits par produits par les
couvrant les production par proprietaires "employin membres du
colits de 'Etat des logements aid dponZes%ic ménage non
. (administration (pas d'input P " cnage n¢
production staff rémuneéres
publique) ou en travail)
par les
institutions a
but non lucratif
Biens ou
services

échangés dans
le cadre de troc
("boukantay")
ou utilisés pour
les paiements
en nature

Production de
biens et
services

marchands

Production non-marchande

N.B. Le tableau suivant présente des activités que peunt classer dans I'ensemble des
activités économiques et des activités consid@@esne non-économiques.

Tableau 1

Activités économiques Activités non économiques

Réaliser des activités domestiques pour le ménage sans

Travail domestique rémunéré , P
avall do qu u rémunération

Prendre soin des malades, infirmes, personnes agées ou des

Collecte de dechets pour la vente enfants (du ménage ou de la famille) sans rémunération

Empaqueter produits ou les porter pour des clients en

h . Mendier ou toute activité destinée a obtenir un don
vue d’un pourboire

Percevoir des revenus du patrimoine (loyer d’une maison ou
d’un terrain, intérét d'un prét a autrui, dividende issu d'un
investissement) sans rien faire d‘autre que recevoir ces
revenus. Dans ce cas, l'individu est un rentier (a condition
bien slr qu’il n‘ait aucune activité économique, qu’il n‘ait
cherché aucun emploi et qu’il ne soit pas disponible pour
travailler dans les 15 jours au plus).

Aider aux activités agricoles (plantation/semis,
récolte) dans le cadre d'un konbit ou d'une
"envitasyon" sans rémunération (hors repas)

Participer aux activités agricoles (plantation/semis,
récolte) dans le cadre des organisations de travail
rémunérées (eskwad, ranpono, douvanjou, sori)

Vendre ses biens ou les mettre en gage

Réaliser son service social dans le cadre de ses études

. . . P Construire ou réparer son logement
(médecin par exemple) sans rémunération

Activités pour ['autoconsommation dans le secteur

. Rendre des services gratuits a la communauté
agricole

Fournir des services sexuels

Extorsion, fraudes, rangons
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Les actifs, les actifs occupés, les chbmeurs etrastifs

Les actifs sont les personnes qui ont travaillé (dans le den&ctivité définie ci-dessus) au
moins une heure la semaine précédente, ou qui ror@mploi mais n'ont pas travaillé la
semaine précédente, ou qui ont cherché un emplobats des 4 semaines précédentes. La
population active est ainsi la somme de deux caiEgoles actifs occupés et les chdmeurs.

Les actifs occupéssont ceux qui ont un emploi. Est considéré commpl@toute activité
effectuée pendant au moins une heure contre umuesne espéces ou en nature pendant la
semaine précédente. Sont, cependant, classéeseltmsatégorie, les personnes ayant un
emploi, mais qui n’ont pas travaillé au cours dpédaode considérée pour cause de vacances
ou congeés professionnels, de congé de maladie amcalichement, ou méme de cessation
temporaire de travail pour gréve, saison morté&tdechnique, etc. devant durer moins d’'un
mois.

Les chbmeurssont les personnes en age de travailler répondanttanément aux trois (3)
conditions suivantes :

= Ne pas avoir un emploi (au sens de la définitigrc@dente) ;

» Faire des démarches pour en obtenir (recherchetigé;

» Etre disponible pour travailler immédiatement.

Les inactifs sont ceux qui ne sont ni actifs occupés, ni chdmeles inactifs n'ont pas
d’emploi (au sens de la définition précédeme)s ne font pas de démarches pour avoir un
emploi.

Schéma 2. La population selon I'age et la situatiod’activité

Population totale

Population en &ge de travailler (10 ans et plus)

Population économiquement active Population non économiquement active

Ecoliers/Etudiants, Personnes au foyer,

; ‘ Population de
Invalides, Retraités, Rentiers P

Actifs occupés
moins de 10

ans et plus
Chémeurs - .
A exercé un ) o Inactifs involontaires
) Y A un emploi. Mais il ouverts .
emploi au cours : Inactifs

de | - est temporairement lontai : :

© 1a semaine absent volontaires Inactifs Inactifs non

précédente disponibles disponibles

pour travailler | pour travailler

On note toutefois que dans les pays en développgetaerecherche d’emploi peut étre
colteuse ou bien qu’il y a un découragement dansclzerche d’emploi. On trouve alors des
individus qui ne recherchent pas d’emploi pendamériode de référence mais qui désirent
travailler et qui estiment étre disponibles poufdie. Ceux-la sont considérés comme des
inactifs disponibles pour travailleon les appelle encore « chémeurs découragéses)
individus sans emploi, qui ne recherchent pas diengendant la période de référence et qui
ne sont pas disponibles pour travailler sont ca@résl comme demactifs non disponibles
pour travailler.
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Remplissage du module Emploi Actuel

|
1
|
- -
Les questions$l al5b traitent la situation d’activité de chaque persoapant 10 ans et plus

composant le ménage. La réponse de I'enquété patest ces questions doit étre transcrite
dans le bac approprié.

Ce module est présenté sous forme de tableau. €Ehamjanne du tableau représente un
membre du ménage ayant 10 ans ou plus. On remmitcalonne pour un individu. Autant
que c’est possible, c’ediindividu lui-méme qui doit répondre a ces questions qui le
concernent. Dans ce cas, on inscrit le code dmdetdu dans les cases correspondantes aux
guestionslOa et 10b. Si cet individu est absent durant tous les passage® sera jamais
présent durant la période de I'enquéte dans c&te & chef du ménage répond a sa place
s’il peut donner les informations. Dans ce casinserit le code du chef de ménage dans les
cases de la question code du répond@ai) et le code de I'individu pour qui il répond dans
les cases de la question «individu a qui on sereéf [Ob). On remplit d’abord
complétement pour une personne, ensuite on pagse autre personne.

I0a. Code du répondant

|0a. Kod moun ki reponn nan

C’est le code (a 2 chiffres) de la personne a qus\wposez les questions et qui vous donne les
réponsesExemple :|_o_j_2_|

I0b. Code de l'individu & qui on se référe

I0b. Kod moun yap pale de li a

C’est le code (a 2 chiffres) de la personne coréeepar les questions posées.
Exemple :|_o_j_2_|

C’est le méme code qu@a si c’est la personne concernée qui répond.

I1. Au cours de la semaine derniére est-ce que voasez effectué une ou plusieurs des

activités suivantes ? Si oui, précisez le nombreltures pour chaque activité.

1 = Oui 2 =Non -9 = Donnée manquante

A. Etudes

B. Faire le ménage ; faire la cuisine ; garde diatd, de personnes agées, de malades, sans rétimmétans
sa propre maison (travaux domestiques)

C. Déblaiement, reconstruction ou constructionalprepre maison

D. Chercher de I'eau ou du bois

E. Faire le marché pour son ménage

F. Prestation de services gratuits a sa communauté

G. Aider au déblaiement ou a la reconstruction dagement qui n'est pas le leur (voisins, parergaps
rémunération



I1.nan semen ki sot pase a éske (...) te reyalizenyoswa plizyé nan aktivite sa yo? Si wi,

di konbyen édtan pou chak aktivite.

1=Wi 2=Non -9 = Pa gen done

A. Etidye

B. Travay domestik, okipe timoun, granmoun, matad pa touche lajan nan pwop kay li

C. Retire debri, rebati oswa bati pwop kay li

D. Al chéche dlo oubyen bwa

E. Fé mache pou fanmi |

F. Fé travay gratis nan kominote |

G. Ede retire debri oubyen ede rebati yon kay kppa ou (vwazen, paran) san | pa touche lajan

On cherche a estimer le nombre d’heures que lagidind consacrent a des activités qui ne
sont pas considérées comme des emplois (au séB Hmais qui ressemblent a une forme
de travail. Dans ce cas, I'expression «semainai&er» signifie les 7 derniers jours
précédents l'interview.

Pour chacune des activités, si la personnétit qu’elle a exercé cette activité, on porte
| 1 |dans la premiere case qui est en face de I'a&teiton inscrit le nombre d’heures
consacréedurant les 7 derniers joursa I'exercice de cette activité dans les troisesitrases
(exemple|_0_|_3_|_5_ pour dire 35 heures) ; si elle 4dON qu’elle ne I'a pas exercée , on
porte|_2_|dans la premiere case qui est en face de I'agtetiton inscrif_ 0 | 0 | 0 ¢lans

les trois autres cases (dans le cas du questientsolette, le saut du nombre d’heures est
géré automatiquement). Si elle ne veut pas dorete mformation apres avoir essayer de la
convaincre, on porte -9_|dans la premiére case qui est en face de I'ag&tivit

» Reégle d'arrondi. Si le nombre d’heures est égal a un nombre entieudtes augmenté
d'un surplus de minutes (n'atteignant pas une heamrendissez-le a I'entier supérieur,
si ce surplus est égal ou supérieur a 30 minuteen3etenez le nombre entier.

Exemple 1 Jacques déclare qu’au cours de la semaine dermjafi¢ a étudié, a participé a
une réunion du Comité de son quartier et a gardgreaad-mere en lI'absence de sa mere. Du
lundi au vendredi, il a suivi des cours d'inforntpte d’'une durée de deux heures par jour a
la CAINFO. La réunion du comité s’est tenue jeushgant 1 heure 45 minutes. Il a gardé sa
grand-mére samedi matin car sa mére a passé 3 sie@ré¢emps au marché.

Les réponses de Jacques doivent étre consignées ldaguestionnaire de la maniere
suivante : Noter « 1 » pour les activités exercpas Jacques au cours de la semaine
derniére, il s’agit des modalités suivantes : «d&tsi», « Garde d’enfants, de personnes
agées, de malades, sans rémunération », « Prestdécervices gratuits a sa communauté »
et inscrire dans les bacs appropriés le nombre dfbe consacrées : Etudes (2 heures x 5jrs
= 10 heures), Garde d’enfants, de personnes agkesjalades, sans rémunération (3 heures)
et Prestation de services gratuits a sa commun@utéures) et « 2 » pour les autres activités
gu’il n’a pas exercées.

I1. Au cours de la semaine derniére, est-ce que (Jacques) a effectué
une ou plusieurs des activités suivantes ? Si oui, précisez le nombre
d’heures pour chaque activité.

1 = Oui 2 = Non -9 = Donnée manquante

A. Etudes [_1_| |_0_]_1_]_0_]| heure(s)
B. Faire le ménage ; faire la cuisine ; garde d’enfants, de personnes agées, 1] |_0_|_0_]_3_]| heure(s)
de malades, sans rémunération, dans sa propre maison (travaux domestiques)

C. Déblaiement, reconstruction ou construction de sa propre maison 2] |_0_|_0_|_0_]| heure(s)
D. Chercher de |'eau ou du bois |2 | |_0_|_0_|_0_| heure(s)
E. Faire le marché pour son ménage 2 | |_0_|_0_|_0_| heure(s)
F. Prestation de services gratuits a sa communauté |1 | |_0_|_0_|_2_]| heure(s)
G. Aider au déblaiement ou a la reconstruction d'un logement qui n'est pas 2| |_0_|_0_|_0_]| heure(s)

le leur (voisins, parents), sans rémunération
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Il.nan semen ki sot pase a éske (Jacques) te reyalize youn
oswa plizyé nan aktivite sa yo? Si wi, di konbyen édtan pou
chak aktivite

1=Wi 2= Non -9 = Pa gen done
A. Etidye 1| |_0_|_1_|_0_| ed tan
B. Travay domestik,okipe timoun, granmoun, malad sanl pa touche |1 | |_0_|_0_|_3 | edtan
lajan nan pwop kay li
C. Retire debri, rebati oswa bati pwop kay li | 2 | |_0_|_0_|_0_| éd tan
D. Al chéche dlo oubyen bwa 2 | |_0_|_0_]_0_| éd tan
E. Fe mache pou fanmi | | 2 | |_0_|_0_|_0_| éd tan
F. Fé travay gratis nan kominote | 1| |_0_|_0_|_2_| éd tan
G. Ede retire debri oubyen ede rebati yon kay ki pa pou ou (vwazen, | 2 | |_0_|_0_|_0_| éd tan
paran) san | pa touche lajan

Exemple 2 :Louise déclare gu'au cours de la semaine dernguéelle a fait la lessive
mercredi, a préparé le petit déjeuner et la boits é&nfants chaque jour, a fait étudier ses
deux filles et est allée au marché samedi. Elleoasacré deux heures a la lessive, deux
heures par jour pour la cuisine et I'aprés-midiesh fait étudier les enfants de 5 heures a 8
heures PM du lundi au vendredi et le samedi elkspaing heures de temps au marché.

Les réponses de Louise doivent étre consignéeslelguestionnaire de la maniére suivante :
Noter « 1 » pour les « Travaux domestiques dangrgare maison » et inscrire le nombre
d’heures : Lessive (2 hres) + cuisine (2hres x Ars4 heures + s’occuper des enfants = 3
heures x 5 = 15 heures) et donc Total = 31 heuRess noter « 1 » pour « Faire le marché
pour son ménage » et inscrire le nombre d’heuredadées (5 heures). Noter « 2 » pour les
autres activités qu’elle n’a pas exerceées.

I1. Au cours de la semaine derniére, est-ce que (Louise) a effectué
une ou plusieurs des activités suivantes ? Si oui, précisez le nombre
d’heures pour chaque activité.

1 =0ui 2 =Non -9 = Donnée manquante
A. Etudes |_2_| |_0_|_0_|_0_]| heure(s)
B. Faire le ménage ; faire la cuisine ; garde d’enfants, de personnes agées, |_1_] |_0_]_3_]_1_| heure(s)
de malades, sans rémunération, dans sa propre maison (travaux domestiques)
C. Déblaiement, reconstruction ou construction de sa propre maison _2_| |_0_]_0_]_0_| heure(s)
D. Chercher de I'eau ou du bois |_2_| |_0_|_0_|_0_]| heure(s)
E. Faire le marché pour son ménage |_1_] |_0_]_0_|_5_] heure(s)
F. Prestation de services gratuits a sa communauté |_2_| |_0_|_0_|_0_]| heure(s)
G. Aider au déblaiement ou a la reconstruction d'un logement qui n'est pas _2_| |_0_]_0_]_0_| heure(s)
le leur (voisins, parents), sans rémunération
Il.nan semen ki sot pase a éske (Jacques) te reyalize youn oswa
plizyé nan aktivite sa yo? Si wi, di konbyen édtan pou chak aktivite
1=Wi 2= Non -9 = Pa gen done
A. Etidye | 2 | |0 _|_0_|_0_| ed tan
B. Travay domestik, okipe timoun, granmoun, malad sanl pa touche lajan nan 1| [0 _|_3_|_1_| edtan
pwop kay li
C. Retire debri, rebati oswa bati pwop kay i 2 | |_0_|_0_|_0_| éd tan
D. Al chéche dlo oubyen bwa | 2 | |_0_|_0_|_0_| éd tan
E. Fé mache pou fanmi | 1| |_0_|_0_|_5_| éd tan
F. Fé travay gratis nan kominote | | 2 | |_0_|_0_|_0_| éd tan
G. Ede retire debri oubyen ede rebati yon kay ki pa pou ou (vwazen, paran) 2 | |_0_|_0_|_0_| éd tan
san | pa touche lajan
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I2. Au cours de la semaine derniere, avez-vous traillé, ne serait-ce qu'une heure ?

1 =0ui >>>Passez au module J (page 10) 2 =Non -9 = Donnée manquante
I2 nan semeén ki sot pase a eske (...) te travay manse te selman yon sél edtan ?
1=Wi >>> Ale nan modil J (paj 10) 2 =Non -9 = gan done

Ici, le travail est I'exercice d'une activité éconque (au sens du BIT) comme définie plus
haut. Demandez si I'enquété a travaillé ne serait-ce mpr’'beure au cours des 7 derniers
jours. Si tel est le cas, c’est-a-dire si la régoestoui, portez| 1 |dans la case qui est en
face de la question et dans la colonne corresporadbindividu puis allez au module J, a la
question JOa et laisser les questions qui suivdiar@c. Si la réponse esbn, portez| 2 |
dans cette méme case. Si I'enquété ne répondnzasiviez|_-9_|dans le bac.

I3a. Au cours de la semaine derniére, avez-vous té&g 'une des activités suivantes afin

de subvenir a vos besoins individuels ou a ceux duénage ?

1 = Oui 2 =Non -9 = Donnée mandean

A. En travaillant dans une affaire personnelle (eiefidegaje)

B. En fabricant un produit pour la vente ou la @anmation du ménage

C. En faisant de l'artisanat ou du commerce

D. En travaillant a la maison pour une rémunératiomature ou monétaire

E. En cultivant sa parcelle, en s'occupant devigle, en vendant une journée de travail, en paaiitia un
konbit, une escouade, etc.

F. En délivrant un serviceconfectionner un vétemeriaire la lessive, réparer un véhicule pour urreaut
ménage, garde d’enfants ou de vieillards rémunérée)

G. En aidant dans une entreprise familiale, tréargilour un parent

H. En poursuivant ses études tout en travaillamgeknt son entreprise/degaje/demele

I. En travaillant pour un autre ménage contre régnation

J. Apprentissage (chez un artisan) rémunéré ou non

K. Réaliser un stage dans une entreprise publigymiaée

L. N'importe quelle autre activité pour obtenir vevenu (béf chenn, laver des voitures, transpates
marchandises, ka madamn, etc.)

M. Food ou cash for work

Si 13a=1 (Oui) a I'une des 13 modalités >>> modulépage 10)

I3a. Nan semen ki sot pase a, éske (...) te reyajiaen nan aktivite sa yo pou te satisfe
bezwen-I oubyen bezwen fanmi an?

1=Wi 2=Non -9 = Pa gen done

A. Travay nan zafé/biznis pa | (demele/degaje)

B. Fabrike yon pwodwi pou vann oswa pou moun nay lXitilize

C. Fé atizana oubyen komés

D. Fe travay nan kay la pou yon bagay oubyen pg@nla

E. Kiltive moso te pa li, Pran swen bét li, vanm younen travay, patisipe nan yon konbit, yon eskve&s...
F. Nan bay sevis (Kouti, lesiv, Gade timoun / gnann pou lajan)

G. Ede nan yon antrepriz fanmi an, travay pou garan

H. Kontinye ak etid li pandan lap travay/dirije pa antrepriz li/degaje/demele

I. Travay ak yon |6t fanmi pou lajan

J. Aprantisaj (kay yon atizan) peye oubyen gratis

K. Fé yon estaj nan yon biwo piblik oubyen nan lyisvo prive

L. Nenpot ki lot aktivite pou fé lajan (béf chelave machin, pote, travay kay madanm etc.)

M. Travay pou manje oswa pou lajan (Food ou caslwfark)

Si 13a=1 (wi) pou yonn nan repons sa yo, ale naodil J (paj 10)

L'objectif de cette question est d’identifier lesrponnes qui travaillent effectivement selon la
définition retenue plus haut mais ne le déclareas ppontanément. Il faudra étre
particulierement attentif et chercher a savoirges questions supplémentaires si la personne
a effectivement travaillé la semaine précédangiigte. Cette fois, on ne leur demande méme
pas d’avoir travaillé une heure, mais juste d’avait une activité qui leur a rapporté un peu
d’argent au cours des 7 derniers jours.
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Il est important d’insister pour savoir si la pense avait un emploi au cours des 7 derniers jours.
On sait que le verbe « travailler » renvoie, paaidroup de personnes, surtout aux activités de
bureau. Pour ceux qui travaillent a leur propre @@ncomme commercants, comme « machann
manje kwit », ou comme artisans, le mot travaikhfgas ce qui convient le mieux. Les enquétés
disent par exemple qu’ils ont/font un demele, deg@gci est couvert par la définition du travail
ou de I'emploi présentée plus haut.

Par ailleurs, si une personne travaille et faiteashose (comme étudier), le fait de travailler
I'emporte et justifie le classement de l'individard la population active occupée.

Encadré 1.
Signification de quelques modalités

«Aider dans une entreprise familiale » Aide-familial dans une entreprise du ménage
généralement non rémunérébénéficiant le plus souvent d’'un « gain famikal

« Poursuivre ses études tout en travaillant/dirigeaon entreprise/degaje/demele»
La notion d’emploi a la primauté sur toute autredfmeur et inactif). Ainsi un étudiant qui
réalise un travail (par exemple, il est artisteaprei ou dispense des lecons particuliéres) est
considéré comme actif occupé et doit étre déclaméne tel.
« Travailler pour un autre ménage »activités non domestiques rémunérées pour un autre
ménage.

Pour chacune des activités, si la personne réedfidqu’elle a exercé cette activité, on porte
|_1 | dans la case réserveée a l'activité et se troudams la colonne correspondant a
l'individu en question; si elle dNON qu’elle ne I'a pas exercée, on poft@_|dans cette
méme case ; si elle ne veut pas donner cette iatoym aprés avoir beau essayé de la
convaincre, on portel -9 | dans le bac approprié a lactivité et dans la oo
correspondante.

Si l'individu déclare avoir réalisé I'une des adtig figurant dans la liste des modalités, c’est-
a-dire que la réponse ¢gstl_| pour 'une des 13 modalités, alors allez au modyla la
guestion JOa. Autrement, on passe a la questioarse, |3b.

Attention ! Si I'enquété déclare qu’il a travaillé au moins ue heure dans un emploi
donné au cours de la semaine précédente, mais qudillaissé cet emploi soit au cours de
ladite semaine soit au moment de I'enquéte, il faupoursuivre en lui demandant les
informations sur I'emploi exercé.

Exemple Marianne a déclaré qu’elle a fait la lessive pales ménages qui la paient pour ce
service (I3a=1 pour la modalité F). Inscrire le aod dans le bac de la modalité F et passer a
la questionJOa

I3a. Au cours de la semaine derniére, avez-vous réalisé I'une des activités suivantes afin de
subvenir a vos besoins individuels ou a ceux du ménage ?
= 0ui 2 = Non -9 = Donnée manquante

1

moONw>

. En travaillant dans une affaire personnelle (demele/degaje)

. En fabricant un produit pour la vente ou la consommation du ménage

. En faisant de I'artisanat ou du commerce

. En travaillant a la maison pour une rémunération en nature ou monétaire

. En cultivant sa parcelle, en s'occupant de I'élevage, en vendant une journée de travail, en participant
a un konbit, une escouade, etc.

F. En délivrant un service (confectionner un vétement, faire la lessive, réparer un véhicule, garde F ] 1 |

moo®»
NN:NI\JN
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d’enfants ou de vieillards rémunérée)
G. En aidant dans une entreprise familiale, travailler pour un parent
H. En poursuivant ses études tout en travaillant/dirigeant son entreprise/degaje/demele
I. En travaillant pour un autre ménage contre rémunération
J. Apprentissage (chez un artisan) rémunéré ou non
K. Réaliser un stage dans une entreprise publique ou privée
L. N'importe quelle autre activité pour obtenir un revenu (béef chenn, laver des voitures, transporter des
marchandises, ka madamn, etc.)
M. Food ou cash for work
Si I3a=1 (oui) a I'une des 13 modalités >>> module J (page 10)

FASRIO

=

I3a. nan semén ki sot pase a, éske (...) te reyalize youn nan aktivite sa yo pou te satisfé bezwenw
oubyen bezwen fanmi an?
1=Wi 2= Non -9 = Pa gen done

A. Travay nan zafé/biznis pa | (demele/degaje)

B. Fabrike yon pwodwi pou vann oswa pou moun nan Kkay la itilize

C. Fé atizana oubyen komeés

D. Fé travay nan kay la pou yon bagay oubyen pou lajan

E. Kiltive moso té pa li, Pran swen bet li, vann yon jounen travay, patisipe nan yon konbit, yon eskwad, eks...
F. Nan bay sévis (Kouti, lesiv, Gade timoun / granmoun pou lajan)

G. Ede nan yon antrepriz fanmi an, travay pou yon paran

H. Kontinye ak etid li pandan lap travay/dirije pwop antrepriz li/degaje/demele

L. Travay ak yon Iot fanmi pou lajan

J. Aprantisaj (kay yon atizan) peye oubyen gratis

K. Fe yon estaj nan yon biwo piblik oubyen nan yon biwo prive

L. Nenpot ki Iot aktivite pou fé lajan (béf chenn, lave machin, poté, travay kay madanm etc.)
M. Travay pou manje oswa pou lajan (Food ou cash for work)

XrANSTIOIMOO®®

Si I3a=1 (wi) pou yonn nan repons sa yo, ale nan modil J (paj 10)

I3b. Bien que vous ayez déclaré n'avoir pas travdd, avez-vous effectué un

degaje/demele ou un travail quelconque ne serait-cgi’'une heure la semaine derniere ?
1 =Oui >>> module J (page 10) 2 =Non -9 = Donnée manquante

I3b. Byenke w di (...) pat travay, éske | pat fé ydagaje/demele oswa nenpot [0t travay

menm si se 1 édtan nan semeén ki sot pase a ?
1=Wi >>> ale nan modil J (paj 10) 2 =Non -9 = Pa géone

L'objectif de cette question est de savoir si I'e@® a exercé au cours des 7 derniers jours

une activité qui n'a pas été prise en compte datiste dressée a la question précédente.

Si la personne répordUl, portez|_1 |dans la case qui est en face de la question etldans
colonne correspondant a l'individu puis allez audole J, a la question JOa et laisser les

questions qui suivent & blanc. Si la réponseN€&iN, portez|_2_|dans cette méme case.
I'enquété ne répond pas, inscrije? |dans le bac.

Si

14. Bien que n'ayant pas travaillé au moins une hae la semaine derniére, avez-vous une
entreprise/degaje/demele ou un emploi, un travail ug vous allez reprendre ou

commencer bient6t ?
1 = Oui 2 = Non>>> module N (page 21) 9= Donnée manquante

[4.menm si (...) pat travay pipiti ke 1 édtan nan semki sot pase a, eske (...) pa gen yon
travay oubyen yon antrepriz/degaje/demele ke’l gl reprann oubyen komanse nan yon

ti tan anko?
1=Wi 2 = Non>>> Ale nan modil N (paj 21) 9= Pa gen done

L'objectif de cette question est de savoir si I'eé® a un emploi ou une activité bien qu'il
n'ait pas travaillé la semaine derniere. Il se prueffet qu’'une personne ait un emploi mais
guelle n'ait pas travaille au cours des 7 dernigmsrs pour cause de maladie, conge,

licenciement temporaire.

Cette question et les 2 suivantes nous permettensaisir les actifs habituels qui sont

temporairement absents du marché du travail olted®loi.
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Cette question vise a savoir si l'individu est eesore de reprendre son emploi assez
rapidement auquel cas il ne peut pas étre consatdméne chémeur. Si la personne répond
OUI, portez|_1 |dans la case qui est en face de la question etlaatonne correspondant
a l'individu puis continuez le module ; Si la régenestNON, portez|_2_|dans cette méme
case puis allez au module N, a la question NOaigtdr les questions qui suivent a blanc. Si
I'enquété ne répond pas, inscrijez9_|dans le bac.

I5a. Pourquoi n'avez-vous pas travaillé, mené une cHvité, géré une

entreprise/degaje/demele au cours de la semaine da&re ?
01 = Vacances, jours fériés>> Module J (page 10)

02 = Congé maternité>>> Module J (page 10)

03 = Congé maladie>>> Module J (page 10)

04 = Maladie (hors congé maladie)

05 = Greve

06 = Arrét provisoire du travail (salari€)

07 = Ad étre en charge des problemes familiaux

08 = Est allé suivre une formation, un séminaire

09= Epuisé / pas de financement / pas de client

10 = Equipement / machine / outil en panne

11 = Fin de saison agricole/récolte

12 = Licenciement / fin de contrat>> Module N (page 21)

13 = Est en attente de commencer un nouveau thaggdce

14 = Autre

-9 = Donnée manquante->> Module N (page 21)

I5a. Poukisa (...) pat travay, oubyen fé yon aktivitgere yon antrepriz/degaje/demele
pandan seménki sot pase a ?

01 = Vakans oswa jou ferye>>> Ale nan modil J (paj 10)

02 = Konje matenite / akouchmarr>> Ale nan modil J (paj 10)
03 = Konje Maladi >>> Ale nan modil J (paj 10)

04 = Maladi (ki pa nan konje pou ka maladi)

05 = Gréev

06 = Travay li te kanpe pou yon bout tan

07 =Te oblije fé fas ak pwoblem fanmi |

08 = Tal swiv yon fomasyon, yon seminé

09 = Dekouraje/ Pa gen finansman / Pa gen kliyan

10 = Ekipman/Machin/Zouti an pan

11 = Sezon agrikol la fini/pagen rekot

12 = Revokasyon oswa kontra finb>> Ale nan modil N (paj 21)
13 = Lap ret tann poul kdomanse yon nouvo travay

14= Lot

-9 = Pa gen done>>> Ale nan modil N (paj 23

Il s’agit de la raison pour laquelle I'enquété giéiclare avoir un emploi n'a pas travaillé la
semaine précédant I'enquéte.

Il'y a d’'une part les cas ou l'individu a un emptoimme travailleur dépendant (salarié, aide
familial, apprenti) et n’a pas travaillé au courssd7 derniers jours parce qu'il était en
vacances, en congé maternité, ou parce qu'’il &ssalvre une formation ou a di prendre en
charge des problemes familiaux. Il s’agit la despanes qui ont temporairement arrété le
travail, et qui retrouveront certainement leur emhpine fois l'arrét de travail terminé.
Linsécurité dans la zone de travail peut étre iauss facteur d’absence temporaire de
I'emploi.
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D’autre part, il y a les cas ou les individus sphittdt a leur propre compte et I'exercice de
leur activité dépend de la disponibilité de stoales commandes des clients ou du bon
fonctionnement de leurs outils/équipements ou wébsc

Les modalités de réponse sont codées sur deuxeshifPour remplir cette question, il faut
inscrire le code a deux chiffres correspondantr@panse de I'enquété dans le bac qui est en
face de la question dans la colonne correspona@alritelividu a qui I'on se réfere.

Exemple :Josué est cadre supérieur dans une entrepris€aefpas travaillé la semaine
derniere. En effet, en vue d’'une promotion, il @& suivre une formation intensive d’'une
semaine aux Etats-Unis en Business Administration.

I5a. Pourquoi n'avez-vous pas travaillé, mené une activité, géré une
entreprise/degaje/demele au cours de la semaine derniére ?

01 = Vacances, jours fériégs >>> Module J (page 10)

02 = Congé maternité >>> Module J (page 10)

03 = Congé maladie >>> Module J (page 10)

04 = Maladie (hors congé maladie)

05 = Greve

06 = Arrét provisoire du travail (salarié)

07 = A di étre en charge des problémes familiaux

08 = Est allé suivre une formation, un séminaire |_0_|_6_|
09= Epuisé / pas de financement / pas de client

10 = Equipement / machine / outil en panne

11 = Fin de saison agricole/récolte

12 = Licenciement / fin de contrat >>> Module N (page 21)
13 = Est en attente de commencer un nouveau travail/négoce
14 = Autre

-9 = Donnée manquante >>> Module N (page 21)

I5a. Poukisa (...) pat travay, oubyen fé yon aktivite, jere yon antrepriz/degaje/demele
pandan seménki sot pase a ?

01 = Vakans oswa jou ferye >>> Ale nan modil J (paj 10)

02 = Konje maténite / akouchman >>> Ale nan modil J (paj 10)
03 = Konje Maladi >>> Ale nan modil J (paj 10)

04 = Maladi (ki pa nan konje pou ka maladi)

05 = Grev

06 = Travay li te kanpe pou yon bout tan

07 = Te oblije fe fas ak pwoblém fanmi |

08 = Tal swiv yon fomasyon, yon seminé

09 = Dekouraje/ Pa gen finansman / Pa gen kliyan

10 = Ekipman/Machin/Zouti an pan

11 = Sezon agrikol la fini/pagen rekot

12 = Revokasyon oswa kontra fini >>> Ale nan modil N (paj 21)
13 = Lap ret tann poul kdmanse yon nouvo travay

14= Lot

-9 = Pa gen done >>> Ale nan modil N (paj 21

|_0_|_6_]|

Par contre, s’il s’agit d’'un licenciement ou ddifad’'un contrat, portez 1 | 0_|puis allez au
module N.

I5b. Dans combien de temps allez-vous reprendre @ommencer le travail/négoce ?
1 = Moins d'un mois>>> Module J (page 10)

2 = Plus d'un mois>>> Module N (page 21)

3 = Ne sait pas>>> Module N (page 21)

4 = Ne va pas recommencer>> Module N (page 21)

-9 = Donnée manquante->> Module N (page 21)

I5b. Nan konbyen tan ou pral komanse oubyen repramavay la?
1 = Mwens ke yon mwa>>> Ale nan modil J(paj 10)

2 = Plis ke yon mwa>>> Ale nan modil N (paj 21)

3 = Pa konnen >>> Ale nan modil N (paj 21)

4 = Pa pral rekdmanse>>> Ale nan modil N (paj 21)

-9 = Pa gen done>>> Ale nan modil N (paj 21)
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Les personnes qui ont déja repris ou commencé aunemiode I'enquéte ou vont réintégrer
leur emploi dans maximum un mois, c’est-a-dire ggpondentla premiere modalitésont
considérées comme ayant un emploi. Pour ces perspmaus devez aller au module J, a la
question JOa. Pour les autres personnes considésgene des individus sans emploi, vous
devez aller au module N, a la question NOa.

Pour remplir cette question, inscrivez le codeadeéponse de I'enquété dans la case prévue a
cet effet, c’est-a-dire en face de la question diants la bonne ligne et pour l'individu pour
lequel vous étes en train de prendre les informatialonc vérifiez que vous étes dans la
bonne colonne.

Exemple Bos Aldo déclare qu'il est en train de faire désmérches pour partir a I'étranger.

Il n’a pas l'intention de reprendre le travail. losre dans le bac réservé a cet effet le code 4
de la modalité choisie par I'enquété puis passeneugule N, a la question NOa.
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MODULE J:

ACTIVITE PRINCIPALE
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J. Activité Principale
J. Aktivite prensipal

Le moduleJ (Activité principale) permet d’obtenir des infortimas sur la principale activité
de chaque individu identifié comme « actif occupé&lans le module précédent. Les
informations recueillies portent sur le type d’emipccupé (caractéristiques de I'entreprise,
caractéristiques de I'emploi, conditions de rématién, etc.).

Emploi principal : définition

L'emploi principal :
e est celui que I'enquété a exercé au cours degaast précédant I'enquéte ou I'emploi
gu'’il a I'nabitude d’exercer s'il n'a exercé qu’seul emploi ;

 est 'emploi auquel 'enquété a qui lui proclesrevenu le plus importants’il en
a exercé plusieurs. Si I'enquété reste indécislauromparaison entre les emplois
exerces, considérez en derniére instance I'empfpiel il consacre le plus de temps.

Attention ! Si I'enquété a du mal ou est réticent a identifemploi qui lui procure le revenu
le plus important, considérez I'emploi dont la pesaiurait le plus de conséquences sur son
niveau de vie.

Ce module est présenté sous forme de tableau. €Ehamjanne du tableau représente un
membre du ménage identifie comme actif occupé. dmplit une colonne pour un individu.
Autant que c’est possible, c’edindividu _lui-méme qui doit répondre a ces questions qui
concernent son activité principale. Dans ce casinsarit le code de cet individu dans les
cases correspondantes aux questitfies et JOb. Si cet individu est absent durant tous les
passages et ne sera jamais présent durant la @é&tetenquéte dans cette SDE, le chef du
ménage répond a sa place s'il peut donner lesnv#tions. Dans ce cas, on inscrit le code du
chef de ménage dans les cases de la question aagte de I'individu pour qui il répond
dans les cases de la question JOb. On remplit dlabomplétement pour une personne,
ensuite on passe a une autre personne.

Pour chaque question ou I'enquété doit choisirnépense, on prend le soin d’'inscrire le code
de la réponse de I'enquété dans la case qui efsicende la question et dans la colonne qui
concerne l'individu.
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JOa. Code du répondant
JOa. Kod moun ki reponn nan
C’est le code (a 2 chiffres) de la personne qubmépaux questiongExemple :|_o_|_2 |

JOb. Code de l'individu a qui on se réfere

JOb. Kod moun yap pale de li a

C’est le code (a 2 chiffres) de la personne quglestions concernerixemple :|_o_j_2_|

C’est le méme code que JOa si c’est la personneeoo@e qui répond, c'est-a-dire dans la
majorité des cas.

J1. Quel est le nom du métier, de la profession queus déclarez avoir exercé la semaine
derniére ?

J1. Ki non metye, pwofesyon kew di (...) tap fe serki sot pase a kom aktivite ?

On cherche a connaitle nom de la profession exercégar I'enquété, somposteou sa
classification catégoriellégrade, échelon).

Il s’agit de la profession exercée dans I'emplduaket non lemétierque I'enquété a appris
mais qu’il n’a jamais exercé ou n’exerce plus. &ample, un enquété peut étre ébéniste ou
sociologue de formation mais exercer la profesd®ichauffeur de taxi dans I'emploi actuel.
De méme, un individu peut étre diplomé en commuiinaet exercer la profession
d’enquéteur dans I'emploi actuel.

Il faut écrire en toutes lettres le nom du métiartout autre mot permettant de décrire le
métier et le classer dans une catégorie donnéexarple machann manje kwit.

N.B. : Le métier/la profession/lI'occupation de I'enquété’est pas la branche d’activité. Par
exemple, si la personne travaille comme conciertjgdéel Oloffson, vous écrivez "concierge"
pas « hétel »De méme si la personne travaille comme secrétaine dne boulangerie, il faut
écrire « secrétaireet non pas « boulangerie ».

J2. Dans cette activité principale, quel est votrstatut ?

Salarié:

01 = Cadre supérieur, ingénieur et assimilé O04nplByé, ouvrier semi qualifié
02 = Cadre moyen, agent de maitrise 05 = Manceuvre

03 = Employé, ouvrier qualifié 06 = Apprenti/Stage rémunéré
Non salarié

07 = Patron, employeur

08 = Travailleur a son propre compte/dans sa prepteprise/demele/degaje

08 = Aide familiale (plus de 15h de travail par séme)

09 = Aide familiale (inférieur ou égale a 15h davail par semaine)>>> Module O (page 22)
10 = Apprenti/Stagiairaon rémunéré >>> Module O (page 22)

J2. Ki pozisyon (.....) nan prensipal aktivite sa ?

Salarye:

01 = Kad siperye, enjenyé ak lot kad nan menm aivo 04 = Anplwaye, ouvriye kip a two kalifye
02 = Kad mwayen 05 = Maneév/ti pesonel

03 = Anplwaye, ouvriye kalifye 06 = Apanti/Stkidouche

Ki pa salarye:

07 = Patwon, anplwayé (moun ki bay travay)

08 = Travayé endepandan kap travay ak tét li/nagpantrepriz/demele/degaje |

09 = Moun kap ede fanmi | (ki travay plis pase #ifaé chak semen)

10 = Moun kap ede fanmi | (ki travay pi piti oubyegal ak 15 eédtan chak semerp> Modil O (paj 22)
11 = Apranti/Stajéki pa touche >>> Modil O (paj 22)
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La population active occupée peut étre classéea daloatégorie socioprofessionnelle.a
catégorie socio-professionnelle désigne un grogpaisonnes qui partagent, dans I'emploi
exercé, la méme situation dans I'empmi la méme place dans le rapport de productipia) e
méme _place dans la division technique du travadtamment du point de vue des
gualifications

La qualification est définie par rapport au cordrgLe I'actif occupé a sur I'organisation du
travail ou sur les machines/équipements. La peesomm qualifiée est entierement soumise
au contréle de la hiérarchie (ou de la machinen ldistingue ainsi :

* les personnels dirigeants a divers échelons (peesate direction, cadre supérieur,
ingénieur et assimilé, cadre moyen) ;

» les employés ou ouvriers qui mobilisent, dans I'ernactuel, des qualifications plus
ou moins importantes et qui sont désignés commeoséglouvriers qualifiés ou
semi-qualifiés ;

* les manceuvres ou petit personnel qui effectuenttélelses ne requérant pas de
qualifications particuliéres.

Les définitions des différentes catégories socafgssionnelles sont regroupées dans
I'encadré 2 suivant.

Posez la question de la maniére suivart&tes-vous un cadre supérieur, un cadre moyen, un
manceuvre, etc. ? Yous balayerez ainsi toutes les modalités listiss le questionnaire
jusqu’a ce que I'enquété vous donne la réponse.

Veuillez noter qu’il y a deux groupes de statues:salariés et les non-salariés. Il ne s’agit pas
de deux réponses possibles. La réponse de I'endoététre un de ces cas. Il faut porter le
code a deux chiffres de la réponse de I'enquété albac correspondant.

NB : Pour les travailleurs en période d'essai, il fdaur affecter la catégorie
socioprofessionnelle a laquelle ils aspirent. Resirstagiaires ou les apprentis non rémunrés,
iIs ne rentrent pas dans la catégorie des actifsipes et ils partent directement dans le
module O. Si ces stagiaires ou apprentis exerceatautre activité pour gagner un peu
d’argent, cette activité sera considérée commevitprincipale et stagiaire ou apprenti
comme leur activité secondaire.

Encadré 2
Catégories socioprofessionnelles

Cadre supérieur/ingénieur/assimilé&

Il s’agit des personnes qui participent effectivain& ladirection de I'entreprise (unité d
production), d'une instance de l'administration e ou d’une organisation du secteur
associatif. Ces personnes possedent des attribuidimtérieur desquelles elles peuvent faire
preuve delarges initiatives dans une entreprise qui n'est pas la leur, daesinstitution
publigue ou du secteur associatif. Ces personnes ssvent qualifiées de personnel |de
conception.
En général, seront considérées comme telles, lssmees de niveau Bacalauréat + au moins
trois années réussies dans I'enseignement supérieur
Exemple : directeurs et administrateurs rémunérés, chefssalgice, chargés d'études,
Ingénieurs de fabrication, chef de maintenance, etc

D
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Cadre moyen/agent de maitrise :

Personnel d’exécution pouvant également intervenidans la conception dans un
entreprise (unité de production) qui n'est pas la sienne,sdgadministration publique o
dans le secteur associatif. C’est une catégorenédiaire entre les cadres supérieurs et les
employés et ouvriers. Généralement, il s’agit d’Eyis occupant des postes de supervision
directe nécessitant une formation de niveau unie@s. Cette catégorie est constituée des
personnes assistantes ou adjointes des cadresiesupérCes personnes contrdlent| et
surveillent les travaux congus a un niveau superielles accomplissent des taches qui
réclament un niveau de compétence élevé dans oheigele spécialisée. Elles organisent,
contrdlent et dirigent les activités quotidienneéandgroupe de travailleurs qui leur sgnt
subordonnés.

En général, seront considérées comme telles lesopees de niveau supérieur a six annees
réussies dans I'enseignement secondaire et infé@ela 3™ année de I'enseignement
supérieur
Exemple :les contremaitres, les techniciens, les chefstigen en mécanique générale, les
conducteurs de travaux, les chefs d’équipe, ets.doenptables sont classés parmi les cadres
moyens a l'exception du comptable en chef qui essicléré, dans une grande entreprise,
comme un cadre supérieur.

Employé/ouvrier qualifié :

Personnel d’exécutionayant recu, en général, uf@mation professionnelle au sujet des
taches qui lui sont confiéeBar assimilation les personnes qui travaillent avec un diplome ne
dépassant généralement pas le niveau de cing amseifjnement secondaire, et les personnes
de niveau inférieur mais ayant suivi une formatmnofessionnelle appropriée pour leur
emploi.
Les employés effectuent généralement des tachetypade administratif. Les secrétaires,
dactylographes, etc. appartiennent a cette caggeauf les secrétaires de direction qui sont
rangées dans la catégorie des cadres moyens.
Les ouvriers effectuent des taches manuelles. Magdectriciens par exemple appartiennent
a cette catégorie.

O—

Employé/ouvrier semi-qualifié :
Personnel d’exécution en général, de niveau inférieur au niveau derquats de secondaire,
n'ayant recu qu’'unéormation sur le tasau sujet des taches qui leur sont confiées.

Manceuvre :
Personnel exercant un emploi qui ne nécessiteggsalification particuliere.

Caractéristigues de I'établissement

Les actifs occupés travaillent ou exercent leur lemgans des entreprises privées de toutes
sortes, des institutions étatiques y compris léeprises publiques ou mixtes, des institutions
a but non lucratif.

Une enstzgeprise est une unité institutionretiei a une activité productive (de biens ou de
service

! Une unité institutionnelle est un « agent économidaté de la capacité autonome de posséder dés detisouscrire des engagements
financiers, d’exercer des activités économiquekeataliser des opérations avec d'autres agei@dlkJ) (1992, Chapitre V, OIT 1992 : 15)

% pans le SCN, les entreprises englobent « les t8s¢iguasi-sociétés, institutions sans but luceaténtreprises non constituées en sociétés
appartenant a des administrations ou a des ménages sociétés comprennent les entreprises aoéestiten sociétés, sociétés anonymes,
sociétés publiques, sociétés privées, sociétéagimms, sociétés de personnes a responsabilii&dimes coopératives et les entreprises
individuelles.
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Comme une entreprise peut exercer simultanémesiepits activités (en utilisant divers
procédés de production des biens ou serviceskta@nt lesunités de production qui ont des
production de méme nature ou établissemebts.méme, une entreprise peut avoir des
activités en plusieurs lieux ou encore dans plusigablissements. Autrement dit, une
entreprise peut étre composée de deux ou plusitaitissements. Si I'entreprise exerce une
seule activité ou une activité principale en unlskeu, alors elle se confond avec
I'établissement. C’est généralement le cas poumnlieso-entreprises, ainsi que les petites et
moyennes entreprises.

Un établissement est « uaetreprise ou partie d’entreprise, implantée en un lieu unique et
qui n'exerce qu’'une seule activité productive oanbdont I'essentiel de la valeur ajoutée
provient de l'activité productive principale (ONW@92, chapitre VI, OIT 1992 : 19).

Lorsque I'entreprise est composée de plusieursligdainents, un actif occupé est
généralement rattaché a un lieu ou a un site duption donné, a un établissement précis. |l
connait mieux les caractéristiques de I'activit@slBetablissement ou il travaille que celles
de toute l'entreprise. Dans ce cas, les questianssgivent valent essentiellement pour
I'établissement auquel est rattaché I'actif occupé.

J3b. Est-ce que cette branche d’activité est agritm? 1=0ui 2=Non
J3b. Eske aktivite sa yo se aktivite agrikol 2 = wi 2 =Non

Cette question permet de savoir si I'entreprisesdaquelle travaille 'enquété s’inscrit dans

la branche d’activité agricole. C’est tres impottparce qu’'on en aura besoin pour distinguer
les indépendants agricoles qui répondront au moyldes indépendants non agricoles qui
répondront au module L.

J4. Dans quel type d’entreprise exercez-vous votemploi principal (dirigez-vous) ?
1 = Administration publique, organisme public oliectivité territoriale >>> J7

2 = Entreprise publique ou parapubliquwe>> J7

3 = Entreprise privée — Société (avec personnalitdique — SA, SARL, etc.)

4 = Négoce/Degaje/Demele/Entreprise (familiale nipersonnel ou avec associés)

5 = Entreprise associative (coopérative, syndégltse, etc.)

6 = Organisation Internationale (ONG, AmbassadensQlat, Organismes internationauxy> J7

7 =.Programme cash/food-for-work>> J7

8 =.Ménage >>> J7 9 = Donnée manquante>> J7

J4. Nan ki tip antrepriz (...) ap travay, oubyen kitip antrepiz (...) ap dirije a ?

1 = Administrasyon piblik, oganis piblik, biwo letaibyen kolektivite teritoryal (meri, CASEC,..2p> J7
2 = Antrepriz piblik oswa alafwa piblik ak privee>> J7

3 = Antrepriz prive

4 =Degaje/Demele/Antrepriz (familyal, pésonél oelaldt moun)

5 = Asosyasyon (Koperativ, sendika, legliz, etc.)

6 = Oganizasyon inténasyonal (ONG, Anbasad, Konsilanizgayon enténasyonaly>> J7

7 = Pwogram travay pou lajan ak travay pou manjstcéor work / food for work>> J7

8 = Kay moun >>> J7 9 = Pa gen done>>> J7

Cette question concerne les entreprises publiqua$vées au sens large.

On distingue différents types d’entreprises puldgju\Voici quelques précisions sur les
modalités de réponse :
» celles qui relévent déadministration publique, c’est-a-dire les institutions qui
assument des taches d’élaboration et de mise ereaes politiques publiques ou des
taches administratives (ministéres). On a joing goupe :
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a) les «projets » qui dépendent de la coopérationeeifttat et les agences de
coopération internationale. Ces projets sont gés@ent mis en place sous la
tutelle d’un ministére donné et financés par lalenas de fonds ;

b) les institutions publiques qui fournissent les g®my sociaux de base (éducation,
santé par exemple) ;

c) les organismes autonomes généralement placés aotigelle d'un ministere
donné et qui gérent de maniére autonome leur bydget

d) les organismes indépendants qui ne sont pas ptacssla tutelle d’un ministére
donné et disposent d’'un budget propre :

» les collectivités territoriales congues, selon la Constitution, comme des
espaces de représentation politique a I'écheloal.ldcs’agit notamment du
conseil municipal, du conseil d’administration de $ection communale
(CASEC) ;

> les entreprises publiques qui fournissent biens ou services ainsi que les
entreprises mixtes ou parapubliquesou I'Etat ne détient qu'une part du
capital. Exemple : la compagnie d’électricité EQ'H

> les organismes de sécurité social@fONA, OFATMA, Caisse d’Assistance
Sociale - CAS).

Notez ensuite le code correspondant dans le badwedz les instructions du filtre :
= si 'enquété travaille dans I'administration puldkéy dans un organisme public ou dans
une collectivité territoriale (J4=1), passez a J7 ;
= sil’enquété travaille dans une entreprise publiouene entreprise mixte, passez a J7 ;
» si I'enquété travaille dans une organisation iraéomale ou une ONG (y compris
programme de cash/food-for-work), passez a J7.

On distingue différents types d’entreprises privéesens large :

i. Entreprise privée : il s’agit d’une entreprise appartenant a unvidli ou & une société
d’actionnaires, qui a une existence juridique dig® de son ou de ses propriétaires et
ou I'on trouve généralement des salariés emplogésahiére continue.

ii. Entreprise d'un travailleur indépendant ou entreprise familiale: il s’agit d’'une
entreprise appartenant a un individu sans avoiraexigence juridique distincte de son
propriétaire et qui n'emploie pas de salariés deniéma continue (le travailleur
indépendant fait tout au plus appel a des saldgénaniere temporaire, pour répondre a
des besoins spécifiques), le plus souvent il fgieha des aides familiaux.

J5. L'entreprise pour laquelle vous travaillez ou gqie vous dirigez ... ?
1 =0ui 2 =Non 3 = Ne sait pas 4 = Ne vaag fepondre -9 = Donnée manquante
1. Ala patente de la Direction Générale des Im{36l)
2. Ala carte d'Immatriculation fiscale (MEF/DGI)
3. Ala carte d'ldentité Professionnelle du Ministdu Commerce et de I'Industrie (MCI)
4. Est enregistrée a la chambre de commerce
5. Est enregistrée a 'OFATMA
6. Est enregistrée a 'ONA
7. Est enregistrée dans d'autres institutions

J5. Eske antrepriz kote (...) ap travay la oubyen(ke) ap dirije a ...?
1=Wi 2=Non 3 =Pakonnen 4 =Pavlereponn -9 = Pa gen done
. Gen patant Direksyon Jeneral Enpo (DGI)

. Gen Kat Imatrikilasyon fiskal (MEF/DGI)

. Gen Kat idantite Pwofesyonél Ministé Komeés attigin a (MCI)

. Anrejistre nan chanm komeés

. Anrejistre nan OFATMA

. Anrejistre nan ONA

. Anrelistre nan |0t enstitityon

U WN P

~
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On cherche a savoir si l'entreprise est enregistogéie non auprés des principales
administrations prévues par la loi.

Cette question est extrémement importante : ele@ed’identifier, dans I'univers des micro-
entreprises, celles qui ne sont pas enregistrégsecion considére donc comme informelles.
L'enquété doit répondre pour chacune des admitists: I'enquéteur doit lire les types
d’enregistrement un a un pour obtenir la réponsdetguété. Il doit porter le code de la
réponse de I'enquété pour chacun des enregistremieatréponse peut étde= Oui (a la
patente ou est enregistré 2 = Non(n’'a pas la patente ni n’est enregi¥tr& = Ne sait pas

4 = Ne veut pas répondre -9 = Donnée manquante  pour chaque type d’enregistrement.

J6. Quel type de comptabilité tient-on dans cettengreprise/degaje/demele ?

1 = Aucune comptabilité 3 = Tenue d'un livre coaie (DGI)

2 = Notes dans un cahier personnel 4 = Ne sait pas -9 = Donnée manquante
J6. Ki tip kontablite ki itilize nan antrepriz/dege/demele sa a?

1 = Okenn kontablite 3 = ltilize yon liv kontabGl)

2 = Not nan yon kaye péesonel 4 = Pa konnen -9 = Pa gen done

On cherche a savoir si I'entreprise dans laquellwvaille I'enquété(e) ou que dirige
I'enquété(e) tient uneomptabilité formelle.

Une entreprise tient urmomptabilité formelle lorsqu’elle enregistre ses awvités dans un
systéme de comptes conforme a un systéme comptalfficiel. Selon le Code du
Commerce (article 9 et suivants), les entreprisagett tenir des « livres de commerce ». A
défaut, I'entreprise peut ne pas pouvoir remplitaires formalités fiscales et peut faire
I'objet d’'une « taxation d’office » de la part deDGI en cas de vérification.

Il existe des cas ou il 'y a aucune comptabilignfuété fait appel a sa mémoire) et d’autres
ou I'enquété note les dépenses et les rentréesutanahier personnel. Dans un cas comme
dans l'autre, il ne s’agit pas de comptabilité fehe.

Exemple :Marianne ne tient aucune comptabilité : elle coitihes clients et sait ce qu'ils lui
doivent. Quand elle touche I'argent des lessivesament est aussitot dépenseé.

J6. Quel type de comptabilité tient-on dans cette entreprise/degaje/demele ?

1. Aucune comptabilité
2. Notes dans un cahier personnel (.
3. Tenue d'un livre comptable (DGI)

4. Ne sait pas -9 = Donnée manquante

J6. Ki tip kontablite ki itilize nan antrepriz/degaje/demele sa a?

1 = Okenn kontablite
2 = Not nan yon kaye pésonél (.
3 = Itilize yon liv kontab (DGI)

4 = Pa konnen -9 = Pa gen done
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J7. Combien de personnes au total travaillent danset établissement (y compris vous
méme) ?
Nombre (si connu) : -9 = Donnée manquante
Tranche (sinon) :
1 = Travaille seul

2 = 2 a5 personnes 5 =51 a 100 personnes

3 =6 a 10 personnes 6 =101 a 500 personnes

4 =11 a 50 personnes 7 = Plus de 500 personnes 9 = Dennée manquante
J7. Konbyen moun antou kap travay nan antrepriz/degje/demele sa ou konte tou ?
Kantite (sil konnen I): -9 = Pa gen done

Tranch (sil pa konnen I):
1 = Travay pou kont li

2=2ab5 moun 5 =51 a 100 moun
3=6al10 moun 6 =101 a 500 moun
4 =11 a 50 moun 7 = Plis ke 500 moun 9 = Padgere

Cette question sert a déterminetddle de I'établissemerdans lequel travaille 'enquété.

L'établissement est le lieu physique ou I'enquétivdille. En effet, dans le cas d'une
entreprise a établissements multiples (par exennpéeentreprise qui a des succursales dans
différentes villes), il est peu probable que I'e@éuconnaisse le nombre total de personnes
employées dans cette entreprise. En revanche,utl gennaitre la taille approximative de
I'établissement qui 'emploie. Il faudra donc enstger le nombre total de personnes qui
travaillent dans I'établissement (y compris lesrapfis, stagiaires et les aides familiaux).

On recueille le chiffre déclaré spontanément panduété. Si celui-ci ne connait pas le
nombre exact de personnes travaillant dans sotiss&tment, on inscrit_||__||_-8_¢lans le
bac a 3 chiffres et on peut alors lui demanderitdersl’établissement dans I'une des tranches
énumérees. Lisez les tranches par ordre croissamitez le code de la tranche choisie par
'enquété dans le bac a 1 chiffre, par exenjp|. S’il N’y a vraiment aucune réponse on
porte|__||__||_-8_dlans le bac a 3 chiffres |et8 |dans le bac a 1 chiffre.

J8. Dans quel type de local sont exercées les aités de I'entreprise ?
01 = Ferme agricole, dans les champs ("jardingdytption/habitation
02 = Dans votre domicile sans installation réseg/éet usage
03 = Dans votre domicile avec une installation néSe a cet usage
04 = Poste fixe sur la voie publique
05 = Ambulant (dans la rue, avec une brouette hamiat)
06 = Poste improvisé sur la voie publique
07 = Sur un chantier (construction, route)
08 = Au domicile du client
09 = Véhicule (taxi, camion, pick-up, bicycletteolnylette, motocyclette, bateau, avion, etc.)
10 = Local professionnel (bureau, usine, magasitnepdt, etc.)
11 = Marché municipal
12 = Dans les camps
13 = Mines, carrieres -9 = Donnée manquante

J8. Nan ki jan de lokal yo reyalize aktivite sa yan antrepriz/degaje/demele a?
01 = Fém agrikdl, nan jaden, plantasyon/abitasyon
02 = Lakay ou men pa gen enstalasyon espesyalgou s
03 = Lakay ou men gen enstalsyon espesyal pou sa
04 = Lokal fiks nan lari
05 = Anbilan(Pwonmennen) (nan lari, avek yon bouyét charyo)
06 = Nenpot ki kote nan lari / pa gen lokal fiks
07 = Sou yon chantye (konstriksyon, wout)
08 = Lakay kliyan
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09 = Veyikil (taksi, kamyon, pikop, bisiklét, méljimotosikiét, avyon,bato, etc..)
10 = Lokal profesyonel/ki fét pou sa (biro, izilagazen, antrepo, etc.)

11 = Mache minisipal

12 = Nan kan yo

13 = Min, karyé -9 = Pa gen done

Cette question s’adresse exclusivement aux endaftégui travaillent dans une entreprise
qui dispose d'un local. On cherche a connaitre guecisémentle type de local de
I'entreprise pour laquelle travaille 'enquété ou que I'enquditége.

N.B. : L'expression « Ferme agricole » recouvre des lilasi@ns agricoles particuliéres. Elle
ne concerne pas les « jardins » (jaden) paysans.

J9a. Depuis quand exercez-vous ces fonctions damste entreprise (MM.AAAA) ?
J9a. Depi kilé (...) ap fe travay sa / okipe pos 84M.AA) ?

Cette question permettra de connaitre la date (nanisée) a partir de laquelle I'enquété a
effectivement commencer a exercer I'emploi actdahs I'entreprise actuelle.

Exemple : Carlo est professeur de littérature depuis noverg2bB00, mais n’ayant pas trouvé
immeédiatement un poste il a d’abord été librairBé&ionville. Par la suite, il a obtenu un
poste au Lycée Sainte Marie en 2002 et, ayant pmes gravi les échelons, il a été nommeé
Directeur adjoint du Lycée de I'lndépendance enesapre 2011, aprés y avoir été professeur
pendant 5 ans. Son ami Ulysse a suivi exactemenéfae parcours mais a la rentrée 2011 il
était toujours professeur. La réponse pour Carbb|e® | 9 || 2 | 0 | 1 | 1|, car sa
fonction actuelle est Directeur adjoint du Lycée dd’Indépendance. La réponse pour
Ulysse es{_0 | 9 |.|_.2_]_0_|_0_|_6_|, car sa fonction adei@st toujours professeur au
Lycée de I'Ilndépendance, il I'exerce depuis 5 ans.

S’il N’y a pas de données, on porte -8 .|| _|-8|

J9b. Depuis quand travaillez-vous dans cette entreigse (MM.AAAA) ?
Job. Depi kilé (...) ap travay nan antrepriz/demeleffhje sa a (MM.AA) ?

Cette question permettra de connaitre la date (naoisée) a partir de laquelle I'enquété a
effectivement commencé a étre employé dans I'enseécrite préecédemment. La réponse
a cette question peut étre différente de celle deran J9a si I'individu a exercé plusieurs
fonctions dans la méme entreprise. C'est le ca€aléo dans I'exemple donné en J9a, la
réponse pour lui a la question J9b seraddn@:| 9 |.|_ 2 | 0 | O | 6eh effet avant d’étre
directeur adjoint, il était déja professeur defiuans au Lycée de I'lndépendance.

Si 'enquété ne sait pas, onporte |__|_ -8 |.|__| -8 |.

J10. Comment avez-vous obtenu cet emploi ?
01 = Relations personnelles, recommandations (pgramis)
02 = Directement auprés de lI'employeur
03 = Candidature spontanée, dép6t de dossiers
04 = Petites annonces dans les médias (radio,gayyinternet, etc.)
05 = Via l'appartenance a une association
06 = Agence d'emploi formelle (SODEC, etc.)
07 = Courtier (agence d'emploi informelle)
08 = Concours
09 = Propre création de son entreprise/degage/éemel
10 = Autre Aprés J10, si J2=7, 8, 9 (activité non salariépes passez a J15a
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J10. Ki jan (...) te fe rive jwenn travay sa ?
01 = Relasyon pésonel / li gen ak 16t moun (paraby@n zanmi)
02 = Relasyon pesonel avék patwon an
03 = Depoze CV, dosye menm si yo pa ofri travay
04 =Ti anons nan medya (radyo, jounal, enténet) e
05 = Paske | te manm yon asosyasyon
06 = Ajans fomel ki chache travay pou moun (SOD&E)
07 = Koutye ("ajans travay enfomel") ki chache agypou moun

08 = Konkou
09 = Mwen te kreye pwop antrepriz/demele/degajemmwe
10 = Lot Apré J10, si J2=7, 8, 9 (aktivite ki pa salarydgaan J15a

Cette question est pour déterminerni@de d’acces a I'emploiElle s’adresse a tous les
travailleurs dépendants (salariés, aides familiappyentis et stagiaires).

Neuf (9) modalités de réponse sont proposees.
Apres J10, si J2=7, 8, 9 (activité non salariéped passez J15a

Noter que la question admet qu’une seule réponse.

Voici quelques précisions pour certaines modalités.

O Les « relations personnelles (parents ou amisgourgent lesecommandations.

O « Via I'appartenance a une association » recounus les cas ou le travail est effectué
dans le cadre d’un collectif (on pense ici aux orggtions traditionnelles de travail
dans l'agriculture), ou I'enquété a pu grace auximes d’'une association (comité de
quartier, sport) ou d'un groupe (€glise) a laqualiguel il appartient obtenir 'emploi
actuel.

QO « Courtier (« agence d’emploi informelle ») désigmet individu/entreprise qui assure
la rencontre des offres et des demandes d’emplotreopaiement (soit par
I'employeur a la recherche d’'un employé, soit padémandeur d’emploi). Le courtier
peut travailler dans I'établissement ou I'enquéadille.

O « Candidature spontanée dans l'entreprise » renaode cas ou I'enquété s’est
présenté dans une entreprise sans avoir de recahati@ars, sans connaitre le patron
ou les dirigeants, pour proposer sa force de tralaidépot de dossiersyrriculum
vitae et autres piéces), notamment dans I'administrapioblique ou dans d’autres
institutions, sans qu’il n'y ait eu d’appel a casatures sont également considéré
comme faisant partie de cette catégorie.

J11. Avez-vous un contrat de travail ?
1 = Ecrit a durée indéterminée
2 = Ecrit a durée déterminée et fixée au préalable
3 = Ecrit jusqu'a ce que le produit soit achevé
4 = Entente verbale & durée indéterminée
5 = Entente verbale a durée déterminée au préalable
6 = Entente verbale jusqu'a ce que le produitastievé
7 = Pas de contrat du tout -9 = Donnée manquante

J11. Eske (...) gen yon kontra travay ?
1 = Ekri, san limit tan
2 = Ekri, pou yon tan limite epi ki fikse davans
3 = Ekri, pou jous |é prodwi a (travay la) fini
4 = AkO nan bouch/sou pawol san limit tan
5 = Ako nan bouch/sou pawdl ak limit tan ki fiksvans
6 = AkO nan bouch/sou pawadl pou jous lé pwodwravéy a) fini
7 = Pa gen kontra ditou -9 = Pa gen done
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Cette question est pour déterminer I'existence daomtrat de travail. Deux notions
apparaissent ici : celle de contrat de travailetieale la durée du contrat.

Contrat de travail : Un contrat de travail est une convention écriteomle par laquelle un
salarié met son activité au service d'un employEuéchange d’un salaire.

Durée du contrat : La durée de la convention peut étre fixée au momeittaccord.

Trois critéres :la forme du contrat, la fixation de la durée aumeat de I'accord, la durée du
contrat en tant que telle. On distingue alors :
> les contrats écrits des ententes verbales (ouaterdraux) ;
> les contrats dont la durée n’est pas fixée au abéalet les contrats dont la durée est
établie au moment de l'accord ;
> les contrats a durée indéterminée des contratsée diéterminée.

Exemple :Ernst répond qu'il a regu sa lettre de nominateria fonction publique quand il a
été engagé. Autrement dit, il dispose d’un cordeatravail écrit a durée indéterminée.

J11. Est-ce que (...) a un contrat de travail ?
1. Ecrit a durée indéterminée

2. Ecrit a durée déterminée et fixée au préalable

. Ecrit, jusqu’a ce que le produit soit achevé

. Entente verbale a durée indéterminée 1]
. Entente verbale a durée déterminée au préalable

. Entente verbale jusqu’a ce que le produit soit achevé

. Pas de contrat du tout -9 = Donnée manquante

Noulhw

J11. Eske (...) gen yon kontra travay?
1 = Ekri, san limit tan
2 = Ekri, pou yon tan limite epi ki fikse davans
3 = Ekri, pou jous lé prodwi a (travay la) fini
4 = Ako nan bouch/sou pawdl san limit tan |_1_|
5 = Ako nan bouch/sou pawol ak limit tan ki fikse davans
6 = Ako nan bouch/sou pawdl pou jous le pwodwi a (travay a)fini
7 = Pa gen kontra ditou -9 = Pa gen done

J12. Avez-vous une feuille de paie ?

1= Ouj 2 =Non -9 = Donnée manquante
J12. Eske (...) gen yon fey pewol?
1=Wi 2 =Non -9 = Pa gen done

Cette question sert a déterminer I'existence diguodle de paie. La feuille de paie doit étre,

entre autres, présentée par 'employeur a '@NA feuille de paie peut étre remise & I'employé
avec sa réemunération. La feuille de paie indique nanins le montant du salaire (et

éventuellement le temps consacré au travail), iéeyements obligatoires (ONA), les frais de
transport (le cas échéant), 'impét sur le boniflixon

J13. Bénéficiez-vous d'une protection sociale ?
1 = Oui, a titre personnel cotisations volonta{iadépendants; ONA, assurances privées)
2 = Oui, a titre personnel via mon entreprise (E3aONA, OFATMA)
3 = Oui, comme ayant-droit (membres d'un ménademigionnaire; ONA)
4 = Non 9 = Donnée manquante
J13. Eske (...) benefisye de yon pwksyon sosyal?
1 =W, a tit pésonél se li ki bay Kotizasyon andepandan; ONA, asirans prive)
2 = Wi, a tit pésonél pou antrepriz mwen (salar@&JA, OFATMA)
3 = Wi, kom moun ki gen dwa benefisyé (manm yamiffonksyone; ONA)
4 = Non -9 = Pa gen done

3 Tout employeur qui omet volontairement de déclareFONA le nombre de ses employés, ... « négligetater régulierement sa
comptabilité et de conserver, pour étre préserg@dsesoin a I'ONA, les feuilles de paie » est ceé¥tee puni d'une amende selon I'article
219 de la loi sur TONA.
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Cette question vise a savoir si l'individu bénéfic’'une protection sociale et a quel titre,
c’est-a-dire s’il en bénéficie grace a son trawail parce que son conjoint ou I'un de ses
parents bénéficie d’'une couverture qui le couviaeigent.

J14a. Bénéficiez-vous des prestations suivantes ?
1=0ui 2=Non -9 = Donnée manquante

a) Bonus

b) Congés payés

¢) Congé maladie payé

d) angé maternité payé
Jl14a. Eske (...) benefisye avantaj sa yo ?
1=Wi 2 =Non -9 = Pa gen done

a) Bonis

b) Konje peye

c) Konje maladi peye

d) Konje matenite peye

Les individus engagés dans une relation d’empl@rgaavec un employeur peuvent, selon
les termes du Code du Travail, avoir accés a destgifons, c’est-a-dire des allocations ou
indemnités qui permettent d’accéder a certaingcEs\ou de compenser une perte de revenu.

Le bonus, c’est-a-dire le treizieme mois (si I'eéfua travaillé 12 mois dans I'année) ou une
fraction du mois (si I'enquété a travaillé moins & mois dans l'année), est prévu par le
Code du Travall, pour les salariés (y compris lssgenel de maison).

Le congé-maladie payé ainsi que le congé-matepaiyé sont d’autres types d’avantages que
peuvent bénéficier les employés. Un arrét de thguaur maladie/maternité permet une
indemnisation couvrant la période pendant laquatieemployé interrompt son travail pour
cause de maladie/maternité : 'employé continuergercevoir son salaire malgré son arrét
de travail.

J14b. Y a-t-il au moins un syndicat dans l'entrepise ou vous exercez votre emploi

principal ?

1 = Oui 2 =Non >>> J15a -9 = Donnée manquante

J14b. Eske genyen omwen yon sendika nan antrepaiek..) ap travay la?
1= Oui 2=Non >>> J15a -9 =pa gen done

Cette question permettra de savoir I'existence dsyndicat dans I'entreprise ou travaille
I'enquété sachant le r6le important que joue urdspat dans une entreprise. Si la réponse est
non, passez d15a

J14c. Appartenez-vous a ce syndicat ?

1 = Oui 2 =Non -9 = Donnée manquante
J14c. Eske ou nan sendikera
1=0Oui 2=Non -9=pa gen done

On ne cherche pas a savoir si il a un jour apparédece syndicat ou si il compte s’y inscrire
mais bien si le jour de I'enquéte il en fait padiepas.

J15a. Le travail que vous exercez dans le cadre dette activité principale est-il ... ?
1 = Continu >>> J16 2 = Irrégulier -9 = Donnée manquante

J15a. Eske travay (...) ap fé nan prensipal aktivite se yon travay...?
1 = Ki fét toutan >>> J16 2 = ki fét Yon lé konsa -9 = Pa gen done

Le but de cette question est d’établir la régudadli travail c’est-a-dire le caractére continu de
celui-ci.
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Un travail continuest un travail que I'on effectue tout au long @mnée sans interruption
pour des raisons de saison, de cessation d'aciivité que les conges et/ou les stages.

Un travail irrégulier est un travail qui, au cours d'une année conrestiterruptions pour
diverses raisons (fin de saison, fin du chantierdé la tache, etc.).

J15b. S’agit-il d’un travail ... ?

1 = Occasionnel a la journée 2 = Occasioaraltache
3 = Occasionnel saisonnier -9 = Donnée mantgua
J15b. Eske se yon travay ...?
1 =Yon lé konsa nan jounen an 2 =Yon léskoselon sa ki gen pou fét
3 =Yon |é konsa dapré sezon / epok la -9 yBladone

Trois (3) modalités de réponse sont proposéesldangestionnaire :

O Occasionnel a la journée l'intéressé travaille un jour donné et percaitdmunération de la
journée sans étre sir de retrouver le méme tiavaihdemain.

QO Occasionnel a la tache l'intéressé est sollicité pour une tache porlduet percoit une
rémunération correspondant a cette tache.

O Occasionnel saisonnier Travail a période déterminée qui revient de facgaligue,
gu'il soit payé a la tache ou a la journée. C’estds par exemple pour les personnes qui
labourent pendant la saison des cultures contreanération ou qui travaillent au moment
des récoltes contre rémunération.

J15c. Combien de mois avez-vous travaillé au coudes 12 derniers mois (1 a 12) ?
-9 = Donnée manquante

J15c. Konbyen mwa (...) te travay nan 12 denye mwdlypska 12) ? -9 = Pa gen done

Indiquez ici le nombre de mois travaillés effecthent par I'individu au cours des 12 derniers
mois, en ne comptant pas le mois en cours. S’iarpas de donnée, on indique|_-9 |

J15d. Combien de semaines travaillez-vous habituetent par mois (1 a 4) ?
-9 = Donnée manquante

J15d. Dabitid konbyen semén (...) travay konsa chawan(1 jiska 4) ?
-9 = Pa gen done

Indiquez ici le nombre de semaines travailléeslpadtividu habituellement par mois. Les
semaines habituellement travaillées sont les sernaffectuées pendant un mois type dans
une activité. S’il n’y a pas de donné, on indiqu®_|

J16. Combien d'heures avez-vous consacré a votre ploi principal la semaine derniére ?
Lundi : L

Mardi : L

Mercredi : L

Jeudi : |

Vendredi : ]

Samedi : .

Dimanche : -

Total : L Si Total en J16 supérieur ou égale & 35h, passdi@

J16. Konbyen ed tan (...) te pase nan travay la serkiesot pase a?

Lendi: ]

Madi: ]

Mekredi: ]

Jedi: .

Vandredi: ]

Samdi: ]

Dimanch: ]

Total: ] Si total nan J16 siperye ou egal a 35 ed tan, admrd18
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On cherche a connaitte nombre d’heuregonsacrées a I'emploi principal au cours de la
semaine précédente, jour par jédu lundi au dimanche). On inscrit le nombre diesupour
chaque jour séparément puis on fait le total. Siotal est supérieur ou égal a 35 heures,
passez a J18.

Il s’agit desheures effectivement travailléea,savoir:

» le temps passé sur le lieu de travadlur se préparer a travailler, réparer le matéeasl
plus courtes pauses-café/thé, et ranger le matgrial fin de la journée et les heures
supplémentaires. Inclure aussi les courses queeslisopne peut avoir faites pour son
employeur ou ses supérieurs, y compris cellesteftes en dehors des “heures de travail”
méme s’il n'a pas été payé pour cela.

» le temps passeé a travailler hors du lieu de trav@dmpter notamment le temps consacrée
a l'approvisionnement (y compris le temps du trajgre les lieux d’approvisionnement et
le lieu de travail), aux contacts avec les foumiiss, les clients, les agents de financement
(banques, institutions de micro-finance, usurié@r)la tenue de la comptabilité (méme
sommaire), a la préparation des ingrédients ou plats (& domicile, alors que
I'établissement dispose d’un local en dehors duidibeih

Ne pas compter.

= |es heures pour lesquelles il a été payé maisasanavaillé (comme un congé) ;
* |es pauses-repas ;

= |e temps pris par le transport pour aller au tilastagn revenir.

De méme, pour les travailleurs journaliers, il aetfpas compter le temps passé a chercher du
travail pour les journaliers.

Il faut enregistrer les heures effectives plausemaine dernierg(les 7 jours passés), méme si
c'était une semaine tres particuliére pour I'engfedt

J17. Pour quel motif avez-vous travaillé moins de5h au cours de la semaine derniere
1 = Je ne voulais pas travailler plus 2 = Horé&iké par la loi ou I'employeur

3 = Outils / équipements / véhicules sont en panre= Probleme personnel (maladie, accident)

5 = Moins de travall lié & la mauvaise conjonctmeins de commande, moins de vente, moins de sjient

6 = J'ai une activité secondaire 7 = Je faisétades en parallele

8 = Autre -9 = Donnée manquante

J17. Poukisa (...) te travay mwens ke 35 éd tan naereén ki sot pase a ?

1 = Mwen pat vle travay plis 2 = Se oreé ki fikmela lwa oubyen pa enplwayé a
3 = Zouti / ekipman / machin yo an pan 4 = Pwobjssonel (maladi, aksidan)

5 = Gen mwens travay a koz movéz sitiyasyon pégieens komand, mwens vant, mwens kliyan)

6 = Mwen genyen yon |0t aktivite 7 = Map Etidypafdan map travay la)

8 = Lot (di ki lot : ) -9 = Paglone

Cette question vise a savoir pourquoi l'individicidée avoir travaillé moins de 35h en J16.
S’il y a plusieurs motifs, indiquez le motif pripeil. Si son motif ne fait pas partie de cette

liste, écrivez-le en toutes lettres a coté de lalaht® 8. Cette question admet une seule
réponse.

J18. Habituellement, dans une semaine moyenne, vowavaillez ... ?

1 = Autant que la semaine derniere 2 = Plus gueemaine derniére
3 = Moins que la semaine derniéere -9 = Donnéequramie

J18. Dabitid, nan yon semén odine, eske (...) travag...

1 = Menm valé tan ak semén ki sot pase a 2 =klisemeén ki sot pase a
3 = Mwens ke semeén ki sot pase a -9 = Pa gen done
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La question vise a déterminer si le nombre d’heeftectivement travaillées au cours de la
semaine précédant I'enquéte (J16) correspond abneodheuredabituellement travaillées
par semaine

Les heuresabituellement travailléesont les « heures effectuées pendant une semaum@eou
journée type dans une activité ». En fait, ce samheures réellement effectuées par jour ou
par semaine sume longue périodgui est :
» soit 'année dans le cas des emplois ou I'horagréralvail est en général constant tout au
long de I'année
» soit la saison en cours, gu'’il s'agisse de la samgricole ou de la saison commerciale
(rentrée des classes ou fétes de fin d’année pan@r).

J19a. Voulez-vous travailler plus d’heures dans cetmploi ?

1 = Oui 2 = Non >>> J20 9 = Donnée mangquante
J19a. Eske (...) vle travay plis edtan nan travayasa
1=Wi 2 = Non >>>J20 9 = Pa gen done

Cette question est pour déterminer si I'enquété ifeste une disposition a travailler
davantagedans I'emploi (principal) actuepar rapport au nombre d’heurbabituellement
effectuées (et non par rapport au nombre d’heuffesteées dans la semaine précédant
I'enquéte). Si la réponse asin, passez d20.

J19b. La semaine derniére, étiez-vous disponible potravailler plus d’heures ?

1 = Oui 2 =Non -9 = Donnée manquante
J19b. Semeén ki sot pase a, eske (...) te disponiblgeuravay pou plis édtan?
1=Wi 2 =Non -9 = Pa gen done

Cette question s’adresse uniguement a ceux gqulémkaré vouloir travailler davantage que le
nombre d’heuresabituellementeffectuées (J19a=1). Il s’agit de connaitréligponibilitéde
I'enquété pour ce faire.

J20. Etes-vous satisfait de votre emploi ?
Echelle : 1 = Pas du tout satisfait 2 = Peu satisfait Futdt satisfait 4 = Trés satisfait -9 = Donnéenguante

J20. Eske (..) satisfé ak travay li a ?
Echél : 1 = Pa satisfé ditou 2 = Satisfé yon ti kras 3 = Satisfé =~ 4 = Satisfé anpil -9 a Ben done

Il s’agit ici d’appréhender le sentiment de satifaw ou de bien-étre de I'individu vis-a-vis de
son emploi actuel.

J21. Cherchez-vous un autre emploi ?

1= Ouj 2 =Non -9 = Donnée manquante
J21. Eske (...) ap cheche yon lot travay?
1=Wi 2 =Non -9 = Pa gen done

Il s’agit de savoir si I'individu recherche un augmploi : ce qui peut constituer un signe de
son insatisfaction par rapport & son empli actuel.

J22. Avez-vous suivi une formation professionnell@epuis le séisme ?

1 = Qui, précisez 2 =Non -9 = Donnée manquante
J22. Eske (...) pa swiv yon fomasyon profesyonél dgpie tranbleman an ?
1 = Wi, ki fomasyon 2 =Non -9 = Pa gen done

Cette question est posée pour savoir si 'enquétdiva une formation pour travailler depuis
le séisme. Suivre une formation le rendrait pluspétitif sur le marché du travail. S’il a
effectivement suivi une formation, il faut précidaquelle.

97



J23a. Quelle est la réponse a la question J2 ? (vodponse page 10 dans module J)
J23a. Ki repons kesyon J2 a te yédgade repons paj 10 Modil J)

Il s’agit ici de reporter la réponse déja obtenmeJ@ (le statut de I'individu au sein de
I'établissement qui I'emploie).

J23b. Est-ce que J23a est compris entre 1 et 6 (tailleur salarié) ?
1=0ui >>>J24 2 =Non

J23b. Eske J23b genyen ant 1 a 6 (travaye) ? 1=Wi >>>J24 2 =Non

Si lindividu est un travailleur salarié, cela sigm qu'il percoit périodiqguement une
rémunération/salaire sur lesquelles il lui seraaemé de fournir quelques précisions (d’ou le
saut) a la questiod4.

J23c. Est-ce que J23a est égale a 9 (aide familialplus de 15h de travail par semaine) ?
1 =Oui >>> Module K (page 16) 2 =Non

J23c. Eske J23a egal 9 (Moun kap ede fanmi | - ldvtay plis pase 15 édtan chak semen)?
1=Wi >>>Modil K (paj 16) 2 =Non

Si l'individu est un aide familial travaillant plde 15h par semaine, passer au Module K afin
de voir s’il posséde une activité secondaire.

J23d. Est-ce que J6 est égale a 3 (tenue d’un livde compte — DGI) ?
1=0ui_ 2 = Non >>>J23f
J23d. Eske J6 egal a 3 (itilize yon liv kontab DGI) 1=Wi 2=Non >>>J23f

La question J23d vise a appréhender le degré didlité de I'établissement ou travaille
I'individu — au regard de la tenue (ou non) d’'uoenptabilité formelle.

J23e. Est-ce que J5 est égal a 1, 2 ou 3 (entreprfsrmelle) ?
1=0ui >>>J25 2 =Non

J23e. Eske J5 egal a 1, 2 oubyen 3 (antrepriz fomeél 1=wi >>>J25 2=Non

Les questions J23e vise a appréhender le degriomiialité de I'établissement ou travaille
I'individu — au regard de sa situation juridiquetadistrative (enregistrement ou non auprés
des principales administrations prévues par la loi)

J23f. Est-ce que J3b est égale a 1 (branche d’adtéragricole) ?

1 = Oui >>> allez a J25 puis poursuivre le remplissage duugstionnaire par le Module K (page 16) et
ensuite remplir le Module M pour cette activité principale (attention, module M détaché du questionneg)
2 = Non >>> allez a J25 puis poursuivre le remplissageudjuestionnaire y compris le Module K (page 16)
et ensuite remplir le Module L pour cette activité principale (attention, module L détaché du
questionnaire)

J23f. Eske J3b egal a 1 (branch aktivite agrikol) ?

1 =W >>>Ale nan kesyon J25 pou kontinye ranpli kesyomak Modil K a (paj 16), epi apre ranpli Modil
M nan pou aktivite prensipal (atansyon, Modil Muh detache de kesyone a)

2 = Non >>> Ale nan kesyon J25 pou kontinye ranpli kesyonekaModil K a (paj 16), epi apre ranpli Modil
L nan pou aktivite prensipal (atansyon, Modil ah detache de kesyoné a)

Dans le cas ou lindividu concerné travaille a spropre compte/dans sa propre
entreprise/demele/degaje ou gére une entreprisgmefle (patron/employeur), il faudra
indiquer en J25 le bénéfice réalisé ; puis, seldil gagit d’'une entreprise agricole ou non,

un certain nombre d’informations relatives a cetivai€s/revenus spécifiques lui seront
demandées.
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J24. Sous quelle forme étes-vous payé€, ou obtenemts vos revenus, dans votre emploi
principal ?
J24. Sou ki fom yo peye (...), oswa (...) touche naavay prensipal li a ?

Rémunération en especes/cash (Salaire direct)
Salé dirék/lajan

v/ Salaire fixe (régulier/tout au long de I'année)
Sale fiks (pa ane)

v" Salaire occasionnel
Salé/lajan yo bay yon Ié konsa

v/ Salaire a la piece / a la tache / honoraires
Salé sou kantitel fé/ daprée sal fé / sak vin pou li

v" Pourboires/Bonus
Tep/Bonis

v Commissions
Komisyon

v Primes au rendement
Prim pou randman

v' Autre rémunération en espéces/cash (préciser)
Lot salé (Di ki lot )

Pour chacune de ces formes de rémunération en espgi faut poser les questions suivantes :

= Pour le mois dernier est-ce que vous avez rectype de salaire]: 1=0ui 2=Non -9 =Déan
manquante
Pou mwa ki sot pase a éske (...) te resevwa yosdtéj: 1=Wi 2=Non -9 = Pa gen done

= Quelle est la fréquence a laquelle vous recevéype de salaire) ?
Chak kile (...) resevwa (tip salé) sa ?

= Combien de fois avez-vous percu ce (type de salairmois dernier ? (Selon la fréquence choisie)
Konbyen fwa ou te resevwa (tip saleé) mwa ki soé p&s(Dapre peryod kel chwazi a)

= Par (fréquence choisie), quel est le montant emdgsude votre (type de salaire) ?
Chak (peryod kel chwazi a), konbyen kob ou koneviga pou (tip sale) sa ?

= Tranche (a défaut du montant)
Tranch (sil pa ka bay montan kob la)

Rémunération/Indemnité en nature (Salaire indirect)
Salé endirek / Salé ki pa lajan

v" Nourriture
Manje

v" Habillement
Rad

v' Transport
Transpo

v Logement
Lojman

Pour chacune de ces formes de rémunération en nayril faut poser les questions suivantes :

= Pour le mois dernier est-ce que vous avez recudn [1 =Oui 2 =Non -9 = Donnée manufea
Pou mwa ki sot pase a eéske (...) te resevwa [tip:dateWi 2 = Non -9 = Pa gen done

= Pour le mois dernier, a combien estimez-vous lauraén gourdes de ce que vous avez regu ?
Pou mwa ki sot pase a, a konbyen kob ou ta kaestimgoud valé (tip salé) ou te resevwa?

* Tranche (a défaut du montant)
Tranch (sil pa ka bay montan kob la)
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Tous les « actifs occupés » doivent répondre a aettjuestion J24. Si c’est un patron ou

un travailleur compte propre, les informations ne sront pas saisies en J24 (salariés)
mais directement en J25. Par ailleurs, si c’est umdépendant agricole ou non agricole

on aura plus de précisions sur ces bénéfices gréamax modules L et M.

Le tableau sur les revenus de I'activité principalede I'emploi principal pergus au cours du
mois précedant I'enquéte est structuré en fondies types de revenu eux-mémes associes
aux types d’emploi. On trouve en effet une listetyfees de revenus d’activité. Pour chaque
type de revenu d’activité, il y a cinq (5) lignesup les informations a recueillir sur les
revenus (existence, périodicité du revenu, nomlerdots percu au cours du dernier mois,

montant en gourdes, tranche de revenu en gourdes).
Les revenus d’activité proviennent du travail od’detreprise.
La liste est organisée en fonction de plusieutsres :

» les composantes du salaire.
Il'y a le salaire direct et les prestations (paygasl’employeur). Le salaire direct est
le salaire versé directement aux travailleurs dilhprend les heures supplémentaires
payees). Les prestations recouvrent les biens ouces payés par 'employeur ou
fournis « gratuitement » par I'employeur (transpettlogement), le bonus et les
primes spéciales attribuées pour faire face a demtisns ou a des besoins
particuliers. C’est le cas, par exemple, pour lemgs de rentrée scolaire.

» les modes de rémunération du travail salarié.
Les rémunérations des salariés sont calculéesretida de criteres divers : le temps
(salaire fixe, a la journée), la tache (a la piduenoraires), la transaction réalisée
(commission), le jugement porté par le client susdrvice offert (pourboire).

Comment remplir le tableau ?

Type de revenu et Existence

Il faut d’abordclasserles revenus déclarés par I'enquété en tenant cotegtearactéristiques
de 'emploi principal. Vous vous réfererez aux néges aux questions J2 (si J2=7 ou 8: travail
indépendant, a compte propre ou patron, alorsudiria remplir la partie correspondant aux
Bénéfices).

Il est tout a fait possible qu’'un enquété percglesieurs types de revenu. Il faut s’assurer
qgue I'enquété déclare tous les revenus pesgusassant en revue, avec I'enquété, la liste des
revenus proposeés dans le tabledunoter correctement les informations.

Voici quelgues exemples :

Un salarié peut percevoir plusieurs types de reversu

Q un démarcheur d’'une agence pharmaceutique peut awmobsalaire fixe au mois et
percevoir une commission sur les médicaments vendus

O un serveur qui travaille dans un restaurant perdepeir un salaire fixe a la quinzaine,
percevoir des pourboires des clients et bénéfittigransport payé par I'employeur

QO un fonctionnaire de I'administration publique p@etrcevoir un salaire fixe au mois et
une prime de rendement s’il atteint les objectiés mroductivité fixés. Il est aussi
possible de trouver les cas ou un fonctionnairegeun salaire fixe au mois et un
salaire a la piece s'il exécute des travaux sppef, toujours pour I'administration
publique, dont découle une rémunération calculés $alaire de base.
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Comment collecter les informations sur les revenusans le tableau ?

Périodicité
Il s’agit de la période de référence pouc#dcul de la rémunération.

N’oubliez pas que le salaire peut étre fixé au t®ntipest alors versé par jour, par semaine,
par quinzaine ou par mois de travail.

Parallelement, il existe des paiements selon laeté@ffectuée. Un salarié est payé pour une
tache donnée pendant le mois précédant I'enqudeun réparateur de bicyclette est payé
pour un service de réparation réalisé (une foigsda mois précédant I'enquéte. Dans un cas
comme dans l'autre, la période est alors le maid’éecurrence le mois dernier).

Pendant combien de temps ?
Il s’agit de la période pendant laquelle les rewepunt été percus en tenant compte de la
période déclarée pour le calcul de la rémunération.

Voici quelques precisions:

» Pour une_rémunération calculée a I'he(®® gourdes de I'heure), on demande a I'enquété
combien d’heures de travail ont été fournies aalta@u cours du mois dernier, pour cette
rémunération.

» Pour une_rémunération fixée a la journée de trg28i0 gourdes par jour pour un magon par
exemple), on demande a I'enquété combien de jautsagtail ont été fournis au total, au cours
du mois dernier, pour cette rémunération.

» Pour une rémunération fixée a la quinzafB@0 gourdes la quinzaine par exemple), on demande
a I'enquété combien de quinzaines il a travaillécaurs du mois dernier (il y a au plus 2
guinzaines dans un mois).

» Pour un_salaire payé au maar exemple, on inscrira « 5 » dans la colonnérioBe » et « 1 »
(un seul mois) dans la colonne « Pendant combieerdps » (puisqu’il ne s’agit que du mois
dernier).

Montant (unitaire) en gourdes.

Il faut noter clairement le montant en gourdes berequété a recu pour le travail qu'il a
effectué. Il s’agit dumontant unitaire c’est-a-dire du montant fixé selane période de
référence déterminée

Par exemple, un ouvrier gagne 300 gourdes par sensdia travaillé 4 semaines le mois dernier, soit
un montant total de 1200 gourdes pour le moisadt hoter, non pas les 1200 gourdes, mais les 300
gourdes pour la période qui sert de référence leotalcul de la rémunération, c’est-a-dire la semai

Si cela est nécessaire, établissez des comptesadeuille de brouillon.

Si I'enquété n'est pas en mesure ou ne veut paeedamn montant exact, demandez-lui de vous
indiquer dans quelle tranche de revenu se situguehaevenu déclaré. Vous pouvez procéder en
posant la question suivante : « le revenu que wveg percu poule mois derniergst-il supérieur a
1000 gourdes, ou compris entre 1500 et 2000 gordefarcourez ainsi toutes les modalités.

J25. Dans votre travail principal combien avez-vougiagné le mois dernier ou & combien
estimez-vous vos revenus pour ce travail ?

Cette question est uniquement destinée aux pationgavailleurs compte propre afin de pouvoir
collecter des informations sur leurs bénéfices. d8amant les patrons d'unité de production
informelle/degaje/demele ou les travailleurs comgrtgpre, on aura une meilleure estimation de leurs
bénéfices grace aux modules L et M suivant qublsrst dans la branche agricole ou non agricole. En
effet, de nombreuses études sur le marché du lt@vamontré que ces patrons d’unité de production
informelle/degaje/demele ou travailleurs compteppgone parvenaient pas a faire une bonne
estimation de leurs bénéfices, c’est la raison pegurelle on essaie de les réestimer avec euxldans
modules L et M en détaillant produits par prodlétgs recettes et leurs charges.
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MODULE K :

ACTIVITE SECO NDAIRE

102



K. Activité Secondaire
K. Aktivite segondée

Le moduleK (Activité secondaire) permet d’obtenir des infotimias sur I'activité secondaire
de chaque individu identifié comme « actif occupdans le module « Emploi actuel ». Les
informations recueillies portent sur le type d’empccupé (caractéristiques de I'entreprise,
caractéristiques de I'emploi, conditions de rématién, etc.).

Ce module est présenté sous forme de tableau. €Ehamjanne du tableau représente un
membre du ménage identifi€ comme actif occupé. gédmplit une colonne pour un individu.
Autant que c’est possible, c’edindividu _lui-méme qui doit répondre a ces questions qui
concernent son activité principale. Dans ce casinsarit le code de cet individu dans les
cases correspondantes aux questkda et KOb. Si cet individu est absent durant tous les
passages et ne sera jamais présent durant la @é&teotenquéte dans cette SDE, le chef du
ménage répond a sa place s’il peut donner lesnvgtions. Dans ce cas, on inscrit le code du
chef de ménage dans les cases de la question K@x@te de l'individu pour qui il répond
dans les cases de la question KOb. On remplit déalsompletement pour une personne,
ensuite on passe a une autre personne.

Pour chaque question ou I'enquété doit choisirnépense, on prend le soin d’inscrire le code
de la réponse de I'enquété dans la case qui efstcende la question et dans la colonne qui
concerne lindividu.

Kla. Au cours des 12 derniers mois, en plus de I'gifoi principal, avez-vous exercé un

autre emploi (salarié, indépendant, rémunéré ou ngr? 1 = Oui 2 =Non
Pandan 12 dénye mwa ki sot pase yo, anplis travangipal (...) lan, eske (...) te gen yon
lot travay (Salarye, Pou pwop tét li, peye ou non)? 1=Wi 2 =Non

Ici encore, le travail ou I'emploi est I'exerciceire activité économique comme définie plus
haut. Demandez si I'enquété a travaillé dans urearploi en plus de I'emploi principal ne
serait-ce qu’une heure au cours des 12 derniers moi

K1lb. Au cours de la semaine derniere, en plus d&inploi principal, avez-vous exercé

un autre emploi (salarié, indépendant, rémunéré ouon) ?
1=0ui 2 =Non>>>Sipas de Module(s) L ou M a remplir, aller auModule O (page 22)
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K1lb. Pandan semén ki sot pase a, anplis travay pieal (...) lan, éske (...) te gen yon Iot
travay (Salarye, Pou pwop tet li, peye ou non) ?
1=Wi 2=Non >>>Siw pa gen modil L ou M pou ranpli, ale nan modil Q(paj 22)

Dans la mesure ou il peut y avoir des réticenadiciarer une activité économique considérée
comme marginale, occasionnelle ou parallele, Kirthli peut répondre non (2) a la question
Kla. Cette question K1b est pour récupérer autaatmpssible ceux qui n'ont pas déclaré
spontanément avoir travaillé, en plus de I'emptoigpal. A la différence de la question K1la,
la période de référence ici sera la semaine qaiepieI'enquéte.

L'enquéteur insistera pour obtenir une réponséa &ponse est définitivement non (K1b=2)
et s’'il n’y a pas de module L ou M a remplir potaudres personnes du ménages, passer au
module O « Revenus hors emploi et hors transferts »

Klc. En plus de votre emploi principal, quel est lenom du métier / de la tache / de la
profession / de 'emploi secondaire le plus importat que vous avez exercé au cours de la
semaine passée ?

K1c. Anplis travay prensipal ou a, ki non metye/pi@syon/travay ki pi engtan ou tap fé nan |0t travay ou te
genyen pandan semen ki sot pase a?

Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J1.

K2. Dans cette activité secondaire, quel est votetatut ?
Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J2.
K3a. Dans quelle branche d’activité s'inscrit votreentreprise ?

Pour répondre a cette question, se référer a aigeésn de la question J3a.

K3b. Est-ce que cette branche d’activité est agriéte?

Pour répondre a cette question, se référer a aigesn de la question J3b.

K4. Dans quel type d’entreprise exercez votre empilsecondaire (dirigez-vous) ?

Pour répondre a cette question, se référer a igaésn de la question J4.

K5. L'entreprise pour laquelle vous travaillez ou que vous dirigez ... ?

Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J5.

K6. Quel type de comptabilité tient-on dans cettergreprise/degaje/demele ?

Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J6.

K7. Combien de personnes au total travaillent danset établissement (y compris vous
méme) ?

Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J7.

K8. Avez-vous une feuille de paie ?

Pour répondre a cette question, se référer a aigésn de la question J12.
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K9. Dans quel type de local sont exercées les adtg de I'entreprise ?
Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J8.
K10a. Le travail que vous exercez dans le cadre dette activité secondaire est-il ... ?

Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J15a.

K10b. S’agit-il d’un travail ... ?

Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J15b.

K10c. Combien de mois avez-vous travaillé au coutkes 12 derniers mois (1 a 12) ?
Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J15c.
K10d. Combien de semaines travaillez-vous habitueltnent par mois (1 a 4) ?

Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J15d.

K11. Combien dheures avez-vous consacré a votre phoi secondaire la semaine
derniere ?

Pour répondre a cette question, se référer a taigaésn de la question J16.

K12. Habituellement, dans une semaine, vous travéelz ... ?

Pour répondre a cette question, se référer a aigésn de la question J18.

K13a. Quelle est la réponse a la question K2(Yoir réponse page 16 dans le module K
Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J23a.

K13b. Est-ce que K13a est compris entre 1 et Ggvailleur salarié) ? 1 = Oui 2 =Non
Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J23b.

K13c. Est-ce que K13a est égale a &ide familiale — plus de 15h de travail par semaine?
1 = Oui >>> Module O (sauf si module L ou M a remplir en ativité principale) 2 =Non

Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J23c.

K13d. Est-ce que K6 est égale a 8tue d'un livre compte — DG)) ?
1=0Qui 2 = Non >>> K13f

Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J23d.

K13e. Est-ce que K5 est égal a 1, 2 ouehfreprise formelle) ? 1 =0ui >>>K15 2=Non
Pour répondre a cette question, se référer a taigésn de la question J23e.

K13f. Est-ce que K3b est égale a 1 (branche d’acii& agricole) ?

1 = Oui >>> allez en K15, puis remplir le Module M pour cete activité secondaire (attention, il peut
également y avoir un module L ou M pour I'activitéprincipale)

2 = Non >>> allez a K15 puis remplir le Module L pour céte activité principale (attention, il peut

également y avoir un module L ou M pour I'activitéprincipale)

Pour répondre a cette question, se référer a aigaésn de la question J23f.
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K14. Sous quelle forme étes-vous payé, ou obtenenig vos revenus, dans votre activité
secondaire ?

K14. Sou ki fom yo peye (...), oswa (...) touche namzydam travay li a?

Pour répondre a cette question, se référer a aigésn de la question J24.

K15. Dans votre travail secondaire, combien avez-us gagné le mois dernier ou a
combien estimez-vous vos revenus pour ce travail ?

Pour répondre a cette question, se référer a leriggsn de la question J25. Cette question
est uniquement destinée aux patrons ou travailleomspte propre afin de pouvoir collecter
des informations sur leurs bénéfices. Concernast patrons d'unité de production

informelle/degaje/demele ou les travailleurs comptgore on aura une meilleure estimation
de leurx bénéfices grace aux modules L et M suigaiils soient dans la branche agricole ou
non agricole. En effet, de nombreuses études saralehé du travail ont montré que ces
patrons d’'unité de production informelle/degaje/dmou travailleurs compte propre ne
parvenaient pas a faire une bonne estimation ds l@néfices, c’est la raison pour laquelle
on essaie de les réestimer avec eux dans les nsddeteM en détaillant produits par produits
leurs recettes et leurs charges.
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MODULE L:

REVENUS D'ACTIVITES DES
PATRONS DES UPIS ET DES
TRAVAILLEURS INDEPENDANTS
NON AGRICOLES
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L. Revenus d’activités des patrons des UPIs et desavailleurs

indépendants non agricoles
L. Rantre lajan ki fét apati aktivite patron ti biis/demele/degage ak travaye
endepeandan ki pa nan aktivite agrikilti

Ce module a pour objectif de collecter les infoioreg qui permettront d’estimer les
bénéfices des patrons et travailleurs compte propp@ possede une petite
entreprise/degage/demele non-agricole.

Ce module est présenté sous forme de série deiapsgesiu de tableaux de questions
concernant des informations sur les unités de mtazhs que détiennent des membres du
ménage. Quand les possibilités de réponses sogespd faut juste inscrire le code de la
réponse choisie par I'enquété dans la case résargéeeffet a coté de la question. Suivez les
instructions des modules précédents pour remgligleestions LOa et LOb.

LOa. Code du répondant

LOa. Kod moun ki ap reponn lan

Le code du répondant doit toujours étre identiqaelai de I'individu a qui on se référe pour
cette section, puisqu’on estime que personne eleshesure de répondre a la place du chef
de l'unité de production. Attentionl faut différencier le chef de I'UPl/degage/demetiz
chef de ménage. Il peut y avoir plusieurs chefs”d’tlans un ménage alors qu'’il N’y a qu’un
seul chef de ménage.

LOb. Code de l'individu a qui on se référe

LOa. Kod moun ki ap reponn lan

Le code du répondant doit toujours étre identiqaelai de I'individu a qui on se référe pour
cette section, puisqu’on estime que personne pleshesure de répondre a la place du chef
de l'unité de production. Attentionl faut différencier le chef de I'UPl/degage/demetiz
chef de ménage. Il peut y avoir plusieurs chefs”l’tlans un ménage alors qu'’il N’y a qu’un
seul chef de ménage.

LOc. Activité principale ou secondaire ?
1 =Principale 2 = Secondaire

LOc. Eske se premye aktivite-l oubyen se dezyenvitdd?
1 = Prensipal (premye) 2 = Segondé (dezyem)

Cette gquestion vise a savoir si l'activité de patde travailleur indépendant non agricole est
une activité principale (au sens vu plus haut) iea bine activité secondaire.

LOd. Code SDE (voir question B5 de la page 1 du gsionnaire principal)
LOe. Numéro du ménage (voir question B7 de la padedu questionnaire principal)

LOd. Kod SDE (Al gade kesyon B5 paj 1 gwo kesyaphe
LOe. Nimero menaj la (Al gade kesyon B7 paj 1 gkasyoneé a)

Il s’agit de reporter ici le code de la SDE aingede numéro du ménage qui ont été spécifiés
respectivement a la question B5 et B7 de la pagke Iparde : cela permettra d’assurer
I'association, pou un ménage donné, du Module lacké avec la partie principale du
guestionnaire correspondant.
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LOf. Numéro d’ordre d’UPI ?
LOf. Nimewo dod ti antrepriz/biznis/degaje/demele enf@y@n sa yo konsene a ?

Si I'enquété en question posseéde plusieurs UPIstg¢Ute Production Individuelle), il faut
attribuer un numéro d’ordre a chaque UPI. Les mftions ci-dessous doivent étre remplies
pour chacune de ces unités.

Dans cette question, il est demandé de reportaurteero d’ordre de I'UPI en question.

LOg. Qui a créé cet établissement ?

1 =Vous-méme 2 =\Vous-méme avec d'autres peeson
3 = Un des membres de la famille 4 = D'autresqrerss

LOg. Kiles ki te kreye ti antrepriz/biznis/degajeftele sa a?

1 =Ou menm /li menm 2 = Ou menm / li menm akdgsatne

3 = Yon manm fanmi an 4 = Kek [ot moun

Cette question vise a savoir qui a créé cette witproduction/UPI ou I'entreprise si elle n'a
gu’un seul établissement.

s 7 7

LOh. En quelle année cet établissement a-t-il étéée ?
LOh. Nan ki laneti antrepriz/biznis/degaje/demele sa a te kreye?

| s’agit d’appréhender I'ancienneté de 'UPI comess.

LOi. Pourquoi avez-vous créé ou décidé de dirigeet établissement ?
1 = N’a pas trouvé de travail salarié (grande gmise)

2 = N'a pas trouvé de travail salarié (petite quise)

3 = Pour obtenir un meilleur revenu

4 = Pour étre indépendant

5 = Par tradition familiale

LOi. Se ki rezon ki te pote-w kreye oubyen prantt&tntrepriz/biznis/degaje/demele sa a ?
1 = Pa jwenn travay ki peye (gwo antrepriz)

2 = Pa jwenn travay ki peye (ti antrepriz)

3 = Pou fé plis kob

4 = Pou w ka endepandan/travay ak tét ou

5 = Se koutim fanmi an

Dans cette question, on cherche a savoir la p@teipaison pour laquelle la personne
concernée a pris la décision de créer ou de dicgeétablissement/cette entreprise.

LMO1. Combien de personnes (y compris vous-méme) btravaillé ne serait-ce qu’une
heure au cours du dernier mois d'activité dans ce#t unité de production
(négoce/degaje/demele) ?

Total: ]

Salariés: ]

Non-Salariés: |__||__|

Si Total =1 >>> Module LPV (page suivante)

LMO1.Konbyen moun (tet ou konte tou) ki te travaym biznis/degage/demele sa a, menm
yon sel ed tan sélman, pandan denye mwa travaykipsse a ?

Total: ]

Salarye (moun ou peye): ]

Ki pa salary e(moun ou pa peye): ]

SiTotal =1 >>> Modil LPV (paj ki vin apré a)
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Dans cette question, I'enquété doit donner le nendies personnes ayant accompli une tache
dans 'UPI/ME au cours du dernier mois, ne seraiga’'une heurey compris les enfants
vivant dans le ménage.

La contribution des enfants du ménage, en parnticaklle des plus jeunes, quel que soit leur
statut dans le ménage (enfants des membres du ejéragstavek » ou autres) n’est pas
toujours déclarée de maniére spontand@sque vous posez la question LMOL, il faut
chercher a savoir si les enfants du ménage (s’ilgn a) participent au fonctionnement de
I'entreprise.

Si Total = 1, c-a-d qu’il 'y a que le chef de 8btissement qui a travaillé au cours du dernier
mois d’activité, passez directement au module LPV.

LMO2. Caractéristiques démographiques de la main-aeuvre ghef d'unité non compris)

Nom Parenté Sexe Age oladré Apprentissage Ancierté
1 S W [ il [ [ [
2 I || I [l [l ||
3 S W [ il [ [ [
Code parenté : 1 = Conjoint du chef 2 = Enfant du chef Butre parent 4 = Non apparenté
Code scolarité : 1=Aucun 2=Préscolaire 3 =Primaire4 = Secondaire 5= Supérieur 7 =aems
Code sexe: 1 = Masculin 2 = Féminin
Code apprentissage 1 = Ecole technique 2 = Grande entreprise P&tite entreprise (comme celle-ci) 4 = Tout sgat,la pratique
5 = Autre

LMO2. Karakteristik sosyodemografik moun kap travay naizhis/degage/demele a (chéf lan pa ladan’l)
Konbyen tan li genyen

Non Kisa li ye pou ou Seks Laj Nivo Etid  kin li te aprann metye a  nan antrepriz I'an
1 - || I [l [l |
2 I [ il [ [ [
3 - || I [l [l |

Kod «kisaliye pouou»: 1=Mari/Madanm 2 =Pititchéfla 3=Ilfanmi 4 = Pafanmi

Kod nivo etid : 1 = Okenn 2 = Preskolé 3 =Primé Segondé 5 = Inivesite/Pwofesyonel 7 &kéten

Code sexel = Gason 2 =Fi

Kod « kijan li te aprann metye a» :1 = Lekol teknik 2 = Gwo antrepriz 3 = Titepriz (tankou sa) 4 = Pou kont li, nan fé jfarat
5 = Lot (di ki lot

Nom : Commencez par lister les noms de tout le persdneillant ou ayant travaillé dans
l'unité au cours du dernier mome serait-ce qu'une heuréa question précédente vous a
permis d’avoir leur effectif. Il faut s’assurer quet effectif correspond bien au nombre de
nonms cités. Remplissez ensuite le tableau lignésdmne, I'un aprés l'autre. Il faut prendre
toutes les informations pour chaque employé avamagser a un autre employe.

Lien de Parenté avec le chef d’unitéLe lien de parenté traduit la relation ou filgatide
chaque employé de 'unité avec le chef (promotdarfUPI/ME ou de la ME. Pour étre plus
explicite, posez la question suivante a I'enquét@ui est [Nom] pour vous 7'si c’est le chef
de l'unité qui répond ou alorQui est [Nom] pour le chef de I'unité?si c’est un tiers qui
répond. Les réponses possibles sont précodéeautlljiste écrire le code approprié a la
réponse de I'enquété dans la case réservée datet ef

Sexe: Demandez le sexe de [Nom] et inscrivez |le camteespondant dans la case. Evitez ici
de vous fier a la physionomie ou au prénom de [Npmjr remplir cette question. Il sera
toujours prudent de vous rassurer, méme en utilissnquestions du genre Aggustine est
une personne de quel age ?Les réponses possibles sont précodées. Il fa prgire le
code approprié a la réponse de I'enquété danstaréaervée a cet effet

Age: Demandez I'age de [Nom] en années révoluest{aere a son dernier anniversaire).
Si 'enquété donne plutét 'année de naissanceNmen] sans en préciser le jour ou le mais,
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demandez si [Nom] a déja fété son anniversaire0d2.2Si la réponse esOui », I'age de
[Nom] est de (2012 - Année de naissance). Si lamgp est &dlon», 'age de [Nom] est égal

a (2012 - Année de naissance - 1). Inscrivez cebnemians les cases réservées a cet effet et
98 pour toutes les personnes agees de 98 ans suSpunalgré tout, vous n’obtenez pas
I'information sur I'age, n’inscrivez rien.

Exemple : L’'enquété déclare qu’il est né en 1965. Demandezslil a déja fété son
anniversaire en 2012.

- S'il répond par l'affirmative, son age est 2012965 = 47.

- S’il répond non, son age est (2012— 1965 — 1) = 46.

Scolarité : niveau d’éducation atteint par la main d’ceuvre s ltéponses possibles sont
précodées. Il faut juste écrire le code appropta&éraponse de I'enquété dans la case réservée
a cet effet.

Apprentissage :a quel type d’apprentissage professionnel la magudre a eu acces ? Les
réponses possibles sont précodées. Il faut jusieede code approprié a la réponse de
I'enquété dans la case réservée a cet effet.

Ancienneté : Cette variable permet de saisir le nombre d'anifgeslues) passéasans
I'unité de production(et non dans le métier ou dans I'emploi). Si lespane y a passé moins
d’un an, inscrivez 00.

N.B. En aucun cas l'ancienneté doit dépasser I'age d¢I/ME.

LMOQO3. Caractéristiques de I'emploi.
LMO3. Karakteristik travay chak moun ki nan antrepr la

Le tableauLMO3 résume les principales caractéristiques de I'em@io considérant les
dimensions suivantes :

Nombre d'heures de Rémuradion
Type de Nature du Recrutement travail au coursud dernier mois
Statut Stabilité contrat paiement dernier mois d'acfité  d’activité (milliers de gourdeg
1 [ || || [ || I (I
2 I [ [ I (I I I
3 [ || || [ || I (I
TOTAL MENSUEL: A Y | [

Code statut :1 = Salarié 2 = Apprenti payé 3 = Appremmspayé 4 = Aide familiale 5 = Associé

Code stabilité :1 = Permanent

2 = Temporaire

Code type de contrat :1 = Contrat écrit a durée indéterminée 2 = @orcrit a durée déterminée 3 = Entente verbdle A I'essai

5 = Pas de contrat

Code de recrutement :1 = Relations personnelles (parents, amis) Directement auprés de I'employeur
4 = Bureau de placement (SODEC, QMG) 5 trdu
Code nature de paiementl = Salaire fixe (mois, quinzaine, semaine) Au5our ou a I'heure de travail
6 = En nature (nourriture, logement,)etc. 7 = Sans rémunération

3 = Petitemanes (média, radio, journal, internet)

3 = Ala taché = Commission

5 = Bénéfices

Estati’l
Nan travay la

1 ||
|
||

Dire
travay la

Tip
kontra
I
||
I

Fason yo
peye’l

Fason li jwenn
travay la

Kantite édtan
li tavay pandan
dénye mwa aktivite a

Lajan li touche pou
dénye mwa aktivite a
(an milye goud)

|
|l
|

TOTAL POU YON MWA:

Kod estati: 1 = Salarye 2 = Apranti ki touche 3 = Apratitpa touche 4 = Fanmi |l lap ede 5 = Asosye
Kod dire : 1 = Pémanan 2 = Pou yon tan
Kad tip kontra : 1 = Kontra Ekri san dat lap fini 2 = Kontra Ekk dat lap fini 3 = Kontra Sou pawol 4 = Li nagryod esey
Kad fason li jwenn travay la: 1 = Relasyon li genyen ak moun (paran, zanmi} R&lasyon li gen ak patwon an
3 =Tianons nan medya (radyo, jounal,enténéf) e = Ajans ki ap chéche travay pou moun (SODBRIG) 5 = Lot (di ki 10t : )
Kad fason yo peye'l: 1 = Salé fiks (mwa, kenzén, semén) 2 =Salétaolitravayla 3 =Salépousalifé Kemisyon 5 = Benefis
6 = Salé ki pa lajan (manje, kay, eks.) Hatouché

5 = Pa gen kontra
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» La catégorie socio-professionnelle (statutde I'actif occupé, sachant que celle-ci
recouvre lasituation dans I'emplofou encore la place dans le rapport de producgbia)
place dans la division technique du travail ;

» La stabilité dans I'emploi: s’agit-il d’'un actif occupé qui travaille en peanence
(contindment dans le temps) dans I'établissemend’on actif occupé engagé pour une
période de temps limitée ;

» Le type de contratconclu entre I'employeur et I'actif occupé en teineompte a la fois
du mode de formalisation du contrat (écrit ou ogaljle la durée du contrat ;

» Le mode de rémunération (nature du paiement) salaire fixe payé mensuellement, par
quinzaine ou de maniere hebdomadaire ; ou encofdeare ou journalierement ; la
tache ; commission ; bénéfices ; en nature ou igeatent ;

» Le mode de recrutement sachant que les voies d’acces a I'emploi sornégarentre le
recours aux relations personnelles, les annondes eandidatures spontanées ;

» Lenombre d’heures travaillées ;

» Le montant de la rémunérationversée par I'employeur.

Catégorie socio-professionnelle (statut)

Le statut dans I'emploi est le rang d’'une perscamaein de I'unité de production. Posez la question
de la maniére suivante« Quel est le rang de [Nom] au sein de I'établiseset® Est-il patron,
travailleur pour compte propre, salarié, etcMous balayerez ainsi toutes les modalités listites le
questionnaire jusqu’a ce que I'enquété vous doamégdonse.

Encadré 1
Les catégorie socio-professionnelles

- Salarié : tout personnel recevant une rémunération réguéirreature ou en especes pour le travail
qu’il fournit ;
- Apprenti payé : toute personne qui apprend un métier chez ummpam dans une entreprise et gui
percoit une rémunération en especes ou en nature ;
- Apprenti non payé : toute personne qui apprend un métier chez unmpatnadans une entreprise|et
qui ne percoit aucune rémunération ;
- Aide-familial : tout membre de la famille du promoteur participamt travaux de I'entreprise sans
rémunération ;

- Associé€: toute personne copropriétaire de l'unité, c’'edira intéressée par ses bénéfices.

Stabilité

Cette question s’intéresse a la précarité des esmplosez la question de la maniére suivante
«[Nom] est-il un personnel permanent ou tempor&ire et enregistrez le code correspondant a
la réponse de lI'enquété. Les réponses possibldspséoodees. Il faut juste écrire le code
approprié a la réponse de I'enquété dans la casevée a cet effet

Un personnel permanent est un employé qui jouladgarantie de son emploi ; tandis qu’un
personnel temporaire est un employé qui a été teeqraur des besoins précis et qui est
susceptible de perdre son emploi d'un moment arBaou au terme d’'une durée déterminée
fixée a l'avance.

Type de contrat

Cette question s’intéresse a la garantie des emittle concerne les personnes autres que le
promoteur de 'UPI/ME. Posez la question de la manisuivante « Quel est le type de
contrat de travail de [Nom]: est-il écrit a durél@mitée, verbal, etc ?>Les réponses
possibles sont précodées. Il faut juste écrirmtieapproprié a la réponse de I'enquété dans
la case réservée a cet effet.
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Type de recrutement

Le chef d'UPI peut avoir utilisé plusieurs canaurup embaucher la main-d’ceuvre.
Demandez au chef d’UPI le principal canal utiligéscrivez le code correspondant a la
réponse donnée. Les réponses possibles sont pescaldi@ut juste écrire le code approprié a
la réponse de I'enquété dans la case réservéeciatet

Mode de rémunération

Posez la question de la maniere suivanteQuel est le mode de rémunération de
[Nom] ? Est-ce qu’il s’agit d'un salaire au temp&,la commission et. inscrivez le code
correspondant a la réponse donnée. Les réponssiblpessont précodées. Il faut juste écrire
le code approprié a la réponse de I'enquété dareskréservée a cet effet.

La «Commission »envoie a la rémunération par un pourcentage duanbdes transactions
réalisées.

N.B.: Si le promoteur d’'UPI déclare, pour un actif ocgugonné, plusieurs formes de
rémunération, retenez celle qui procure le revemlus élevé habituellement sur 12 mois. Un
agent commercial qui par exemple a 15 000 gour@esottle fixe et 50 000 gourdes de
commission est rémunéré a l€emmission »

N.B. : Si vous vous retrouvez en présence d’'un promajaudéclare qu’il emploie un ou
plusieurs individu(s) qui n'ont pas un salaire n@is ont la promesse qu’ils bénéficieront de
la part du promoteur d’'un financement pour leutahation a leur propre compte dans une
activité de leur choix, alors s’ils percoivent wvenu quelconque, on les classera daitesire

a la piece /rémunération a la tache.

N.B. : Un macon qui exécute les marchés qu’il a gagnésastilleur a compte propre et est
réemunéré au bénéfice. Par contre, s’il est embasghén chantier pour réaliser des taches
précises, il est rémunéré a la tache. S’il est excti@ sur un chantier pour effectuer diverses
taches et percoit un salaire calculé sur une lmasegliére, alors il est rémunéré a la journée.

Nombre d’heures travaillées (au cours du mois derer)

L'enquété doit vous donner le nombre d’heures deait accompli par [Nom] au cours du
dernier mois. Pour une meilleure précision, demangld’enquété combien de jours par
semaine et d’heures par jour travaille [Nom] ettefivous méme le calcuPour les
conversions, considérez un mois comme 4.3 semaines.

Rémunération totale du mois dernier d'activité : Retrouvez avec le promoteur de
'UPI/ME, combien chacun a touché (en argent etnature) au cours du mois d’activité
précédant votre passage dans I'UPI/NEs avantages en nature (repas, transport,
logement, etc.), prestations sociales, primes extemnelles ou préts Inscrivez le résultat
en milliers de gourdes.

N.B. : C’est le bénéfice de I'activité (revenu mixte) g@munere les chefs d’'UPI/ME, vous
n'enregistrerez rien dans le bac correspondant &émaunération du chef d’UPI/ME.
Toutefois, si le chef d’'UPI/ME déclare un salaire prcu dans I'établissement qui fait
I'objet de I'enquéte, alors il faut inscrire le mortant percu au cours du mois dernier
dans les bacs.

Total : Faites la somme des rémunérations de tous les géspkt inscrivez le résultat en
milliers de gourdes.
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La partie LPV est destinée a évaluer, d'une pestrécettes de I'UPI/ME issus de la vente des
produits qu'il fabrique ou achéte ; et, d’autretparestimer la part d’autoconsommation de
ces produits par le ménage du chef de I'UPI/ME.

LPV1. Quel a été le montant de votre chiffre d’affaes au cours du dernier mois d’'activité ?
LPV1. Pou konbyen kob entrepriz lan te vann pandamva pase a ?

On entend par chiffre d’affaires la somme _de tolgsgecettegentrées), y compris les ventes
a crédit) réalisées par 'UPI/ME au cours de laquisr de référence.

Ici on cherche le chiffre d’affaires lié a la prodetion de services par I'UPI.

Au besoin, aidez le promoteur a faire des calcugls pouvez par exemple partir d’'une
estimation des recettes journalieres. Avec le nend® jours d’activité par semaine, vous
retrouvez aisément le chiffre d’affaires mensuel.

LPV2a. Est-ce que vous vendez des produits apréstrsformations/produits fabriqués ?
1=0ui  2=Non >>>LPV3a

LPV2a. Eske ou vann pwodui ki sibi transfomasyonkyen pwodui ou fabrike 2. =wi 2 = Non>>> LPV3a

Si le promoteur, a travers son UPI/ME, vend deglyite transformés/fabriqués, inscrire 1
dans le bac réservé a cet effet. Si non, inscripa® passer a la question LPV3a.

LPV2b. PRODUITS VENDUS APRES TRANSFORMATION (PRODUITS FABRIQUES)

N.  Nom du produit Unité Péoide Quantité Prix unitaire Valeur mensuelle Destination
1 A Y Y I | ] Y Y Ay [
2 A Y I Y Y I Y [
3 A Y Y I I ] Y Y Ay (I
4 A Y I A Y Y 1 Y [
5 A Y Y Y I ] Y Y Ay (I
6 A ) I A Y Y 1 Y [
7 A Y Y Y I Y Ay [
TOTAL : ] Période |_| Destination |__|
LPV2b. PWODUI ANTREPRIZ LA VANN APRE TRANSFOMASYON
N Non pwodui Inite/Mezi Pény Kantite Pri yon inite Valé pou yon mwa Destinasyon
1 A Y Y Y S Y Y B A
2 Y I A Y ) O B
3 A Y Y S Y Y B
4 Y I A Y ) O B |
5 A Y Y Y S Y Y B
6 Y I A Y ) O B |
7 A Y Y Y S Y Y B
TOTAL : Y Y T T | Période |__| Destination |__|

Ce tableau permet de saisir la production (UPI/MB8ustrielle) effectivement vendue par
'UPI/ME au cours du dernier mois d’activité préeéti'enquéte. Il s’agit de tout bien ayant
subi quelque transformation que ce soit et vendlgRI/ME.

L'eau glacée, le poisson séché/fumé sont consid&résne des produits transformés. Par
contre, une bouteille d’eau minérale glacée vengaeun « barman », le poisson congelé
d’une poissonnerie ne sont pas des produits tramsfe.

En fait un produit a changé d’état ou d’emballagensd le cadre des activités de 'UPI/ME, il
peut étre considéré comme transformé ou non.
* le riz en sac emballé dans des sachets par un dpgati n'est pas un produit
transformé (c’est de la revente au détail) ;
* par contre de I'eau de robinet mise en sachetdastég par le méme boutiquier est
considérée comme un produit transformé.
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Attention ! La production comprend d'une part les produits ifprs par 'UPI/ME et
d’autre part lesproduits dérivéscommercialisés par I'UPI/ME. Ainsi, une UPI/ME de
fabrication de patés inclura éventuellement dansreduction la vente des sacs de farine qui
constitue une activité dérivée de l'activité prpade de 'UPI/ME ou de la ME.

Attention ! Tous les produitsobtenus involontairement dans le cadre du procesieis
productionet vendudors des activités de 'UPI/ME ont a considéremooe des produits
transformés.

Exemple :le copeau de bois obtenu lors de la fabricatiomdables par un menuisier est un
produit transformé.

Attention !! Ce tableau ne porte que sur la production vendueutiisée comme
consommation intermédiaire (c’est-a-dire incorpoageproduit transformé). La production
autoconsommee est relevée dans le tableau CP3.

Nom du produit

Cette variable permet de saisir tous les produgsdus par 'UPI/ME. Commencez par
remplir entierement la premiere colonne correspoh@ax noms des produits. Cela vous
évitera d’en oublier certains. Les noms des prgdddivent étre lisiblement écrits, car ces
noms seront ensuite codifiés selon la nomenclatie® produits. Les noms des produits
peuvent étre, par exemple : chaussures hommeslsarahfants, sacs en cuir, etc. Si I'espace
prévu est insuffisant, vous pouvez déborder a gadahtableau.

Quantité
La quantité correspond au nombre d’unités vendugwaduit ou du service.

Unité

Les unités de mesure dépendent du type de produleservice. Dans tous les cas, il faudra
bien les préciser (article, kilogramme, sac, gtogr chaque produit et dans chaque tableau.
Ecrire le nom de l'unité en toutes lettres. Lursgfa codifiée au bureau.

Pour un produit donné, vous veillerez a gardemiémes unités pour les ventes et pour les
achats.

Lorsque I'enquété s’exprime en utilisant des unité®n-standard, vous devez lui faire
préciser I'équivalent dans une unité standard et tap cette information sur le
questionnaire.

Périodicité

La période de référence est censée étre, pourddales retracant les comptes des entreprises
(ventes, autoconsommation et achats de consomraatitermédiaires), le mois précédant
'enquéte.

Ici, on cherche a connaitre kgthme des activitésle 'UPI/ME en tenant compte des
périodicités effectives. Par exemple, tel servieepdéparation et de vente de poisson grillé
achéte et vend le poisson au jour le jour. On delmators combien de poissons sont vendus
par jour de maniére a pouvoir remonter au mois.

Notez que vous n'avez pas l'obligation d’utilisarrhéme périodicité pour tous les produits :
il faut suivre de pres les déclarations de I'enqugtant & son rythme de travail.

Les réponses possibles sont précodées. Il fawt psire le code approprié a la réponse de
I'enquété dans la case réservée a cet effet.

Attention ! Il existe des valeurs maximales a ne pas dépassanguété déclare une
périodicité inférieure ou équivalente a un mois:. &#leurs, par convention, on considéerera
que la colonne « Pendant combien de temps ? » paieradeur « 1 » lorsque la périodicité est
supérieure a un mois (chaque 2 mois a chaque §.mois
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Gardez en mémoire le tableau suivant :

Tableau 2. Correspondances entre la périodicité et I'’expression de la durée pour la
collecte des informations sur les ventes et les matiéres premiéres

Pendant combien de temps /
Périodicité . Valeur maximale
Expression .
ou par convention
1| Par jour Nombre de jours dans le mois 31
2 | Par semaine Nombre de semaines dans le mois 4.3
3 | Par quinzaine Nombre de quinzaines dans le mois 2
4 | Chaque mois Un mois 1
5 | Chaque trimestre 1
6 | Chague annéee 1
Prix unitaire

C’est le prix de vente d’'une unité de prodaipres rabais, réductions, etd. Dans la plupart
des cas, pour les UPI/ME, le prix de vente esésailtat d’'une négociation entre le vendeur et
I'acheteur. Le prix unitaire peut donc varier d’'uwente a une autre. Le plus souvent, cette
variable saisira donc une moyenne des prix prasiqué

Montant total

Cette variable est le montant total des venteshdeue produit au cours du mois précédant
'enquéte. En principe cette valeur correspond anldtiplication duprix unitaire par la
guantitéde produits vendus.

Destination
Cette variable permet de saisir la destinationpteduits de 'UPI/ME sachant que les biens
produits sont :

» soitvendus(codes allantde 1 a4 7) ;

» soit utilisés commeonsommation intermédiaire de I'entreprisedans son processus
de production (code 8). Par exemple, Ilimprimeuriliset les factures
produites/imprimées pour facturer ses clierdtsfaut toujours s’enquérir d’'une
éventuelle consommation intermédiaire des produitdabrigués ou des produits
transformés obtenus involontairement dans le cadrelu processus de production
(les copeaux par exemple)

» soit stockés(ni vendus ni utilisés comme consommation intelaiég). Les produits
vendus le sont sur le marché interne ou sur le mdaexterne (exportation). Sur le
marché interne, on distingue les consommateurs sque les ménages, les autres
entreprises, le secteur public et le secteur pmed-marchand (c’est-a-dire les
fondations, les ONG et tous les autres organisniesg aon lucratif).

La nomenclature des destinations en tient comptétalit tout particulierement des
distinctions au sein des autres entreprises entifonale la nature de leur activité
(commerce versus production de biens ou de sejyidedeur taille (en termes de nombre
d’actifs occupés) comme en atteste I'encadré stiivan
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Encadré 4
DESTINATIONS DE LA PRODUCTION VENDUE

Pour chaque poste de bierms) cherche la principale destination(en terme de chiffre
d’affaires) c’est-a-dire celle qui contribue le pla la formation du chiffre d’affaires.

U

1 = Secteur public administration, entreprises publiques ;

2 = Grande entreprise privée commercialeétablissement commercial privénregistre
employant plus de 5 personnes ;

3 = Petite entreprise commercialegtablissement commercial privé employant au fus
personnes ;

4 = Grande entreprise privée non commercialétablissement de production ou de ser
privé, enregistré employant plus de 5 personnes ;

5 = Petite entreprise non commercialeétablissement de production ou de service privé
employant au plus 5 personnes ;

6 = Ménage/particulier: personnes qui achétepbur leur consommation finale Par
exemple, dans le cas d'un établissement qui coofeet des vétements et qui les livre a des
voisins pour que ces derniers les portent, on eoderrdestination « Ménage » (codeRgr
contre, si le client est un particulier qui achgeur revendre, il faudra coder « Petite
entreprise commerciale » (code 3) ;

7 = Exportation directe vente a un partenaire a I'étranger.

ice

LPV3a. Est-ce que vous vendez des produits sansmnsiormations / revente de produits ?
1=0ui 2=Non >>>LPV4a

LPV3a. Eske ou vann pwodui ki pa sibi transfomasypwodui ou achte pou revann san transfome-| ?
1=Wi 2 = Non>>> LPV4a

Si le promoteur, a travers son UPI/ME, vend deslpite sans transformation ou se contente
de revendre les produits achetés, inscrire 1 dabsd réservé a cet effet. Si non, inscrire 2,
puis passer a la question LPV4a.

LPV3b. PRODUITS VENDUS SANS TRANSFORMATION
LPV3b. . PWODUI ANTREPRIZ LA VANN SAN TRANSFOMASYON

Ce tableau permet de saisir les produits achetéffesttivement vendus sans transformation
par 'UPI/ME au cours du mois dernier.

C’est la méme description que celle faite pour leableau en LPV2

En principe, comme pour les activités de productierbiens ou les activités de services, il
s’agit de collecter les informations sur les pmates ventes (ou encore les principaux
produits vendus) par 'UPI/ME. Pour certains comeasr I'éventail de produits n’est pas trés
étendu. En revanche, ce n’est pas toujours le @as Ipsboutiques.ll n’en faut pas moins
insister pour connaitre les produits les plus verghr la boutique.

Attention ! Un commergant qui achéte des chaussures de fridesenettoie, les coud et les

cire avant de les revendre n'opére pas de transétion, mais ameéliore simplement la qualité
de son produit. Ses ventes seront consignées ettespartie LPV3.

LPV4a. Est-ce que vous vendez des services ? Qui 2=Non >>>LPVb5a
LPV4a. Eske ou vann sévis (bagay kip a pwodui) ? 1=Wi 2= Non>>>LPV5a

Si le promoteur, a travers son UPI/ME, vend ou rfimides services, inscrire 1 dans le bac
réservé a cet effet. Si non, inscrire 2, puis pagsa question LPV5a.
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PV4. SERVICES FOURNIS
LPV4. SEVIS ANTREPRIZ LA VANN

Ce tableau doit capter les services fournis/veadusours du mois dernier.

C’est la méme description que celle faite pour leableau en LPV2

Exemple :Pour une UPI/ME de transport de marchandises, oeigions achetées par une
ménagere au marché, etc. par brouette :

* lenom du servicefourni est «ransport de marchandises;

+ pour laguantite, I'enquété vous donnera le nombre de tours quéffectués au cours
de sa derniere journée de travail ;

e [|'unité du service fourni par 'UPI/ME est leteur/voyage» ;

* la recette de I'UPI/ME étant journaliere, il es@éfd@rable d’adopter unpériodicité
journaliére (nodalité ) pour I'évaluation de la production de 'UPI/MEe4 questions

.....

* le prix du service variant en fonction de la chaegele la distance a parcourir, il sera
difficile d’évaluer unprix unitaire par tour. Vous considererez la moyenne du prix le
plus élevé et du prix le plus bas donnés par I'étéu

* la valeur mensuelleest la variable la plus importante ici, car c’eé qui donne la
recette de 'UPI/ME au cours d’un mois de travBiémandez a 'enquétfuelle somme
d’argent il a recu, en tout, de ses clients au sadw mois considéré ;

» ladestination se rapporte au principal client de 'UPI/ME pouskrvice considéré.

N.B. Il ne peut y avoir de service vendu en consignatio

LPV5a. Avez-vous au cours du mois dernier consomnuans votre ménage des produits
que vous avez fabriqué ou acheté pour le négoce 2= Oui 2 = Non >>> LPV6

LPV5a. Eske nan mwa ki sot pase a ou te manje oubif#ize lakay ou pwodui ke ou te
fabrike oswa achte pou biznis&n 1=wi 2 = Non >>> LPV6

Si oui, un tableau du type de la question LPV2 séhaé pour décrire les consommations par
le ménage des produits fabriqués/achetés pougleceé

Autoconsommation: il s'agit de la consommation finale par les ngewmde leur propre
production. Dans le cas des UPI/ME, il s’agit ptuécisément de la consommation finale par
le ménage d’appartenance du chef d’'UPI/ME de layction de I'entreprise. Si le chef
d’'UPI/ME préléve sur la production de I'entreprgaur sa propre consommation finale (sans
payer le dit prélevement), alors il fait de l'auwwasommation. En général, il y a
autoconsommation lorsque I'entreprise n’est pastsitnent séparée du ménage.

Attention ! Lautoconsommation n’est pas a confondre avectrdsonsommation. On
rappelle que celle-ci désigne le fait pour une eprtse d'utiliser une partie de sa propre
production au titre de consommation intermédiaire.

LPV6a. Comment l'activité de votre unité de producion a-t-elle varié au cours des 12
derniers mois ?

1 = Maximum Juillet Aot Septembre Octobre Noveznb Décembre
2 = Moyen || || [l || || [
3 = Minimum Janvier  Février Mars Avril Mai Juin Juillet

4 = Pas d'activité |
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LPV6a. Koman aktivite ti antrepriz ou an te machanqdan 12 denye mwa ki sot pase yo ?

1 =Piplis Juillet Aot Septembre Octobre Nolsezn Décembre

2 = Antrede Il (I I |l [l I

3 = Pipiti Janvier Février Mars Avril Mai Jo Juillet
4 = Pat gen aktivite |_| I [ [l I 1 I

bY

Cette question cherche a savoir comment l'actidéé'UPI a varié au cours des 12
derniers mois. Les bénéfices de I'entreprise peuvamer d’'un maximum a un minimum.

LPV6b. A combien estimez-vous les recettes menssll maximales de votre unité de

production ? Recette max (gourdes): | ||| || L1 |||
LPV6b. Ki pi wo montan lajan ou panse ou konn antn@n ti antrepriz/degaje/demele w lan
pou yon mwa ? Antre maksimom (goud): |__|__|_ ||| b

On cherche a évaluer ici teaximum de bénéfices que peut réaliser I'UPI/ME au colus chois.

LPV6c. A combien estimez-vous les recettes mensesliminimales de votre unité de
production ? Recette min (gourdes): || ||| L | |||

LPV6c. Ki pi piti montan lajan ou panse ou konn amet nan ti antrepriz/degaje/demele w
lan pou yon mwa ? :Antre minimom (goud): ||| |||l

On cherche a évaluer iciieinimum de bénéfices que peut réaliser I'UPI/ME au cotus dois.

LPV7. Sur une échelle de 0 a 100 si les recettesid’mois maximum d’activité sont de
100, a combien estimez vous les recettes du moisrier ? 1=100 2=75 3=50 4=25|_|

LPV7. Si nou ta di ke antre maksimom pou yon mwdiaite se ta 100, sou yon echéel de 0 a 100, koefiw
panse antre maksimom ou pou mwa deéniye ate y¢2= 100 2=75 3=50 4=25 |

Ici, il s’agit de situer le bénéfice réalisé pddPI/ME au cours du mois précédant I'enquéte
par rapport aux bénéfices réalisés au cours dessaubis de I'année.

La partie LDC est destinée a évaluer les difféiedtpenses et charges liées d’acquisition des
biens vendus/autonconsommeés indiqués dans la p&Viegrécédente.

LDC1la. Avez-vous effectué des dépenses pour acquixtheter les matieres premiéres
au cours du dernier mois d’activité ? 1= Oui 2 = Non >>> LDC1b
LDC1a. Nan biznis ou an, eske ou te depanse nanygemwa aktivite ki sot pase a pou

achete matye premyé/enkredyan (pwodui ou transfquoa fabrike pwodui ou yo) ?
1=Wi 2 =Non >>>LDC1b

Le tableauLDClaa («Liste des matiéres premiéres achetées pour la potida »)
enregistre aussi bien lesatieres premiéresque lesfournitures concourant au processus de
production. C’est un tableau a remplir de la ménamigre qu’'en LPV2 a I'exception qu’a la
place de « Destination », on met « Origine » etrlegalités appropriées précodées.

Attention ! Pour remplir le tableau LDC1laa, il ne faut pas collecter la totalité des dépenses
de matiéres premiéres ou de produits achetés aa daumois passépais plutbt la dépense
correspondant a ce gqui_a_éteeffectivement utilisédans le processus de production du

MOIsS passeé.
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Commencez par remplir les noms des differents ensommeés par I'UPI/ME. Les codes de
ces noms seront ensuite inscrits au bureau papticateurs dans les bacs prévus a cet effet
dans les tableaux grisés.

Pour le remplissage des cinq variables suivamfeantité, unité, périodicité, prix unitaire
et montant total), reportez-vous au tableau LPV2.

Attention ! Il existe des produits qui sont obtenus gratuiteanersont revendus tels quels.
Par exemple, les bouteilles de juna récupérées fabuguer des objets d’artisanat d’art ou
les pots de peinture ou autres pour la product®msallptures en fer découpé sont obtenus
gratuitement. Il en est de méme pour les boitesamhserve (métalliques) qui sont utilisées
pour fabriquer les ustensiles de cuisine.

Origine

La variable origine permet de saisir la provenance des matieres presnidtour son
remplissage, référez-vous a la nomenclature preppseér la destination de la production et
reprise ci-apres :

1. Secteur public2. Grande entreprise privée commerciadePetite entreprise commerciale

4. Grande entreprise privée non commerci&lePetite entreprise non commerciale

6. Ménage/Particulier7. Importation directe 8. UPI elle-méme

Il faut noter toutefois deux différences par rap@ola nomenclature des destinations :
* les matieres premieres utilisés dans la fabricaties produits vendus au cours du
mois passé ont été achetées de I'étranger ou emepoetées (modalité 7) ;
* les matieres premieres utilisés dans la fabricaties produits vendus au cours du
mois passé ont été achetées bien avant le moigdetrfiguraient dans les stocks de
I'entreprise (modalité 8).

LDC1bb. Avez-vous effectué des dépenses pour acqu&xcheter les produits vendus en
I'état au cours du dernier mois d’activité (colt de stocks) ?1=0Oui 2 = Non>>> LDC2
LDC1bb.Eske ou te depanse pou achte pwodui ke w te vamtmvgga transfome yo pandan
mwa pase a (pri estok yo) ?  1=Wi 2 = Non >>> LDC2

Ce tableau doit permettre de capter le colt d’aclest produits vendus en I'état (sans
transformation) au cours du dernier mois d’activié référer au tableau LPV2 pour remplir
celui-ci.

LDC2. Quelles sont, au total, les charges de votunité de production au cours de la
période de référence ?
LDC2. Se konbyen tout depans ou ye pou yon periygdou chak chaj / fré nou pral’ site la yo ?

Ce module vise trois objectifs a savoir : une éattun précise des charges d'exploitation de
l'unité de production durant le dernier mois dwté précédant I'enquéte, la saisie de
guelques caractéristiques de production et la rmedwicolt des cadeaux versés aux autorités
dans le cadre de I'activité de 'UPI/ME.

Les charges sont évaluées en deux temps :

» Drabord, lescharges proportionnelles correspondant a la produabn (activite). II
s’agit des matieres premiéres transformées parlMME (LDCla) ou des produits
achetés pour étre revendus en I'dt&@t¢1b). On rappelle qu’il ne s’agit pas de la totalité
des dépenses de matieres premiéres ou de produiséa au cours de la période de
référence, mais plutét de ce qui a éte effectivertiisé dans le processus de production.
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» Ensuite, les charges qui ne sont pas reliées diremit a la productionll s’agit des
charges fixes, du colt du personnel, des impals®autres charges.

Le tableau LDC2 récapitule I'ensemble des chargesaars du dernier mois d’activité
précédant votre passage dans 'UPI/ME. Pour soplissage, il est conseillé de commencer
par reporter les totaux, résultats des tabledvB, LDC1la, et LDC1b.

Attention !

» Le poste Petit outillage et fourniture$ correspond aux biens, utilisés par I'entreprise,
dont la durée de vie n'excede en principe pas aunéea(les fournitures de bureau, par
exemple).

» Le poste «cotisations sociales »xcomprend les cotisations de prestations maladie,
chémage et retraite, payées par I'employeur auarosgnes de protection sociale (ONA et
OFATMA)

» Lesimpodts a enregistrer sont liés a la production, indépemdant des bénéfices, du
patrimoine ou des revenus de l'unité de produdpatente, impbts locaux sur la place de
marché, enseignes et banderoles, et taxes dougniére

» Les impoOts supportés par le promoteur lui-méme au gpn ménage ne sont pas a
enregistrer dans cette partie.

Comment remplir_le tableau Dépenses et Chargesil: faudra tenir compte du fait que le
chef d’'UPI/ME peut oublier ou confondre certainbarges.

Attention !

En principe, il faut passer en revue tous les pgiesous-postes figurant dans le tableau
LDC2. On souligne toutefois dans le tableau ci-dassdes charges a ne pas oublier. 1l faut
toujours garder en mémoire I'activité que realiggdblissement.

Tableau 3. Liste des charges a ne pas oublier seldarctivité de 'UPI/ME

Activité de I'UPI/ME

Charges a ne pas oublier

Activité exercée en dehors du domicile

Frais de transport et de repas si le promoteurpiostde 8h
au travail par jour

Activité de restauration (aliments braisés, rotsits,
grillés ou bouillis, fritures)

Co(t du combustible (charbon, bois de feu, pétgae, etc.)

Activité exercée sur un marché, aux alentours
marché ou plus généralement sur la voie publique

i Frhis des tickets communaux (tickets de place,) etc

Activité exercée dans un local ou un terrain loué

o0tQu loyer du local ou du loyer du terrain

Activité utilisant I'énergie électrique ou exeraEns un
local électrifié (salon de coiffure, moulin a gras etc.)

Co(t de I'électricité

Activité utilisant les communications téléphonigu
(téléphone fixe ou portable)

€coat desappels téléphoniques

Frais d’assurance

Activité de transport

Période: On prend les dépenses hors charges proportioarelfgartir des déclarations de
'enquété avedes périodicités variablespar exemple, tous les mois pour le loyer, t@ss |
ans pour la patente, etc.

Valeur (en gourdes) :Noter le montant de la dépense en fonction detiagiéite déclarée et
non le montant total sur la période des 12 moisdatant I'enquéte.

Origine : La variableorigine permet de saisir la provenance des biens ou desceer
correspondant aux dépenses et charges. Pour sphissage, référez-vous a la nomenclature
proposée au-dessous du tableau récapitulant lemsép et les charges.
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MODULE M :

REVENUS DE L'ACTIVITE
D'EXPLOITATION AGRICOLE ET

PRODUCTEURS AGRICOLES
INDEPENDANTS
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M. Revenus de l'activité d’exploitation agricole etdes producteurs

agricoles indépendants
M. Rantre lajan ki fet apati agrikilti ak rantre pwdikte agrikol endepandan yo

Ce module a pour objectif de collecter les infoioreg qui permettront d’estimer les
bénéfices des patrons et travailleurs compte prgprpossede une exploitation agricole.

Pour le remplissage des questions MOa a MOe, seerédux instructions fournies pour les
guestions LOa a LOe.

M1. Quelle est la superficie totale de I'exploitatin (inclus les terres en jachére, foréts, etc?
M1. Antou ki vale te w genyen ou ap eksplwate kitpap travayrak bwa, eks... ladanl tou) ?

Cette question permet de prendre en compte la fetipeiotale de I'exploitation, toutes les
terres sont prises en comte qu’'elles soient c@tiyéxploitées ou en jachére, qu’elles soient
possédées par le patron ou le travailleur compiprprou que ce dernier la loue / I'afferme.
Attention, si une partie de la terre est louéeraftee, il ne faudra pas oublier de prendre en
compte le loyer/le fermage dans les charges delbéation.

M2a. Combien de membres du ménage travaillent dangotre exploitation (y compris
vous-méme) ?
M2a. Konbyen moun ki nan kay lan ki ap travay naksplwatasyon w lan (ou ladan’l tou) ?

On parle ici de la main d’ceuvre actuelle, combierpdrsonne travaille en ce moment dans
I'exploitation agricole, y compris le patron ouvtadlleur compte propre que vous étes en train
d’interroger.

M2b. Quel est le nombre total de personnes qui orttavaillé habituellement dans votre
exploitation (y compris les membres du ménage) awours des 12 derniers mois ?

M2b. Ki kantite moun antou ki te konn travay nan sglwatasyon w lan pandan 12 dénye mwa yo
(moun ki nan kay lan ou ladan’l tou) ?

L'activité d’une exploitation agricole peut varieeaucoup d’'une saison a l'autre, on cherche
a connaitre au total dans les 12 derniers moisolabme de personnes qui ont travaillé de
maniere réguliére a I'exploitation, en tenant caanbés aides familiaux (membres du ménage
qui travaillent dans I'exploitation mais ne sons padmunéreés).

A partir de cette question, I'objectif est d’obtedes précisions sur les recettes et les charges
de I'exploitation agricole suivant le type ou lgpds d’'activités exercées dans I'exploitation
(élevage, exploitation agricole, aquaculture, péeliploitation forestiere). Si une activité n'a
pas lieu dans I'exploitation, un saut sera effegtoér ne pas poser les questions relatives a ce
type d’activité (élevage, exploitation agricolepyaqulture, péche, exploitation forestiere).

Le remplissage des questions de ce module estifirgtiuassez simple.

Attention : dans les charges d’exploitations ne pas oublierpdendre en compte le
loyer/fermage de la terre ou des parcelles quii@oir&té louées.
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Elevage

M3. Est-ce que vous avez élevé du bétail ou de lalaille au cours des 12 derniers mois ?
1=0ui 2=Non>>>M14 ]

M4. Est-ce que vous avez éleveé des [nom de I'esjé&aecours des 12 derniers mois ?

M5. Votre ménage a-t-il consommé du bétail, de laolaille ou des produits dérivés de

votre élevage (peau, ceuf, lait, etc.) au cours dE3 derniers mois (par espece) ?
1=0ui 2=Non>>>SiNON a tout, aller a M7

M6. A combien estimez-vous la valeur du bétail, de volaille ou des produits dérivés de
votre élevage (peau, ceuf, lait, etc.) consommeés paotre ménage au cours des 12
derniers mois (par espece) ?

M7. Avez-vous vendu des produits de votre élevagg, compris, des produits dérivés

(peau, ceuf, lait, etc.) au cours des 12 derniers mdpar espéece) ?
1=0ui 2= Non>>>siNON a tout, allez & M9

M8. A combien estimez-vous le montant total de cegntes (y compris produits dérivés)
au cours des 12 derniers mois (par espéece) ?

M9. Avez-vous recu par troc du bétail, de la volaié ou des produits de I'élevage, y
compris, des produits dérivés (peau, ceuf, lait, e)cau cours des 12 derniers mois (par
espece)? 1=0ui 2=Non>>>Mill |

M10. A combien estimez-vous le montant total de cgsroduits (y compris produits
dérivés) regus par troc au cours des 12 derniers rs?

Charges de 'élevage

M11l. Quel a été le colt total des produits et semes vétérinaires au cours des 12
derniers mois ? ]

M12. Quel a été le colt total de I'emploi de main’deuvre (y compris saisonniére) au
cours des 12 derniers mois ? [

M13. Quel a été le codt total des autres chargeseXploitation au cours des 12 derniers
mois ? (N

Pour la question M14, voir page suivante.

Charges de I'exploitation agricole

M21. Combien avez-vous payé pour la main d’'ceuvre (ompris saisonniére) au cours
des 12 derniers mois ? T

M22. Combien avez-vous payé pour I'achat des semasc au cours des 12 derniers
mois ? N T T

M23. Combien avez-vous payé pour l'achat de pesti®s au cours des 12 derniers
mois ? N T T
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M24. Combien avez-vous payé pour I'achat d'engraiau cours des 12 derniers mois ?

M25. Quel a été le montant total des autres chargeBexploitation supportées au cours
des 12 derniers mois ? Y Y I

Question M14

Exploitation agricole

Manioc, Ignames, etc. | [

M14. Est-ce que vous avez exploité une terre pouagriculture au cours des 12 derniers mois ? 1=0ui 2 =Nor>>M26 |
M15. Est-ce que M16. A combien M17. Avez-vous M18. A combien M19. Votre M20. A combien estimez-vous
vous avez estimez-vous la valeur vendu des estimez-vous le ménage a-t-il la valeur des produits
cultivé/récolté de toute votre produits issus de | montant total de ces consommeé des consommeés par votre ménage
(nom du produit) production, y compris la | cette activité au ventes au cours des | produits issus de au cours des 12 derniers
De M15. & M20. répondez aux au cours des 12 partie que vous auriez cours des 12 12 derniers mois ? cette activité au mois ?
.y <", reponaez derniers mois ? offert & d’autres derniers mois ? cours des 12
questions en référence a la liste dq . d 1=0ui demni oo
roduits ci-dessous . menages au cours des 1 =Oui erniers mois 7
P 1=Oui derniers mois ? 2= Non >>>
2= Non >>> Autre M19 1=Oui
produit (ou M21) 2= Non >>>
Autre produit (ou
M21)
Produit M15 M16 M17 M18 M19 M20
Cafe || I [ I [ N
Mais [ Y I I [l Y I [l N Y O
Millet || I [ I [ N
Haricot [ Y I I [l Y I [l N Y O
Riz || I [ I [ N
Mangues [ Y I I [l Y I [l N Y O
I I I
Y Y I

Arachides [ L
Légumes (Oignons, Chou
etc.) [ I

Bananes | [

Aquaculture

M26. Est-ce que vous avez élevé du poisson ou di@st animaux ou végeétaux
aquatiques au cours des 12 derniers mois ?1=0ui 2 =Non >>>M33 |_|

M27. Votre ménage a-t-il consommé des produits iss de cette activité au cours des 12
derniers mois ? 1=0ui 2=Non >>>M29 |

M28. A combien estimez-vous la valeur de ces prodsiconsommeés par votre ménage au
cours des 12 derniers mois ? ||| (gourdes)

M29. Avez-vous vendu des produits de cette activithu cours des 12 derniers mois
1=0ui 2=Non >>>M31 |

M30. A combien estimez-vous le montant total de cegntes au cours des 12 derniers
mois ? Y Y
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Charges d'exploitation de 'aquaculture

M31. Quel a été le codt total de I'emploi de main’deuvre (y compris saisonniére) au
cours des 12 derniers mois ? I Y Y T I

M32. Quel a été le montant total des autres chargaeBexploitation supportées au cours
des 12 derniers mois ? I

Péche

M33. Est-ce que vous avez pratiqué la péche au ceulles 12 derniers mois ?
1=0ui 2= Nor>>M40 |

M34. Votre ménage a-t-il consommeé des produits iss de cette activité au cours des 12
derniers mois ? 1=0ui 2=Non >>>M36 |

M35. A combien estimez-vous la valeur de ces prodsiconsommés par votre ménage au
cours des 12 derniers mois ? |

M36. Avez-vous vendu des produits issus de cettetiaité au cours des 12 derniers mois ?
1=0ui 2=Non >>>M38 |

M37. A combien estimez-vous le montant total de ceentes au cours des 12 derniers
mois ? Y Y I I

Charges d’exploitation de I'activité de péche

M38. Quel a été le colt total de I'emploi de main’deuvre (y compris saisonniére) au
cours des 12 derniers mois ? T T I

M39. Quel a été le montant total des autres charged’exploitation supportées au cours
des 12 derniers mois ? |

Exploitation forestiére

M40. Est-ce que vous avez exploité une forét/ un $quet (y compris ramassage et la

coupe du bois de chauffe) au cours des 12 dernigr®is ?
1=0ui 2 =Norr>>Module O (page 22 du questionnaire principal) |__|

M41. Votre ménage a-t-il consommé des produits issude cette activité au cours des 12
derniers mois ? 1=0ui 2=Non >>>M43 |

M42. A combien estimez-vous la valeur de ces prodsiconsommés par votre ménage au
cours des 12 derniers mois ? T T I

M43. Avez-vous vendu des produits issus de cettetiaité au cours des 12 derniers mois ?
1=0ui 2=Non >>>M45 |

M44. A combien estimez-vous le montant total de ceentes au cours des 12 derniers
mois ? Y Y I I

Charge d’exploitation forestiére

M45. Quel a été le colt total de I'emploi de main’deuvre (y compris saisonniére) au
cours des 12 derniers mois ? I Y Y T I

M46. Quel a été le montant total des autres chargeBexploitation supportées au cours
des 12 derniers mois ? I Y T
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MODULE N :

CHOMAGE




N. Chémage
N. Chomaj

Ce module s’adresse aux individus qui sont repéodsme chdémeurs ou inactifs selon la

définition adoptée. L'objectif du module est damspuemier temps de distinguer les chdmeurs
des inactifs puis pour les chémeurs d’obtenir désrimations sur les moyens utilisés par ces
personnes pour rechercher un emploi et les caist@es de 'emploi recherché.

Ce module se présente sous la forme d'un tableas l@guel les colonnes représentent les
individus chdmeurs ou inactifs.

Nous vous rappelons que ce module doit étre adirénéstoutes les personnes en situation
d’inactivité ou de chémage. On remplit une colopae personne en situation d’inactivité ou

de chémage en posant les questions ligne par lignédinit d’abord avec une personne avant
de commencer avec une autre.

Nla. Au cours de la semaine précédente, quelle démiae avez-vous effectué pour

trouver du travail ou pour ouvrir une entreprise ?
1=0ui 2 =Non>>> N2
Nla. Nan semen ki sot pase a, Eske (...) te fe demagmbu li jwenn yon travay oubyen

ouvri yon antrepriz/degaje/demele?
1=Wi 2=Non>>>N2

Cette question doit permettre de filtrer les indil8 qui n'ont pas d’emploi et qui font des
démarches pour en trouver un. Si lindividu répamsh, alors passez directement a la
questionN2.

N1lb. Au cours de la semaine précédente, quelle déroae avez-vous effectué pour

trouver du travail ou pour ouvrir une entreprise ?
1=0ui 2=Non
a. Prendre contact avec un employeur potentielb(aeau, a l'usine ou a l'atelier, sur un chantdans un
marché, autres)
b. Effectuer plusieurs démarches (recherche d'émepts, de local, de terrain, de fournisseurslidats, ou
formalités administratives) afin de monter une emtise/degaje/demele
c. Répondre aux offres d'emploi publiées dans kdianou placer des demandes d'emploi dans les média
d. Faire appel au service d'une agence de plackemntement ou au service d'un courtier (agence de
placement/recrutement informelle)
e. Candidature spontanée (dépét de CV, de dosaiey lds bureaux publics, bureaux d'ONG, ou d'erses)
ou passation d'un concours d'entrée
f. Demander aux parents ou amis d'aider a troumegroploi, soit sur recommandation, soit en sigrialene
opportunité d'emploi
g. Recherche d'un emploi a I'étranger >>> N4
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N1b. Nan semeén ki sot pase a, ki demach (...) te dalpwenn travay oubyen poul louvri

yon antrepriz ?
1=W 2=Non
a. Pran kontak avék yon moun ki kap ba | travayn(gan biwo, nan yon izin oubyen yon atelye, sou yon
chantye, nan yon mache, 10t)
b. Fé plizyé demach (chache ekipman, lokal, tdi@mmise, kliyan, oubyen ranpli fomalite adminisifratpou
monte yon antrepriz/degaje/demele
c. Reponn a of travay ki pibliye nan jounal, radielevizyon oubyen depoze demand travay nan joteuwdib,
televizyon
d. Ale nan yon ajans travay/ rekritman oswa ale yaw koutye (ajans travay/rekritman enfomel)
e. Mande travay menmsi pa gen of (depoze CV, dwmydiwo piblik, biwvo ONG oubyen antrepriz) oubyen
prezante nan konkou
f. Mande paran oubyen zanmi pou edel jwenn yoragragswa yo bay yon rekdmandasyon oswa yo fé konnen
kibo ki gen opatinite
g. Chéche travay aletranje >>> N4

Cette question vise a savoir si la personne agaltament entrepris une démarche et laquelle
pour trouver un emploi. Il faut lire chaque exemgéedémarche a I'enquété. Il répondra oui

ou non s'il a entrepris cette démarche et on pbrtel 2 dans la case qui est en face de la
modalité et dans la colonne appropriée. Si la persa effectué au moins démarche pour
trouver du travail ou ouvrir un entreprise (réponséa au moins une des modalités a,a g)

passez directement a N4.

N2. Pourquoi n‘avez-vous pas cherché du travail ?
Raisons involontaires
1 =l n'y a pas suffisamment d'emplois
2 = Ne pense pas pouvoir trouver du travail a cdessa qualification
3 = Ne pense pas pouvoir trouver du travail sardifeation
4 = Ne sait pas comment rechercher un emploi
5 = N'a pas trouvé de financement pour créer utreise/degaje/demele
6 = Attend une réponse de la part de la famill@p#amis >>> N4
7 = Attend la réponse a une demande d'empisi> N4
8 = Attend la réponse a une demande de visa/ré&siden
9 = N'est pas en age de travailler (est a la tejrai
10 = N'est pas en état de travailler (malade, idealetc.)
Raisons volontaires
11 = Ne souhaite pas travailler (une mere/perewerf rentier, s'estime trop jeune, etc>> N6
12 = Poursuit des études (a I'école, a 'universté.) >>> N6
En attente pour commencer un travail
13 = A déja trouvé un travail, en attente pour c@meer >>> Passez au Module O (page 22)
14 = En cours de création de son entreprise/degaj@le >>> Passez au Module O (page 22)

N2. Poukisa (...) pat cheche travay ?
Rezon ki pa depan de volonte
01 = Pa gen ase travay
02 = Pa kwe li kap jwenn yon travay ki koresporkapasite |
03 = Pa kwe li kap jwenn yon travay ki pa mandelpaunn fé yon bagay
04 = Pa konn kdman poul chéche yon travay
05 = Pa jwenn kredi poul kreye yon antrepriz/ degdgmele
06 = Ap tann repons yon fanmi/paran /zarmrw N4
07 = Ap tann repons yon demand travay> N4
08 = Ap tann repons yon demand viza/rezidans
09 = Pa nan laj pou-I travay (lap fé retret Ii)
10 = Pa nan eta pou-| travay (malad, andikape, &kse...)
Rezon ki depan de volonte
11 = Pa anvi travay (manman/papa ki ret nan kayptya, li panse li two jén, elatriye}> N6
12 = Kontinye ak etid li (nan lekdl, nan inivesigatriye...»>> N6
Ap tann pou komanse yon travay
13 = Deja jwenn yon travay, lap tann poul komarrse> Pase nan modil O apré a (paj 22)
14 = Li sou wout poul monte pwop antrepriz/biznis3> Pase nan modil O apré a (paj 22)
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Si lindividu déclare ne faire aucune démarche ptwuver un travail ou ouvrir une
entreprise, il faut indiquer ici la raison. Une Igetéponse doit étre choisie parmi toutes les
réponses possibles, que ce soit volontaire ou am¢aire. Si la raison est volontaire, passez
directement a la question N6. Si l'individu atteade réponse a une demande d’emploi,
passez a la question N4. S'’il a déja trouvé uraitat est en attente pour commencer, passez
directement au module O: il en est de meme ¢s'it estrain de créer son
entreprise/degaje/demele.

N3. Est-ce que vous désirez toutefois travailler oouvrir une entreprise ?
1 = Oui 2 =Non

N3. Eske, malgre sa, li vle travay oubyen louvrinyantrepriz?

1=Wi 2 =Non

Cette question permet de s’assurer que l'indiviésirg effectivement travailler ou ouvrir une
entreprise.

N4. Si on vous propose un emploi, seriez-vous dispble pour travailler ?

1 = Oui, immédiatement 3 = Oui, dans plus de UB50>>> N6

2 = Qui, dans 15 jours 4 = Nomr>> N6

N4. Si yo ta ofri w yon travay, eske w tap dispopitu travay ?
1 = Wi, imediatman 3 = Wi, nan plis ke kenz (I&) j>>> N6
2 =Wi, nan 15 jou 4 = Non>>> N6

Si l'individu n’est pas disponible pour travaillen) s’il sera disponible dans un mois ou plus,
passez a la question N6.

N5. Depuis quand cherchez-vous du travail ou a créane entreprise/degaje/demele ?
Date (MM/AA)

N5. Depi kile ou ap cheche travay oubyen chechevioyon antrepriz/degaje/demele ?
Dat (MM/AA)

La date d’entrée en chdmage est, ici, la date ddpquelle I'individurechercheactivement
un emploi ou alors la date depuis laquelle l'individu estns emploi et disponible pour
travailler. Adaptez la question selon que I'enquété rechenshemploi ou n’en cherche pas et
est disponible a travailler.

NB : Il s’agit d’'une date et non d’'une durée. Il faundandiquer le mois et I'année. Par
exemple, pour une personne au chémage depuis 886, coder mois=01, année=96.

N6. Avez-vous déja travaillé ou eu un degaje/demefau moins une fois dans votre vie) ?
1 = Oui 2 = Non>>> Passez au Module O (page 22)

N6. Eske-w tap travay deja oubyen w te gen yomtrepriz/degaje/demele depi wap viv?
1=Wi 2 = Non>>> Modil O (paj 22)

Cette question est pour savoir si I'enquété aaoeht au chémage avait exercé un emploi
(quel qu'il soit) avant d’étre au chédmage. Cettesiion permet de distinguer :

» lesprimo-demandeurs d’emplou les chémeurs qui n'ont jamais travaillé,

» desanciens travailleursg’est-a-dire ceux qui ont déja eu (au moins) unlemp
Si I'individu répond non, passez directement au nh@®.

N7. Quelle est la derniére date a laquelle vous av&availlé ? Date (MM/AA)
N7. Nan ki dénye dat ou te travay ? Dat (MM/AA)
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Cette question doit fournir avec la question N5itdgrmations pour le calcul de I'ancienneté
du chémage, c’est-a-dire la période écoulée eatmate d’entrée en chdmage et la date de
'enquéte. L'ancienneté au chémage est, pour lesopees repérées comme chémeurs, le
temps depuis lequel ils sont au chénfage

N8. Quelle est la raison principale de la perte deotre emploi ?
Raisons involontaires

01 = Fin de contrat

02 = Compression de personnel

03 = Fermeture d'entreprise ou faillite du négdegaje/demele

04 = Liquidation d'une entreprise publique

05 = Privatisation, restructuration

06 = Directement lié au séisme (licenciement, desitn du local, perte des actifs, etc.)

07 = Autre catastrophe naturelle (cyclones, indodat etc.)
Raisons volontaires

08 = Départ volontaire, rémunération insuffisante

09 = Départ volontaire, conditions de travail ilsfaisantes

10 = Raison de santé

11 = Raison familiale (membre du ménage malade), etc

12 = Migration

13 = Autre (préciser)
N8. Ki rezon prensipal ki te fé ou pédi travay o@ a

Rezon ki pa depan de volonte

01 = Kontra te fini

02 = Yo tap bese kantite moun ki tap travay la

03 = Antrepriz/ degaje/demele a te fémen oubytnfh fayit

04 = Yo te likide yon antrepriz piblik

05 = Privatizasyon, restriktirasyon

06 = Tranbleman té a (yo te revoke-m, lokal la krgzedi Iot byen, ...)

07 = Lot katastrop lanati (siklon, inondasyon...)

Rezon ki depan de volonte

08 = Li ale paske kantite kdb yo te peye a patasifi

09 = Li ale paske kondisyon yo pat bon

10 = Pwoblém sante

11 = Pwoblém nan fanmi an ( yon manm fanmi an teadyatc ...)

12 = Li tap pral nan yon Iot vil ou peyi (migrasyon

13 = Lot (di kisa)

Cette question permet de déterminer la raison ipate de la perte d’emploi. Il s'agit de
savoir si la perte d’emploi est liée a des raisomslontaires (arrét de I'activité, licenciement,
fin de contrat,...) ou découlent de la volonté dedividu (départ volontaire, migration,...).
Une seule réponse est possible.

4 Ane pas confondre avec la « durée du chomagest-a-dire la période écoulée entre la date d'ergréchomage et la date de sortie du
chdémage. La durée du chémage ne peut étre conraygremila sortie du chdmage.
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MODULE O :

REVENUS HORS EMPLOIS ET

HORS TRANSFERTS
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O. Revenus hors emploi et transferts
O. Rantre lajan ki pa fét apati travay ni transfé

Ce module est présenté sous la forme d'un tablaas quel sont consignées les questions
sur les revenus hors emplois et hors transferf§rdnts types de revenus y sont présentés.
L'enquété répond oui ou non s'’il percoit ces rexgerti oui, il doit indiquer la période et le
montant

O1. Au cours des 12 derniers mois, en dehors devemus de I'emploi, percevez-vous les

types de revenus suivants ? (Si oui, indiquer monté et nombre de fois par an)
1=0ui 2=Non
1. Pension du travail (retraite, invalidité, etc.)
Si oui, périodicité et montant:
2. Autres pensions (alimentaire, aux veuves, apkalns, etc.)
Si oui, périodicité et montant:
3. Bourses d'études (certains étudiants ou éleves)
Si oui, périodicité et montant:
4. Revenus fonciers ou immobiliers
Si oui, périodicité et montant:
5. Revenus des valeurs mobilieres (actions, olidigat placements financiers, revente actions)
Si oui, périodicité et montant:
6. Revente de terrain, maison, véhicule ou de nehtér
Si oui, périodicité et montant:
7. Rentrées exceptionnelles occasionnelles en esmécen nature (gain de loterie, borlette, argent/é ou
ramassé, héritage, remboursements recus d’uneaassiir
Si oui, périodicité et montant:
8. Autre (Préciser)
Si oui, périodicité et montant:
Code périodicité : 1=Jour 2=Semaine 3=Quinzaine 4=Mois 5=Trimestre 6=Semestre 7=Année
O1. Pandan 12 denye mwa yo, apre lajan ou fé naavary ak transfe ou resevwa, eéske w te

resevwa lajan pou bagay sa yo...? (Si wi, bay kanajan ak konbyen fwa nan yon ane)
1=Wi 2=Non -9 = pa gen done
1. Pansyon travay (retrét, envalidite, elatrye...)
Si Wi, chak kilé epi ki kantite kob :
2. Lot kalite pansyon (manje, madanm ki péedi mamipun ki pédi yon paran, eks...)
Si Wi, chak kilé epi ki kantite kob :
3. Bous detid (kék etidyan oubyen elév)
Si Wi, chak kilé epi ki kantite kob :
4. Lajan kew fé nan lwe/vann té ak kay
Si Wi, chak kilé epi ki kantite kob :
5. Lajan ou fé sou aksyon-w genyen nan yon anirgphligasyon, plasman, lajan kew fé ak aksyonrkgann
Si Wi, chak kilé epi ki kantite kob :
6. Revann te, kay, machin, moto, bisiklét, kabwkaiateryel
Si Wi, chak kilé epi ki kantite kob :
7. Rantre eksepsyonél yon lé konsa lajan oswadtdsalgay (genyen nan bolét, lajan kel jwenn, byemi kite,
lajan ke asirans ou remét ou)
Si Wi, chak kilé epi ki kantite kob :
8. Lot (di ki lot )
Si Wi, chak kilé epi ki kantite kob :
Kod chak kilé : 1=Jou 2=Semenn 3=Kenzén 4=Mwa 5rBS 6=Semés 7=Ane
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MODULE P:

RETROSPECTIF EMPLOI
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P. Module Rétrospectif Emploi
P. Seksyon ansyen travay

Ce module s’adresse exclusivement aux individus dgé€L0 ans et plus, qu’ils soient inactifs,
chémeurs ou actifs occupés.

On cherche a savoir si ces individus ont eennploi antérieur juste avant le séismies’agit

de I'emploi principal occupé par I'enquétéste avantle séisme. Cet emploi antérieur peut
étre soit dans la méme entreprise (par exempleaqiion d’ouvrier a contremaitre), soit dans
une entreprise différente de I'entreprise actusiléa personne en a changé.

P1. Exerciez-vous une activité économique juste avde séisme ?

1=0ui >>>P5 2 =Non

P1. Eske ou tap mennen yon aktivite ki rapote lajanvan tranbleman te a ?
1=W >>>P5 2 =Non

Il s’agit ici de savoir si I'enquété exercait uretiaté économique (telle que définie plus haut
au niveau du module 1) juste avant le séisme djader 2010. Si 'enquété répond 1 (oui),
passez a la question P5.

P2. Etiez-vous a la recherche d'un emploi ou étiemus sur le point de créer un
degaje/demele la veille du (juste avant) le séisrfle

1=0ui 2=Non

P2. Eske ou tap chache yon travay oubyen te sou twquou louvri yon

antrepriz/degaje/demele anvan tranbleman te a?
1=Wi 2=Non

Il s’agit ici de savoir si I'enquété était a la necche d’'un emploi ou sur le point de créer une
entreprise/degaje/demele juste avant le séisme gantvier 2010.

P3. Etiez-vous disponible pour travailler juste avat le séisme ?

1=0ui 2=Non

P3. Eske ou te disponib pou w travay avan tranblené a?

1=Wi 2 =Non

On cherche ici a savoir si I'enquété était disptenfimur travailler juste avant le séisme du 12
janvier 2010.

P4. Comment subveniez-vous a vos besoins la vedle (juste avant) le séisme ?
1=0ui 2=Non

. Transferts de parents/amis vivant dans le pays

. Transferts de parents/amis vivant a I'étranger

. Aide irréguliére de personnes non apparentées

. Aide irréguliere de la part d'une institutioesaciation, ONG

. Recevait une bourse

. Vivait de son épargne / crédit

. Percevait des revenus de la propriété, rentier

. Percevait une pension de son employeur antérieur

. Percevait une pension alimentaire, pour veuvage

10. Mendiait

11. Etait pris en charge par le ménage

12. Jeu de hasard (loterie, borlette, etc.)

13. Autre (préciser) >>> Module Q (page 25)

O©CO~NOOTA WNPF
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P4. Koman w te fé pou w satisfé bezwen w yo/achte $ezwen (jis avan tranbleman té a)?
1=W 2=Non

1 = Transfé paran/zanmi kap viv nan peyi a

2 = Transfé paran/zanmi kap viv aletranje

3 = Ed detanzantan de moun ki pa paran

4 = Ed detanzantan de yon enstitisyon, asosiyaspiiG

5 = Li te gen yon bous

6 = Li tap viv de epay / kredi

7 = Li tap resevwa lajan pou yon pwopriyete, rantye

8 = Li tap resevwa yon pansyon nan men ansyen pakwo

9 = Li tap resevwa yon pansyon alimante, mari |/araa li mouri
10 = Li tap mande charite

11 = Se kay la ki tap okipe |

12 = Jwet aza (lotri, bolet, elatriye.)

13 = Lot (di ki Iot : ) >>> Ale nan Modil Q (paj 25)

Cette question permet de savoir quels types deussss étaient percus pour vivre au cas ou
il ne déclare pas d’activité économique avant isnsé. L'individu peut vivre de transferts,
d’'une aide irréguliere, d'une bourse, de son épmgrgm s’endettant (crédit), en percevant
d’autres revenus de tiers et pensions, de la mifddu jeu ou en étant pris en charge par le
ménage. Si d’autres types de ressources exispgrifier lesquels.

Pour remplir cette question, lisez chaque typeesdsaurce a I'enquété et portez sa réponse
(1=Wi, 2 = Non) dans la case qui est en face de typ ressources et dans la colonne
appropriée a I'enquété en question. Apres cettstoure il s’agira de remplir le Module Q.

P5a. Est-ce que vous exercez toujours la méme adtvprincipale aujourd’hui ?
1=0ui >>>P7 2 =Non

P5. Eske ou toujou ap fé menm aktivite prensipajdaia?

1=Wi >>>P7 2 =Non

Pour répondre a cette question, il faudra compBaetivité principale actuelle avec la
réponse donnée en I12. Si la réponse est oui, pé@sez a P7.

P6. Quelle était votre statut ?
Salarié :1 = Cadre supérieur, ingénieur et assimilé 2 r€atbyen, agent de maitrise

4 = Employé, ouvrier semi qualifié 3 = Employéyaer qualifié
5 = Manceuvre 6 = Apprenti/Stagiaiganunéré
Non salarié :

7 = Patron, employeur

8 = Travailleur a son propre compte/dans sa prepteprise/demele/degaje

9 = Aide familiale (plus de 15h de travail par sérea

10 = Aide familiale (inférieur ou égal a 15h deva# par semaine)

11 = Apprenti/ Stagiairaon rémunéré

P6. Ki nivo / ki estati ou te genyen nan travay afl

Salarye:

1 = Kad siperyg, injenyé ak lot moun menm nivo a = Ahplwaye/ louvriye ki semikalifye
2 = Kad mwayen, kontremet 5 = Mannév (moun Kefpavay ki pa kalifye)
3 = Anplwaye/louvriye ki kalifye 6 = Aprenti/$i touche

Ki pa salarye:

7 = Patwon/Anplwayé

8 = Travay ak pwop tét li/nan pwop antrepriz palftele/degaje

09 = Moun kap ede fanmi | (ki travay plis pase @ifa@ chak semen)

10 = Moun kap ede fanmi | (ki travay pi piti oubyegal ak 15 édtan chak semen)

11 = Apranti/Stajeki pa touche

Se référer a la question J2 pour remplir cette tqures
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P7. Si vous deviez comparer votre situation professnelle globale d’aujourd’hui a celle
gue vous aviez juste avant le séisme, dirigaus que votre situation actuelle... ?

1 = Est meilleure 2 = Est moins bonne = Bst inchangée>>> Module Q (page 25)

P7. An jeneral si w tap konpare sitiyasyon pwofasgbou jodia ak sal te ye anvan
tranbleman te a, éske w tap di ke sitiyasyon wgodi ?

1. Pibon 2. Mwens bon 3. Pa chanje> Ale nan Modil Q (paj 22)

Cette question compare la situation professionngliidale (emploi et statut) au jour de
'enquéte avec celle d’avant le séisme. Si sa rep@st « 3 = Est inchangée » : il s’agira de
remplir le Module Q, aprés cette question.

P8. Plus précisément, comment expliquez-vous ce clgggment ?
1 = Meilleur 2 =Moins bon 3 =Inchangé

a) Les revenus que vous tirez de votre travail-8srtujourd’hui ?

b) Vos horaires de travail sont-ils aujourd’hui ?

c) Les conditions de travail liées au local/endogitvous exercez aujourd’hui sont-elles ?
d) La sécurité de votre travail est-elle aujourdPu

e) Lintérét que vous portez a votre travail esttijourd’hui?

P8. Si w ap presize, koman ou esplike chanjman sa a
1=Pibon 2= Mwen bon 3 = Pachanje

a) Eske lajan ou fé nan travay ou jodia ...?

b) Eske oré travay ou gen jodia ...?

c) Eske kondisyon lokal kote wap travay jodia ...?

d) Garanti ki genyen pou ou pa pran chok nan tralaay.?

e) Eske enteré ke w bay travay jodia ...?

Le changement peut s’expliquer par plusieurs fastewevenus, horaires de travall,
conditions de travail, sécurité du travail et iBtggorté au travail. Pour chaque facteur, lisez la
question a I'enquété et portez le code de sa répdass le bac approprié qui est en face du
facteur considére.
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MODULE Q :

CONSOMMATION ET DEPENSES

DES MENAGES
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Q
Q.

. Consommations et dépenses des ménages
Konsomasyon ak depans kay la

Objectif du module

L'objectif de ce module est d’estimer la consomoratiies ménages et d’obtenir la structure

de

s dépenses des ménages (principalement celexduetts par le ménage pour sa propre

subsistance et pour satisfaire ses besoins deabasmurs de I'année.

Les informations ainsi collectées serviront a :

>

>

déterminer le seuil ou ligne de pauvreté (pour Hai}, autrement dit :
évaluer combien ¢a coute aux haitiens de satiskains besoins de base - mesuré a
partir de ce qu’ils mangent/consomment (quels tyjseproduits et en quelle quantité ?)
- il s'agit d’'uneapproche consommation/déperss@ifférente de I'approche revenus) ;
calculer combien les haitiens dépensent au total diévaluer combien d’entre eux
n'arrivent pas a satisfaire leur besoins de base ;

actualiser lindice des prix a la consommation- IPC - via une révision de ses

coefficients ainsi que de sa structure :

Rappelons que I'IPC est une mesure synthétiqueesselution de prix des produits, a

gualité constante, consommeés par les ménages tigarimoyenne entre deux périodes
données). Elle contribue a la mesure de l'inflatjon la déflation en cas de baisse des
prix) sur une période ainsi qu'a la mesure de létion de la valeur de la monnaie (elle

diminue lorsque les prix augmentent).

améliorer/affiner I'estimation de la consommation déimentaire des ménages dans la
Comptabilité Nationale :

Soulignons que la comptabilité nationale est upeésentation schématique et quantifiée
de l'activité économique d'un pays. Elle prend@nme de nombreux indicateurs macro-
économiques tels que le PIB ainsi que des infoonaticontenues dans les documents
comptables des entreprises et les rapports dewiiists administratives. Elle contribue
aussi au classement des agents économiques eorgegés} en secteurs institutionnels.

Les données recueillies dans ce module fournira# ihdications précieuses sur la
consommation en volume des biens et services lgs iphportants issus du secteur
informel et de l'autofourniture/consommation (proton vivriére et alimentaire, bois de
chauffage, charbon, construction traditionnell®doits de fabrication artisanale, services
les plus courants).

Composition du module

Plusieurs sections composent ce module :

= |a consommation alimentaire (nourriture consommede@meénage) ;
= |a sécurité alimentaire (actions entreprises pamiénages quand ils confrontés a une
pénurie de nourriture) ;
» |es dépenses, relativement aux :
I. produits non alimentaire (dépenses courantes) ;
ii. produits non alimentaires (dépenses occasionnelles)
iii. dépenses d’éducation ;
iv. dépenses de santé ;
= |les valeurs des biens durables possédés (bien dsormomation que l'on achete
seulement de temps en temps et qui ont une vatgortante).
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Tous les modules sont également importants parce guous contribuent a la formation
de I'agrégat de consommation du ménage.

Administration du module

Le module « Consommation et dépenses du ménagde>memier module a administrer au
démarrage de la deuxiéme visite (sauf cas pamiclwdu exceptionnel, cette visite #2
commencera toujours ad jpur de séjour de I'équipe dans la SDE).

Le tableau 1 ci-apres présente la stratégie géndeatiéroulement des modules dans le cadre
de l'interview d’'un ménage de 'ECVMAS Haiti 2012.

Tableau 1: Structure de l'interview

Composante Module (lettre) Module (Nomj) Visite: Notes:
Identification des agents
A . : ) _
évaluation du questionnaire
B Identification et renseignements 1
généraux sur le ménage
A Logement 1
— D Logement et actifs 1
E E Stgtut et composition du 1
G ménage
> F Evolution de la composition du 1
menage apres le seisme
G Informations sur les ressources 1
du ménage
MODULES INDIVIDUELS, EN COMMENCANT PAR LE CHEF /CONJOINT
Q Consommation et depenses 2
o R Transferts regus 2 Lz mEahie
# -
Consommation sera
_.:_’._; L] Transferts verse's . : 2 toujours au debut
= T Chocs et Stratégies de Survie 2 de la Visite 2
Evaluation des  programmes
u S . 2
d'assistance et priorités
v Perceptions des Ménages 2
REMPLISSAGE DES MODULES INDIVIDUELS RESTANT

Le module consommation sera administré a la peesqana été identifiée (a la question G1)
comme étant la mieux informée du ménage sur let sujes’agira le plus souvent de
celui/celle qui est en charge de la préparationreleas et des dépenses. Le rendez-vous avec
cette personne sera pris lors de la visite #1 anaged

Il n'en demeure pas moins aussi que le chef de gegrsa conjointe et toutes les personnes
effectuant les dépenses peuvent contribuer au igsagke du questionnaire de cette section.

S’agissant particulierement de la consommation exdwaire, il faut faire attention a

enregistrer la quantité consommée — et, a partiretle-ci, il faudra préciser la quantité totale
achetée ou la quantité totale prélevée de sa pppraiction ou la quantité totale provenant
d’une aide alimentaire ou recue en cadeau, eneartie d’'un travail ou en troc. Le ménage
peut acheter 100 Kg de riz au cours des 7 derjoers, sauf situation/cas exceptionnel, il
n'est pas possible de consommer les 100 Kg enrg jérifier la cohérence et la fiabilité de
ce genre d’information).
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Il faut estimer la valeur des quantités prélevémdadpropre production du ménage et celles
qui ont été recues en cadeau, en contrepartiettBuvail ou en troc : Demander « Combien il
vous faut payer si vous achetez le produit au néaplins proche ? ».

Il est possible de consommer au cours des 7 derjoars des produits acquis avant cette
période. Le point important est d’enregistrer toatqui a été effectivement consommeé au
cours des 7 derniers jours, quel que soit le mordentacquisition. (Les trois premiéres

questions du module consommation sont spécifiquasaahats peériodiques du ménage et
pourront étre utiles dans I'estimation d’un certaimbre d’informations telles que la quantité
consommeée au cours de la période de réference”~demiers jours ayant précedeé I'enquéte
—dans le cas ou la personne ne serait pas a nasstadournir).

Il y a des produits consommeés en trés petites géant un morceau, une pincée, etc. Au cas
ou la quantité est petite, il faut écrire le cod#B« Autre » pour I'unité de mesure, et préciser
I'unité.

S’agissant des dépenses, celles a enregistrerdodiee des dépenses effectuées deur
bénéfice des membres du ménage seulemegritpas pour les entreprises du ménage. Il faut
donc bien faire attention et bien faire la part desses entre les dépenses du ménage et les
dépenses faites pour une entreprise du ménage. de@aiasnes situations, les dépenses sont
partagées entre le ménage et une entreprise dugméda doit travailler avec le répondant
pour estimer la part des dépenses faite pour léflzéndu ménage (et I'enregistrer dans le
module Q) et la part revenant a I'entreprise (d@mregistrer dans les modules L et M relatif

a 'emploi et au travail).

Les dépenses enregistrées doivent étre des dépaffesgaées poue bénéfice des membres
du ménage seulemer(tontinuation du point précédent), et pas pouutiés personnes ne
pas faisant partie du ménage (qui ne vivent pas teaménage et/ou ne partagent pas les
ressources).

C’est le cas par exemple des transferts vers @auembres de la famille, vivant ailleurs, ou
le payement des frais de scolarité d’enfants quiiment pas avec le ménage : dans les deux
cas, ce type de dépense ne rentre pas dans leemcmhdommation et dépenses, mais dans le
module transferts.

Rappelons que la collecte des informations relatauex dépenses du ménage, dans le cadre
de ce module, vise a obtenir la valeur des dépensaes effectuées par le ménage pour sa
propre subsistance au cours d’'une année.

Les dépenses doivent doanoir un sens dans leur contextde ce fait :

1) certaines dépenses comme les dépenses d’éducatibefectuées pour des enfants en
age scolaire ; ainsi le numéro d’ordre de la persortoncernée doit correspondre a un
individu d’age scolaire ;

2) si un ménage déclare de I'autoconsommation, il efgctuer par exemple des activités
agricoles ou d’élevage ;

3) les besoins (nutrition) des membres de ménagdcyi@tement les enfants, les malades
et les agés doivent correspondre aux dépenses mapgmé et,

4) s’il y a des dépenses pour une entreprise nonagyion doit noter la présence d’une telle
unité économique dans le module emploi/travail appé.
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QO. Code du répondant

Il s’agit en principe du code de la personne ggliéaidentifiée (a la question G1) comme étant
la mieux informée du ménage sur le sujet et a ara sadministrée cette section
consommation alimentaire des ménages.

Q1. Le ménage a-t-il consommé ce (PRODUIT) au coudes 7 derniers jours ?

Il s’agit ici, pour chacun des 57 produits listégnsl le questionnaire, de demander au
répondant si le ménage I'a consommé au cours desnrers jours ayant précédé I'enquéte.

Il faut donc remplir toutes les cases de la colo@de on mettra 1 si le ménage a consommeé
le produit correspondant au cours de la périodefdeence et 2 si NON.

Une fois cela fait, pour chacun des produits comaémpar le ménage, il faudra remplir —
ligne par ligne — les informations recueillies ptas questions Q2 a Q10.

Questions Q2 a 04

Les questions Q1 a Q4 visent a collecter les infions relatives aux achats périodiques des
produits consommeés par le ménage.

Si, habituellement, le ménage acquiert le prodoritsommé de maniéere périodique - via un

achat, il s’agira ici de codifier ;

= la quantité en précisant I'unité de mesure cornedpote ainsi que la taille y afférente
(question Q2) ;

= d’indiquer le montant de la dépense correspondamigécisant le prix d’achat — valeur et
unité monétaire y afférentes (question Q3) ; ajns,

= la fréequence/périodicité de cette acquisition/a¢haestion Q4).

Q2. Quand vous achetez ce (PRODUIT), quelle est lpuantité que vous achetez en
général ? Siquantit¢ =0 >>> Q5 (Quantité / Unité de mesure / Taille de I'unité denesure)

Q2. Quel est le montant de la dépense correspondanpour I'achat de la quantité de ce
(PRODUIT) indiquée en Q2 ? (ontant / Unité monétaire)

Q4. Quelle est la périodicité d’achat de la quantit de ce (PRODUIT) indiquée en Q2 ?
Exemple :

Si un ménage qui a consomme du riz importé au ateita période de référence et en achete,
chaque mois, un petit sac de riz de 25 kilogrammd®90 dollars haitiens ; il serait plus
approprié de remplir ces informations comme indidags le tableau ci-apres :

Q1

Q2

Q3

Q4

Produits

(Poser la question Q1 pour
tous les produits.

Le ménage a-t-il
consommeé ce
(PRODUIT) au
cours des 7
dernier jours ?

Quand vous achetez ce (PRODUIT), quelle est la
guantité que vous achetez en général ?

Si Quantité = 0 >>> Q5

Quel est le montant de la
dépense correspondante pour
I'achat de la quantité de ce
(PRODUIT) indiquée en Q2 ?

Quelle est la périodicité
d’achat de la quantité de
ce (PRODUIT) indiquée

Puis, pour chaque produit, s - 5
Q1 = 1 (Oui) - poser le 1. Ouii Quantité Unité de I:IL—Jar:Iilteé (cjii Montant Unité enQ2 7
questions Q2 et suivantgs 2.Non mesure mesure monétaire

1. Riz local l-2_| I ||| [ Y T I I
2. Riz importé 1] .0_|_2_|_ 5 |,|_0_] _2_|_3]]| _-7_] 0| 1] 9]0 2] |_0_|_6_]|
3. Mais 1] |-0_1 0] 0|0 —l_ [ R || -

A souligner qu'’il est plus utile de préciser 25tgtot que 1 petit sac.
Si le ménage a consommeé le produit au cours dérlade de référence mais ne I'achete pas
périodquement, mettre « 0 » pour la quantité ep@& passer a Q5 (comme pour fdigne -

Mais — du tableau ci-dessus).
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Q5. Quelle quantité de ce (PRODUIT) a été consommear votre ménage au cours des 7
derniers jours ?

Il s’agit ici d’'indiquer, pour chaque produit comsmé par le ménage au cours de la période
de référence, la quantité effectivement consomméarécisant I'unité de mesure ainsi que la
taille de cette unité (si cela est pertinent).

Q6. Quelle guantité consommée de ce (PRODUIT) a éa€hetée au cours des 7 derniers
jours ? Si Quantité =0 >>> Q8

Il s’agit ici d’'indiquer, pour chaque produit comsmé par le ménage au cours de la période
de référence, la quantité provenant des achatséersant I'unité de mesure ainsi que la taille
de cette unité (si cela est pertinent). Si la gteagbnsommée par le ménage ne provient pas
des achats, mettre « 0 » au niveau de la quaatit®6) puis passer a la question Q8.

Q7. Combien avez-vous dépensé pour cette quantitbrsommée et achetée de ce

(PRODUIT) au cours des 7 derniers jours ?
Pour chaque aliment, si approprié, continuer avecels questions Q8, Q9 et Q10 de la page suivante alvan
de passer au produit suivant

Il s’agit ici de préciser la valeur monétaire ddteejuantité consommeée issue des achats
(montant et unité monétaire). Autrement dit, quslienme le ménage a deboursé (ou aurait
déboursé) pour acquérir cette quantité.

Q8. Quelle quantité consommée au cours des 7 demsgours provient de votre propre
production ?

Il s'agit ici d’'indiquer, pour chaque produit comsmé par le ménage au cours de la période
de référence, la quantité provenant de la propsdymtion du ménage en précisant I'unité de
mesure ainsi que la taille de cette unité (si estgertinent).

Q9. Quelle quantité consommée au cours des 7 demsejours provient de l'aide
alimentaire (gouvernement, ONG, associations, etc?)

Il s’agit ici d’'indiquer, pour chaque produit comsmé par le ménage au cours de la période
de référence, la quantité provenant de l'aide aliaiee (indépendamment de l'institution qui
la fournie) en précisant l'unité de mesure ainse da taille de cette unité (si cela est
pertinent).

Q10. Quelle quantité consommeée au cours des 7 desrs jours provient d'autres dons,
aides et échanges (ex. troc) ?

Il s'agit ici d’'indiquer, pour chaque produit comsmé par le ménage au cours de la période
de référence, la quantité provenant des autres, dihess et échanges en précisant I'unité de
mesure ainsi que la taille de cette unité (si estgertinent).

Attention !!!
Il faudra veiller, pour un produit donné consomnaé {&@ ménage au cours de la période de
référence, a:

i) utiliser la méme unité de mesure reporter les guésntonsommeées (Q5-quantite),
achetées (Q6-quantité) ou provenant des autrescesumentionnées dans le
questionnaire (Q8/Q9/Q10-quantité) ;

i) s’assurer I'on a I'égalit@s-quantité = Q6-quantité + Q8-quantité + Q9-quantié + Q10-quantité :
sous réserves d’avoir utilisé les mémes unités deesure.
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Il est possible de rencontrer des ménages quirafiont avoir consommeé un certain nombre

de produits au cours de la période de référence neapourront pas préciser aucune quantité
- tenant compte du fait qu’ils mangent hors de &son ou achetent des repas déja préparé.
Dans ces cas la, il faudra mettre « -8 = Ne sat»pau niveau des quantités mais ne pas
oublié de bien répondre aux questions Q11, Q121& f@latives aux repas pris/achetés a

I'extérieur par les membres du ménage au courg desniers jours ayant précédé I'enquéte.

Repas pris ou achetés a l'extérieur du ménage paed membres du ménage au cours de la semaine
derniére (7 derniers jours)

Q11a. Au cours des 7 derniers jours, est-ce que deembres du ménage ont acheté ou

consommeé de la nourriture (repas ou autre) en deherdu ménage ?
1=0ui 2=Non >>>Ql4a |_|

Q11b. Au cours des 7 derniers jours, quel a été teombre de personnes dans le ménage
qui ont acheté/consommé de la nourriture a I'extégur ? L]

Q12. Au cours des 7 derniers jours, quel a été leombre total de fois ou le ménage a
acheté/consomme la nourriture a I'extérieur ? |||

Q13. A combien estimez-vous les dépenses totalefe@fiées par le ménage pour cette

nourriture achetée ou consommeée a l'extérieur au cos des 7 derniers jours ?
Ql1l3a.Montant |__ ||| || Q13b. Unité monéwi 1. Gourdes 2. Dollars haitiens |__|

Sécurité alimentaire

Les questions en Q14 peuvent visent a calculendioe simplifié des stratégies de survie (R-
CSIl ou reduced coping strategy index en anglais)haenages face a leur éventuelle difficulté
a satisfaire leurs besoins alimentaires. Cet ineica R-CSI constitue un important
complément aux indicateurs de sécurité alimenfaémenettant des structurer les analyses y
afférentes inclus celles relatives au bien-étre.

Pour chaque stratégie, les réponses possiblesigeam une indication sur la sévérité de la
situation. Dans le meme temps, il sera possiblppmi&cier la magnétude du recours a des
straégies négatives : ce qui permettra une réfiexitérieure sur les interventions prioritaires

susceptibles d’étre mises en ceuvre pour en minirfugiisation.

Q14a. Est-ce que vous avez fait 'une de ces chopesdant les sept derniers jour®
(demander chaque question)

0 = Jamais (0 jour) 1 = Rarement (1 & 2 jours) 2 = Quelquefois (3 a 4 jours)

3 = Souvent (5 a 6 jours) 4 = Tous les jours

Q14al. Obligé a consommer des aliments les moinspagciés ou les moins chers
Q14a2. Emprunter de la nourriture aux voisins, par@ts ou marchands

Q14a3. Limiter la quantité de nourriture aux repas

Q14a4. Restreindre la consommation des adultes pogue les enfants puissent manger
Q14a5. Diminuer le nombre de repas consommeés darsjburnée

Q14b. Ces guatre derniéres semaines :

0 = Jamais (0 fois/mois)
1 = Rarement (3-10 fois/mois)
2 = Souvent (plus de 10 fois/mois)

Q14bl. Est-ce qu'il est arrivé que le ménage soiass nourriture du tout ?

Q14b2. Est-ce que vous-méme ou un membre de votrénage est allé au lit
en ayant faim ?

Q14b3. Est-ce que vous-méme ou un membre de votrénage a passé toute
une journée sans manger ?

Le remplissage des questions en Q14 est assezesibphtuitif : cependant, bien faire
attention a la différence de période de référenceigeau de la queston Q14=pt derniers
jours) et Q14b 4 denieres semaings Il importe donc, pour chaque question, de torgou
bien rappeler au répondant la période a laquelle $e réfere afin d’éviter toute confusion et
de s’assurer de recueillir la réponse appropriée.
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Produits non alimentaires (dépenses courantes)

Les questions Q15 a Q17 visent a appréhender lpsndés courantes des ménages
relativement a I'acquisition de produits non alirzgres.

Il s’agit ici, pour chacun des 13 produits listégnsl le questionnaire, de demander au
répondant si le ménage I'utilise en général.

Il faut donc remplir toutes les cases de la colo@i® : on mettra 1 si le ménage utilise en
général le produit et 2 si NON.

Une fois cela fait, pour chacun des produits ereg@nutilisés par le ménage, il faudra remplir
— ligne par ligne — les informations recueillies upoles questions qui suivent
(frequence/périodicité d’achat et dépense corredmue).

Q15 Q16 Q17a Q17b Ql7c
En général, est-ce que| A quelle fréquence Combien le ménage a-t-il dépensé Au cours des 12 A combien estimez-vous la valeur de|
le ménage utilise ce achetez-vous ce pour ce (produit) au cours de la derniers mois, avez- | ce don du (PRODUIT) recu au cours

. . (produit) ? produit ? période ? vous recu de I'aide sous de ces 12 derniers mois ?

Type de dépense (produit) la forme de ce
A _ Périodicité . (PRODUIT) ? L
9 }ISUOnlrjllée Zm;r!\j?lname (voir code ci- Prix par période m:nr:éltzire 1=0ui 2= Valeur monétaire m;‘lrggire
B q dessous) Non>>>Allez a un autre
produit

Savon et produits de nettoyage et d’entretien (| |- I I (| | I | (|
Charbon de bois [ | R Y I || || ] Y Y Y [
Bois [ ||| | [ [ | [
Bougie || || Y Y Y || || Y Y Y ||
Gaz propane [ || ] || [ ] [
Hygiéne et soins corporels (pate dentifrice, déodant, savon L L ] L L ] L
et/ou créme pour le corps, etc.) — e e e e — - —
Cigarette-tabac [ ||| O || [ | [
Salaires des domestiques (bonne, boy, gardien, clifaur) | [ Y | | Y Y | |
Produits cosmétiques (maquillage, créme pour le \age, etc.) (| |- I I (| | I | (|
Essence [ || ] || [ ] [
Autres dépenses sur véhicules (Auto, Moto, Camion..:) L L L L L L L
lubrifiants, réparations, etc. — e e e e — - S —
Transport (déplacement quotidien/habituel) | - T | (| | I | |
Transport (voyage) [ ||| | || [ [y [
Q16. Code de la périodicité01 = Journée 02 = Tous les deux jours  UBus les trois ou quatre jours 04 = Semaine Unité monétaire :
05 = Quinzaine 06 = Mois 07 = Bimestriel  08rinfestriel 09 = Semestriel 10 = Annuel -Bennée manquante 1 = Gourdes 2 = Dollars haitiens

Attention !l

Il est possible que le ménage n'utilise pas en @né produit (auquel cas il n'est pas

nécessaire de remplir les questions Q16 et Q17e)qual ait recu, au cours des 12 derniers
mois ayant précédé l'interview, ce produit sousnferd’aide (question Q17b) et, dans ce cas,
il faudra demander au répondant d’estimez la valewe don recu (question Q17c).

Produits non alimentaires (dépenses occasionnelles)

Les questions Q18 et Q19 visent a apprehenderdpsndes occasionnelles des meénages
relativement a I'acquisition de produits non alinasres.

Il s’agit ici, pour chacun des 11 produits listéansl le questionnaire, de demander au
répondant si le ménage I'a acheté au cours desrhieds mois ayant précédeé l'interview.

Il faut donc remplir toutes les cases de la colo@d® : on mettra 1 si le ménage utilise en
général le produit et 2 si NON.

Une fois cela fait, pour chacun des produits achptd le ménage, il faudra remplir indiquer
la dépense correspondante (montant et unité moegtai
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Q18 Q19
Le ménage a-t-il acheté ce (produit) au cour§ Combien le ménage estime-t-il qu'il a dépensé powe

Type de dépense (produit) des 12 derniers mois? (produit) au cours des 12 de&r:]ifgsmn;(r)]i;a?_re
i i
1=0ui 2=Non -9=Donnée manquantg Montant 1 = Gourdes

2 = Dollars haitiens
__| [
| [
__| [

Petit équipement du ménage |_| |_

Vétements pour femmes | [

Vétements pour hommes | ||

Vétements pour enfants (hors uniformes scolaires) | ||

Chaussures pour femmes | [

Chaussures pour enfants (hors chaussures pour I'ée) | ||

Tissus (| L

Confection | |

Dépenses de réparation, d'entreten ou de L |
modifications du logement —! —!

|||
I
|||
|||
I
Chaussures pour hommes |_| |_|_|_|_|_| |_|
I
I
|||
T
|||

Loisirs : cinéma-sport-lecture

ToTAL AN R L

Dépenses scolaires au cours de I'année scolaire 22D12

Il s’agit ici d'évaluer les dépenses scolaires quiafaire le ménage pour 'année 2011-2012 ;
d’appréhender, le cas échéant, la périodicité de dipenses, et, ensuite, d’en estimer
périodiquement et annuellement la valeur correspoted(montant et unité monétaire).

Q21a Q22a Q23a Q24a
Q20a. Code de I'enfant: |__|__| Le ménage a-t-il effectué| Sioui, a quelle fréquence ?| ) i G )
(Récupérer le code de lenfani ges dépenses de (type) au Combien le ménage a-t-il dépensé pour ce Combien le ménage a-t-il dépense pour ce
concerné N / P i (type) au cours de I'année scolaire 2011-
r cours de I'année scolaire Périodicité (type) au cours de la période ? 2012 2

niveau du module E 2011-2012 ? 1=Jour 2= Semaine ’

ou utiliser le code 88 pour I'ensemble 3 = Quinzaine 4 = Mois - . - .

des dépenses de tous les enfants) 5 = Trimestre Unité monétaire Unité monétaire

1=0ui 2=Non _ - - 1 = Gourdes 1 = Gourdes
) - . 6 = Semestre Prix par période _ Total _
Type de dépense -9 = Donnée manquante 7 = Année 2= P_ollars 2= P_ollars
8 = Imégulier>> Q24a haitiens haitiens
Frais de scolarité [ [ Y | I Y ) Y [
Livres et fournitures || || Y R [ Y | [
Frais de transport scolaire (| (| Y I | (| I I | (|
Uniformes, tenues, chaussures pour
Focole L] Ll N O Y T Ll I LI
Diverses contributions || [ | || | [
N

TOTAL AOMMIMII_SI_I_I_I_IIIOIOIOIOIOIW L L] LI

Il faudra évaluer ces dépenses de type scolaire @gmmcun des enfants/individus du ménage
qui va a I'école et, pour ce faire, il faudra inser(en Q20) le code correspondant de
I'enfant/individu concerné - sachant que ce codealétre récupéré au niveau du module E.

Si le ménage ne se souvient pas de maniére détaiitaividu par individu — des dépenses
effectuées, les informations pourront étre recesille facon agrégée. Mais dans ce cas, |l
faudra mettre « 88 » au niveau du code de I'enfant.

Il est possible de rentrer les informations rekdivaux dépenses scolaires pour au plus 4
individus. Dans le cas ou il y aurait plus de 4aetd/individus qui vont a I'école ou que le
répondant/ménage ne se souvient que de facon a&grdgé dépenses d'un groupe
d’enfants/individus, remplir les dépenses scolapear chacun des enfants/individus pour
lesquels le ménages disposent d’'informations di&tsilen utilisant leur code et pour les
autres, agréger ces informations en spécifiant x @@mme code enfant.
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Consommations et dépenses en produits non alimentas: eau, telephone, électricité,
internet

Il s'agit ici d’évaluer les dépenses (en eau, tébée, électricité ou internet) qu’a pu faire le
ménage et, ensuite, d’en estimer périodiquemenidi@ment la valeur correspondante
(montant et unité monétaire).

Q25 Q26 Q27a Q27b

Le ménage a-t-il| A quelle fréquence payez-
effectué des vous ces dépenses (type) 1 Combien le ménage a-t-il dépensé pour ce| Combien le ménage a-t-il dépensé pour ce (type) 3

dépenses de (type) au cours de la période ? cours des 12 derniers mois ?
3 (type) ? Périodicité
Type de dépense 1=Jour 2=Tousles3
1=0ui 2= jou(s Unité monétaire Unité monétaire
Non 4=Semaine 5= Prix par période 1 = Gourdes Montant 1 = Gourdes
-9 = Donnée Quinzaine par p 2 = Dollars 2 = Dollars haiti
mangquante 6 = Mois 7 = Trimestre haitiens = Doflars haitiens

8 = Irrégulier >>> Q27b

Eau: Facture d'eau || || A Y I | | Y Y | ||

Borne fontaine/citerne
Vendour d'eau Ll L O LI O LI

Eaux minérales/Sachets d’eau L L TN L |
de type industriel — — | |

Telephone: Fixe [ [ Y [ I

Electricité [ [ A Y | [ [

|

|
Portable [ [ Y [ 1

|

|

Internet (abonnement, cybercafé) [ [ S |_| |__|

Facture d'eau et électricité: Si le ménage n’a pasffectué de dépenses au cours des 30 derniers jgursscrire le montant de la derniére facture payéau cours des 6 derniers mois

Q27c. Le montant inscrit pour la facture d’eau estelle de la derniére facture payée au cours des érdiers mois 1=0ui 2 =Non 1

Q27d. Le montant inscrit pour la facture d’électridté est celle de la derniére facture payée au coudgs 6 derniers mois 1 =Oui 2 =Non |

S’agissant des dépenses en eau/électricite, ilra’@ppréhender la source d’information
des montants donnés par le ménage (une factudertaere, payée au cours des 6 derniers
mois précedant I'enquéte).

Dépenses de santé

Les questions Q28 a Q32 visent a appréhender fEndés de santé des ménages effectuées
au cours des 3 et 12 derniers mois ayant précigderView.

Il s’agit ici, d'abord, de demander au répondaniesinénage a effectué des dépenses pour
couvrir des frais de consultations et/ou d’acqisiside médicaments (inclus la pharmacopée
traditionnelle) au cours des 3 derniers mois ayméatédé l'interview. Si oui, d’'indiquer la
dépense correspondante (montant et unité monéideyniere fois qu’il I'a effectuée.

Il faudra ensuite savoir combien de fois une telpense a pu etre faite au cours des 3
derniers mois, puis des 12 derniers mois - ayasaque I'interview.

Attention !!!
Le cas échéant, le nombre en Q30a doit étre inféae égal a celui indiqué en Q30b.

Il faudra ensuite de demander au répondant, ausabes 12 derniers mois ayant précédé
l'interview, si le ménage a effectué des dépengesamté « plus lourdes/colteuses » (frais
d’hospitalisation, d’examens et soins médicauxcaqlasition de lunettes/prothéses ou de
matériels de traitement) ; puis, le cas échéantalleur de la dépense y afférente (montant et
unité monétaire).
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A souligner que la différence de périodes de réfgrg3 mois vs 12 mois) tient compte du
caractere plus frequent ou non des types de dépense

Q28

Q29

Q30a

Q30b

Le ménage a-t-il effectué
des dépenses de (type) au|

Type de dépense cours des 3 derniers mois ?|

Combien le ménage a-t-il dépensé pour ce (type)derniere

fois qu'il I'a effectuée ?

Combien de fois le
ménage a-t-il fait une
telle dépense au cours
des 3 derniers mois ?

Combien de fois le
ménage a-t-il fait une
telle dépense au cours
des 12 derniers mois ?|

1=0ui 2=Non

Montant

Unité monétaire
1 = Gourdes
2 = Dollars haitiens

Périodicité

Périodicité

Au cours des 3 (ou 12) derniers mois

Consultations [

Médicaments et pharmacopée traditionnellg

TOTAL

Q31

Q32

Le ménage a-t-il effectué
des dépenses de (type) au|

Type de dépense cours des 12 derniers mois

Combien le ménage a-t-il dépensé pour ce (type) aours

des 12 derniers mois ?

1=0ui 2=Non
-9 = Donnée manquante

Montant

Unité monétaire
1 = Gourdes
2 = Dollars haitiens

Au cours des 12 derniers mois

Hospitalisation

Examens et soins médicaux

Lunettes et prothéses

Matériels de traitement

TOTAL

Dépenses exceptionnelles

Les questions Q33 et Q34 visent a appréhenderdpsndes exceptionnelles des ménages
effectuées au cours des 12 derniers mois ayanégédinterview.

Il s’agit ici, pour chacun des 7 postes de dépelistés dans le questionnaire, de demander au
répondant si le ménage a effectué des dépensdgrgraés au cours des 12 derniers mois

ayant précédé l'interview.

Il faut donc remplir toutes les cases de la colo@38 : on mettra 1 si le ménage utilise en

général le produit et 2 si NON.

Une fois cela fait, pour chacun des postes conegraéle ménage, il faudra remplir indiquer
la dépense correspondante (montant et unité moegtai

Type de dépense

Q33

Q34

Le ménage a-t-il effectué des

dépenses de (type) au cours de$

12 derniers mois ?

Combien le ménage a-t-il dépensé pour ce

(type) au cours des 12 derniers

mois ?

1=0ui 2=Non
-9 = Donnée manquante

Montant

Unité monétaire
1 = Gourdes
2 = Dollars haitiens

Dépenses de construction

Cérémonies diverses (baptéme, mariage, anniversajieinérailles...)

Fétes

Impdts, amendes, taxes contravention

Achats et modifications de parures (bijoux, collies, chaines, bracelets, etc.)

Mobilier et équipement durable (salon, armoires, Bs, bibliotheque, frigo,
cuisiniere, vidéo, tv, réfrigérateur, climatiseur,fourneau a gaz, etc.)

Achats de moyens de transports (voiture, cyclomoteLbicyclette, etc.)
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Possession de biens et dépenses d’acquisition

Il s’agit d’appréhender les divers biens éventumedet possédés par le ménage (avant le
séisme vs actuellement) et, le cas échéant, samaieque son prix d’acquisition/achat.

Une estimation de la valeur actuelle des biens éu#ss sera aussi demandée au
répondant/ménage.

Pour ce qui est du remplissage les 2 colonnes @85Q35b ; ensuite pour les biens
actuellemenpossédés par le ménage (1 en Q35b), remplir e lgar ligne - les informations
recueillies pour les questions qui suivent (Q3638)Q

Q35. Le ménage ou un membre du ménage dispose-tdés biens

suivants ?
1 = Oui

2=Non

-9 = Donnée manguante

Q36. Quand
avez-vous

Q37.

Combien avez-vous payé/acheté ce
(BIEN/EQUIPEMENT) ?

Q38. Si vous deviez acheter ce
(BIEN/EQUIPEMENT) aujourd’hui,
dans son état actuel, combien devriez-

vous payer ?

Biens/Equipements Q35b. Maintenant eﬁgﬁtgichtsizhat - Unité

. ‘ . bien 2 Unité monétaire
(Poser la question Q35a, puis Q34 bQ35a. Avant Si Oui >>> Q36 rrlonétalre .
pour tous les produits. o | le séisme Si Non >>> Passer au | (Année d'achat) Montant 1 —_Gourdes Montant 1=
Puis, pour chaque produit, si Q35b =1 bien suivant ou, AAAA 2 = Dollars Gourdes
(Ogl) - poser les questions Q36 gt sily enaplus, au haitiens 2= P‘ollars
suivante$ module R haitiens
a. Four (électrique/gaz) 1 I I A Y ) Y [ | [
b. Réchaud (charbon/bois) 1 I I A Y ) Y [ | [
c. Chaudiére [ | I Y A [ T [l
d. Télévision [ | I Y A [ T [l
e. Radio | (- I A Y ) Y [ | I
f. Chaine stéréo 1 I I A Y ) Y [ | [
g. Téléphone cellulaire || | I Y A [ | I
h. Téléphone fixe || I I Y A [ | I
i. Réfrigérateur/Congélateur 1 1 I A Y ) Y [ | [
j. Groupe électrogene / Génératrice |__| 1 I A Y ) Y [ | [
k. Inverter/Accumulateur || I I Y A [ | I
. Ordinateur || I I Y A [ | I
m. Acces a internet 1 1 I A Y ) Y [ | [
n. Ventilateur 1 1 I A Y ) Y [ | [
o. Bicyclette [ I I Y A [ T [l
p. Motocyclette | I I Y A [ | I
g. Voiture, camionnette 1 1 I A Y ) Y [ | [
r. Machine a coudre 1 1 I A Y ) Y [ | [
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MODULE R :

TRANSFERTS RECUS

150



R. Transferts regus
R. Transfé kay la te resevwa

Ce module prend en compte des informations sur lesuransferts recus par le ménage ou
par un membre du ménage. Une premiere partie semieesur la forme d’un tableau dans
lequel les lignes sont les transferts monétairegsret les colonnes sont les questions a poser
concernant chaque transfert monétaire. Les répatsigsnt étre portées dans les bacs qui
sont a l'intersection de la question et du numéoctrdnsfert. Une deuxiéme partie qui se
présente aussi sur la forme d’'un tableau dans ldgsidignes sont les transferts en nature
recus et les colonnes sont les questions a poseecwant chaque transfert en nature. Les
réponses doivent étre portées aussi dans les bassrmg a I'intersection de la question et du
transfert. Et enfin une troisieme partie qui est Boite de questions concernant les transferts
recus avant le séisme.

RO. Code du répondant
De préeférence le chef du ménage qui répond auxiquesie ce module.

R1. Est-ce qu'un membre de votre ménage ou vous-ménrtecevez ou avez recu des
transferts en argent provenant de la famille/amis/atres personnes au cours des 12
derniers mois ?

1 =0Oui 2 = Nor>>> R9a

R1. Eske ou menm oubyen yon moun nan kay la konerssa oswa te kon resevwa transfé

lajan nan men fanmi/zanmi/lot moun nan 12 denye mwa yo?
1=Wi 2 = Nor>>> R9a

Cette question permet de savoir si 'enquété a dmgitransferts en provenance d’autres
ménages ou d’autres personnes extérieures au ménagel il appartient au cours des 12

derniers mois. Et ce, qu’il s’agisse de transfertgrovenance de ménages vivant en Haiti ou
de ménages vivant a I'étranger. Si la réponse@stpassez directement a R9a.

R2. Combien de personnes ont envoyé des transfemsonétaires a votre ménage au
cours des 12 derniers mois ?
R2. Konbyen moun ki te fé transfe lajan voye bayhka nan 12 mwa ki sot pase yo la ?

Cette question permet de recueillir le nombre de@®es ayant envoyé un ou des transferts
au ménage que vous étes en train d’interroger ars des 12 derniers mois en vue de savoir
au minimum sur combien de transferts on va coliedés informations. Si 3 personnes ont
envoyé un ou des transferts, 'enquéteur devra imuimam remplir 3 lignes de transferts, si
par exemple une des personnes envoie un transfartla rentrée et un transfert mensuel
alors il y aura au minimum 4 lignes de transfert®ipléter.

Il faut poser les questions de R3a a R8b pouramsfert monétaire avant de passer a un autre
transfert monétaire.

R3a. Montant du dernier transfert ?
R3a. Ki kantite kob antou dénye transfe a te ye ?

Cette question permet de récupérer le montantashsfiert monétaire en question. Il faut juste
porter le montant quelque soit I'unité monétairesdgaquelle est exprimé le montant. On
indiquera 'unité monétaire du montant dans la tjoessuivante. Par exemple si ma tante qui
vit aux USA envoie 500 dollars haitiens tous lesspi@ montant du dernier transfert est 500
(et non pas 500 multiplié par 12!). Si mon cougtn vit en France a exceptionnellement
envoyé 500 euros pour Noél, le montant du dermaarstert sera également 500 (attention
I'unité sera différente dans le premier cas onegpdé dollar haitien, dans le second on choisira
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euros, on aura aussi une différence sur la datkethier et la fréquence a laquelle le ménage
a percu ce transfert dans les 12 derniers moiss apremier cas le ménage le percoit tous
les mois alors que dans le deuxieme cas il nedfaypqu’une seule fois).

R3b. Montant exprimé en :

R3b. Kob la te an (inite lajan):

Les unités monétaires sont précodifiées. Utilisez ¢dodes fournis pour répondre a cette
question.

R3c. Date du dernier transfert (jj.mm.aa)
R3c. Ki dat déenye transfé a (jj.mm.aa)

On veut récupérer la date du dernier transfertsDaras d’'un transfert régulier au 12 dernier
mois, comme le cas des 500 dollars haitiens envoysddes mois par ma tante qui habite aux
USA, alors la date du dernier transfert est la dbtda derniere fois ou j'ai recu ces 500
dollars.

R4. A quelle fréquence votre ménage percoit-il (adit percu) ce transfert au cours des 12
derniers mois?

R4. Chak konbyen tan kay la resevwa (te konn resgvtwansfé sa pandan 12 dénye mwa
yo?

Cette question vise a capter la féquence de réceptu transfert. Pour compléter cette
guestion, servez-vous des codes fournis pour puéndce au bas du tableau. Cette question
est extrémement importante car la réponse va pgemee calculer le montant total de
transferts recus sur les 12 mois précédant I'enquétll se peut que le transfert déclaré soit
versé péeriodiqguement par I'émetteur ou qu'’il n@sse que d’'un transfert exceptionnel.

R5. Quel est le lien de parenté entre le chef de nege et I'expéditeur (membre de votre
famille, amis, autres personnes) du transfert rec@
R5. Kisa chef kay la ye pou moun ki voye denye sf@na (fanmi, zanmi, 10t moun)?

Cette question permet de savoir si c’est un amdela famille qui a envoyé ce transfert. En
fait, On cherche a savoir s’il existe ou non um lde parenté entre I'enquété et la personne
qui lui a envoyé le transfert. Pour remplir cettestion, utilisez les codes du lien de parenté
fournis au bas du tableau.

R6. Ou vit cette personne (commune/pays)?
R6. Ki kote moun sa ap viv (komin (Ayiti)/Iot peyi)

Cette question a pour but d’identifier les « relas » d’ordre géographique qui existent entre
expéditeurs et bénéficiaires. Autrement dit, p@ag transferts (internes) venant de ménages
résidant en Haiti, on se pose la question de salbiexiste par exemple des transferts des
ménages vivant en milieu rural vers ceux du milielain ou vice-versa. Pour remplir cette
question, utilisez les codes de la localisatiotiedg@éditeur fournis au bas du tableau.

Attention ! Pour les émetteurs qui vivent a I'étranger, onimtiste les résidents permanents
des travailleurs temporaires et des étudiants. Qalaettra de savoir dans quelle mesure les
apports des résidents permanents se distinguertikedes travailleurs temporaries.
> le résident permanent est celui qui vit depuis aoinen un an a [I'étranger
(indépendamment de sa situation d’activité), nest censé revenir s’installer en Haiti ;
> le travailleur temporaire est celui qui s’est reraUétranger pour travailler et dont la
durée du séjour a I'extérieur ne doit pas excédar 1
» [I'étudiant poursuit ses études a I'école ou a Versité a I'étranger.
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Pour cette question, il faut :
» choisir la modalité correspondant a la réponseethgjliété et I'inscrire dans le bac
» dans le cas ou I'émetteur réside ailleurs que thandle/quartier/section communale
de résidence de I'enquété,
a) préciser la commune puis la ville/le quartier/latem communale s'il s'agit d’'un
lieu en Haiti.
b) Sinon, préciser le pays de résidence de I'émethetransfert.

R7. Comment ce transfert/cette aide a-t-il été aclhané ?
1 = Directement en personne 2 = Maison desfeait 3 = Autre (précisez)

R7. Koman transfé sa te rive jwenn kay la ?
1 = Moun lan ki te pote-I 2 = Mezon transfé 3 = Lo (di ki lot)

Comment les transferts parviennent-ils a destinsicCette question permettra de faire le
point entre les modalités informelles de transmisgies transferts (entreprise informelle,
parents/amis) et les modalités formelles (recoursbanques, maisons de transfert, etc.).
» Les maisons de transfert hors groupes bancairéeBsdmby Express, Accra Financial
Services (AFS), CAM, Meli Melo Transfert (a padin Canada), etc.
» Les maisons de transfert liées aux groupes bascaoet SogeXpress, UniTransfer,
SocaTransfer, Capital Transfer.

Il se peut que I'enquété déclare spontanément kesrques » comme Western Union ou
Moneygram. Mais il existe plusieurs maisons dediem affiliées a Western Union soient :
AFS, SogeXpress. Unitransfer est affilié a Moneggrattention ! Moneygram a aussi ses
propres agences de distribution.

La modalité 3 « Autre » désigne toute entreprisep(ls souvent individuelle) hors maisons
de transfert qui remplit la fonction d’acheminer tlansfert au ménage bénéficiaire en
contrepartie d’'une rémunération généralement versde I'émetteur du transfert. Ces
intermédiaires vivent en Haiti ou font le va-etntientre I'étranger et Haiti.

Pour remplir cette question, portez le code deéfomse choisie par I'enquété parmi ces 3
réponses dans le bac approprié.

R8a. A qui sont réellement destinés ces transferts
1 = Un ou plusieurs individus dans le ménage 2 = Ensemble du ménage

R8a. Bay ki moun yo voye lajan sa 0jis?

1 = Yon oswa plizyé moun nan kay la 2 =Tout kay la

Lindividu qui déclare recevoir le revenu de trarsfn’est pas nécessairement le vrai
bénéficiaire. Par exemple, tel enfant dont les margivent a I'étranger est hébergé par sa
tante (I'enquétée). Celle-ci recoit des transfeltsla part des parents mais I'enfant est —
théoriquement - le principal bénéficiaire du tramsf Par ailleurs, il arrive que ceux qui
recoivent des transferts remettent ceux-ci a lestidataire réel qui vit hors du ménage.

On cherche donc a savoir si le déclarant est iebéméficiaire du transfert.

R8b. A quel type de dépenses a été principalemeritecté ce transfert ?

R8b. Ki tip depans kay la plis fe ak lajan transga ?

On veut savoir a quel type de consommation ou dstigsement a été affecté le transfert dans
le ménage. Le transfert peut étre affecté a deerd@s d’alimentation, loyer/fermage,
éducation, santé, construction/réparation du loggémele cérémonies, ou a des
investissements pour l'activité économique. Sidponse es®. Autres alors précisez. Pour
remplir cette question, utilisez les codes du iypelépenses fournis au bas du tableau.
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Pour les deux questions qui suivent, il faut lireque transfert en nature, tel nourriture,
habillement, matériels scolaires, médicaments, aggs téléphoniques, a I'enquété. Ce
dernier répondra a chacune de ces 2 questionsghacun de ces types de transfert. Pour
chaque type de transfert, posez les deux quespvissallez a I'autre type de transfert. S’il
n'y en a plus, passez a R10.

R9a. Est-ce qu'un membre de votre ménage ou vous-mé recevez ou avez recu des
transferts en nature (...) provenant de la famille/ans/autres personnes au cours des 12
derniers mois ?

1 = Oui

2 = Non >>> Passez a l'autre type de transfert en natureu, s’il y en a plus, a R10

R9a. Eske ou menm oubyen yon moun nan kay la kosenava oswa te kon resevwa transfé

ki pa lajan nan men fanmi/zanmi/lot moun nan 12 dga mwa sa yo ?

1=Wi

2 = Non >>> Ale nan yon |0t tip transfé ki pa lajan ouby, si pa gen anko, ale nan R10

R9b. A combien estimez-vous la valeur monétaire take de ces transferts de (NATURE)
recus par votre ménage au cours des 12 derniers rs@i

R9b. Ki kantite kob ou panse (transfe ki pa lajakqy la te resevwa pandan 12 denye mwa
sa yo vo?

Pour chaque type de transfert en nature, portderseat le montant estimeé par 'enquété sans
unité monétaire dans la colonne réservé a cet éffatez I'unité monétaire dans la colonne
qui vient apres. Utilisez les codes des unités ramas fournis pour remplir cette colonne.

R10. Avant le séisme, votre ménage percevait-il deansferts ?
1 = Oui 2 =Non>>>R12
R10. Eske avan tranbleman té a kay la te konn rega\ransfe ?
1=Wi 2 =Non >>> R12

La question cherche a savoir si des transferts adenéme nature que ceux évoqués
précédemment ont eu lieu avant le séisme. Si langgest non, passez a R12.

R11. En faisant le total des transferts/aides/cada&/dons recus en 2009 (12 mois avant le
séisme), diriez-vous que le montant des aides reqimns les 12 derniers mois est :

1 = Plus élevé gu’avant le séisme ? 2 = Moins élevé gu'avamskisme ?

3 = Méme montant avant et apres le séisme? -6rm& manquante

R11. Lew sanble tou transfe/ed/kado kay la te regzen 2009 (12 mwa avan tranbleman),

Eske-w ka di kantite éd kay la te resevwa pandard&Bye mwa yo :
1 = Pi plis ke avan tranbleman té a ? 2 = Pi piti ke avan tranbleman teé a ?
3 =Vo menm bagay ak avan tranbleman? Pagen done

La question cherche a savoir si le montant desfeais a augmenté ou diminué ou est resté
stable entre avant et aprés séisme du 12/01/2010.

R12. Votre ménage a-t-il recu un transfert exceptionel dans les 6 mois qui ont suivi le

séismga (12/01/203®1 =0ui 2=Non -9 = Donnée manquante
R12. Eske Kay la te resevwa yon transfe eksepsyoman 6 mwa apré tranbleman té a
(12/01/2010) ? 1 =wi 2 =Non -9 = Pa gen done

Un transfert exceptionnel au cours des 6 mois stlileaséisme aurait permis le ménage de
faire face a la baisse des conditions de vie ettovenir aux besoins du ménage. Ce transfert
est exceptionnel dans la mesure ou il n’est pagusb
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MODULE S :

TRANSFERTS VERSES
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S. Transferts verseés
S. Transfé kay la voye

Ce module prend en compte des informations surlesuransferts versés par le ménage ou
par un membre du ménage. Une premiere partie senqgegésur la forme d’un tableau dans
lequel les lignes sont les transferts monétaireségeet les colonnes sont les questions a poser
concernant chaque transfert monétaire. Les répatsigent étre portées dans les bacs qui
sont a l'intersection de la question et du numé&octrdnsfert. Une deuxieme partie qui se
présente aussi sur la forme d'un tableau dans ldgsidignes sont les transferts en nature
verses et les colonnes sont les questions a poseemant chaque transfert en nature. Les
réponses doivent étre portées aussi dans les bassrg a I'intersection de la question et du
transfert. Et enfin une troisieme partie qui est snite de questions concernant les transferts
versés avant le séisme.

Ce sont les mémes questions que pour les transéeus, sauf que ce module concerne les
transferts envoyés. Donc, a chaque question, vaus/gz vous référer a la question
équivalente au module R.

S0. Code du répondant
De préférence le chef du ménage répond aux quesi®ee module.

S1. Est-ce qu'un membre de votre ménage ou vous-mémenvoyez ou avez envoye des
transferts en argent a de la famille/amis/autres psonnes au cours des 12 derniers mois
? 1 = Oui 2 = Nor>>> S9a

S1. Eske ou menm oubyen yon moun nan kay la konevogwa te kon voye transfeé lajan
bay fanmi/zanmi/lot moun nan 12 denye mwa sa yo? 1=WwI 2 = Norp>> S9a

Cette question permet de savoir si I'enquété aéveles transferts au bénéfice d’autres
ménages ou d’autres personnes extérieures au ménagel il appartient au cours des 12
derniers mois, qu'il s’agisse de ménages vivarti&iti ou de ménages vivant a I'étranger.

Si la réponse est notiS1=2), passez @9asur les transferts avant séisme.

S2. Combien de transferts monétaires votre ménage-tal envoyé au cours des 12
derniers mois ?
S2. Konbyen transfé lajan kay la te voye pandandEhye mwa yo ?

Cette question permet de recueillir le nombre dedferts que le ménage (ou ses membres) a
(ont) versé a d’autres ménages ou d’autres persaextérieures au ménage au cours des 12
derniers mois. Il faut poser les questions de SS8apour un transfert monétaire avant de
passer a un autre transfert monétaire.

S3a. Montant du dernier transfert ?
S3a. Ki kantite kob antou denye transfe a te ye ?

Cette question permet de récupérer le montantashsfiert monétaire en question. Il faut juste
porter le montant quelque soit I'unité monétairesdéaquelle est exprimé le montant. On
indiquera 'unité monétaire du montant dans la tjoesuivante.

S3b. Montant exprimé en :

S3b. Kob la te an (inite lajan):

Les unités monétaires sont précodifiées. Utilisez ¢dodes fournis pour répondre a cette
question.
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S3c. Date du dernier transfert (jj.mm.aa)
S3c. Ki dat dénye transfé a (jj.mm.aa)

On veut récupérer ici la date du dernier trangfernicerné.

S4. A quelle fréquence votre ménage envoie (ou aveyé) ce transfert au cours des 12
derniers mois?
S4. Chak konbyen tan kay la voye (te konn voyeh#f@ sa pandan 12 denye mwa yo?

On s'’intéresse ensuite a la fréquence ou a la diéiié des transferts. Pour compléter cette
guestion, servez-vous des codes fournis pour puédce au bas du tableau. Cette question
est extrémement importante car la réponse va peganéé calculer le montant total de
transferts versés sur les 12 mois précédant I'aequé

Il se peut que le transfert déclaré soit verséopéruement par I'émetteur ou qu’il ne s’'agisse
que d'un transfert exceptionnel. Si I'enquété declalavoir verseé le transfert qu’une fois,
alors écrire 10 « une fois dans I'année ».

S5. Quel est le lien de parenté entre le chef de nagje et le(s) destinataire(s) (membre de
votre famille, amis, autres personnes) du transferénvoyé ?
S5. Kisa chef kay la ye pou moun yo voye dényegfara bay la (fanmi, zanmi, 16t moun) ?

On cherche a savoir s'il existe ou non un lien deepté entre I'enquété et la personne a qui il
a envoye le transferi. s’agit du destinataire réel et non de la personne qui a éventuellement
récupéré le transfert pour I'apporter au destinataiel.

S6. Ou vit le(s) destinataire(s) du transfert (commne/pays)?
S6. Ki kote moun sa ap viv (komin (Ayiti)/Iot peyi)

Cette question a pour but d’identifier les « relas » d’ordre géographique qui existent entre
donateurs (émetteurs) et donataires (bénéficiaires)

S7. Comment ce transfert/cette aide a-t-il été achrené ?
1 = Directement en personne 2 = Maison desfest 3 = Autre (précisez)

S7. Koman transfe sa te rive jwenn moun sa ?
1 = Moun lan ki te pote-I 2 = Mezon transfé 3 = Lo (di ki I0t)

Comment les transferts versés parviennent-ils ind¢i®n ? Cette question permettra de faire
le point entre les modalités informelles de trarssion des transferts (entreprise informelle,
parents/amis) et les modalités formelles (recoursbanques, maisons de transfert, etc.).

S8a. A qui sont réellement destinés ces transferis

1 = Un ou plusieurs individus dans le ménage 2 = Ensemble du ménage
S8a. Bay ki moun yo voye lajan sa 0jis?

1 = Yon oswa plizyé moun nan kay la 2 =Tout kay la

On cherche donc a savoir le(s) vrai(s) bénéfidigjrdu (des) transfert(s) versé(s).

S8b. A quel type de dépenses ce transfert est-ilipcipalement destiné ?

S8b. Ki tip depans kay ki resevwa kob la plis féelajan transfe sa ?

On veut savoir pour quel type de consommation awedstissement le transfert a été verse
par le ménage.
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Pour les deux questions qui suivent, il faut lireque transfert en nature, tel nourriture,
habillement, matériels scolaires, médicaments, aggs téléphoniques, a I'enquété. Ce
dernier répondra a chacune de ces 2 questionsghacun de ces types de transfert. Pour
chaque type de transfert, posez les deux quespoissallez a I'autre type de transfert. S’il
n'y en a plus, passez a S10.

S9a. Est-ce gqu’'un membre de votre ménage ou vousHmé envoyez ou avez envoyé des
transferts en nature (...) a de la famille/amis/autre personnes au cours des 12 derniers
mois ?

1 = Oui

2 = Non >>> Passez a l'autre type de transfert en natureu, s'il y en a plus, a S10

S9a. Eske ou menm oubyen yon moun nan kay la koogesoswa te konn voye transfe ki
pa lajan bay fanmi/zanmi/lot moun nan 12 denye maayo ?

1=Wi

2 = Non >>> Ale nan yon |0t tip transfé ki pa lajan oubmp, si pa gen anko, ale nan S10

S9b. A combien estimez-vous la valeur monétaire @t de ces transferts de (NATURE)
envoyes par votre ménage au cours des 12 dernierisf?

R9b. Ki kantite kob ou panse (transfé ki pa lajakay la te voye pandan 12 denye mwa sa
yo vo?

Pour chaque type de transfert en nature, portdersent le montant estimé par I'enquété sans
unité monétaire dans la colonne réservé a cet éftetez I'unité monétaire dans la colonne
qui vient apres. Utilisez les codes des unités riames fournis pour remplir cette colonne.

S10. Avant le séisme, votre ménage envoyait-il dieansferts ?
1 = Oui 2 = Non>>>S12

S10. Eske avan tranbleman té a kay la te konn vogasfé ?
1=Wi 2 =Non >>> S12

hY

La question cherche a savoir si des transferts adenéme nature que ceux évoqués
précédemment ont eu lieu avant le séisme. Si langgest non, passez a S12.

S11. En faisant le total des transferts/aides/cadeg@/dons envoyés en 2009% mois avant

le séismg, diriez-vous que le montant des aides regus dales 12 derniers mois est :
1 = Plus élevé gu'avant le séisme ? 2 = Moiasé&hu’avant le séisme ?
3 = Méme montant avant et apreés le séisme? -6rm& manquante

S11. Lew kalkile tou transfé/éd/kado kay la te vogre 2009 (12 mwa avan tranbleman),

eske-w ka di kantite eéd sa ke kay la te voye pantiarmlenye mwa yo :
1 = Pi plis ke avan tranbleman té a ? 2 = Pi piti ke avan tranbleman té a ?
3 =Vo menm bagay ak avan tranbleman? Pa—gen done

La question cherche a savoir si le montant desfeais versés par le ménage a augmenté ou
diminué ou est resté stable entre avant et apieaeéu 12/01/2010.

S12. Votre ménage a-t-il renvoyé un transfert excéipnnel dans les 6 mois qui ont suivi

le séisme (12/01/2031D1 = Oui 2 =Non -9 = Donnée manquante
S12. Eske Kay la te voye yon transfe eksepsyonélmé& mwa apré tranbleman te a
(12/01/2010) ? 1 =wi 2 =Non -9 = Pa gen done

Ce transfert est exceptionnel dans la mesurem@ast pas habituel.
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MODULE T :

CHOCS ET STRATEGIE DE

SURVIE
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T. Chocs et stratégies de survie
T. Chok epi fason fanmi an te degaje | pou | fe fikare ak la vi a

La section traite des problémes graves (chocs)esuss/ dans le ménage au cours des 12
derniers mois et des conséquences de ces probéemiesbien-étre du ménage.

Le répondant est le chef de ménage ou a défaut tutte personne bien informée sur les
problemes du ménage.

Le remplissage de cette section se fait de la masigivante : on remplit d’abord la colonne
T1 pour déterminer si le choc est survenu dansédeage ou non. Ensuite, on remplit la
colonne T2 pour qualifier le niveau d’intensité des événements vécus par le ménage
(uniguement les 3 premiers chocs les plus impa}argnfin, on remplit les colonnes T3 sur
les conséquences des chocs et T4 sur les stratigimsrvie adoptées par le ménage pour y
faire face.

TO. Code du répondant
TO. Kod moun kap reponn lan

Le répondant est le chef de ménage ou a défaut tutte personne bien informée sur les
problemes du ménage.

T1. Au cours des 12 derniers mois, est-ce que votmeénage a été affecté par I'un des
problémes suivants ?

1 = Oui 2 =Non -9 = Donnée manquante
T1. Nan 12 mwa ki sot pase yo, eske kay la te a&f¢gkt youn nan chok/pwoblem sa yo ?
1=Wi 2 =Non -9 = Pa gen done

Pour chacun des problemes évoqués, demander siuOMON le ménage en a été victime et
inscrire le code correspondant. On remplit entiémentette colonne pour tous les chocs,
avant de passer aux questions T2, T3 et T4.

T2. Parmi ces problémes, lesquels ont le plus aftés la situation économique de votre

ménage
1 = Le plus sévere 2 demixieme 3 = Le moins séwge trois
0 = Hors les 3 plus importants -9 = Donnée manquante

T2. Nan tout pwoblém/chok sa yo, kiyés ladan ydeiplis afekte sitiyasyon ekonomik kay
la ?

1 =Premye Sakite pidia 2 = Dezyem Sa ki tdi pi 3 =Twazyém Sa ki te pidi a

0 = Pa fe pati 3 sa ki te pi di yo -9 = Pa gen don

Pour chacun des problemes/chocs vécus par le méigrggs/chocs pour lesquels 'ona 1 en
T1), il s'agit de qualifier le niveau d’intensité& ¢es événements, en classant les trois chocs
les plus séveres (du plus sévére au moins seveneais).

T3. Comme conséquence de ce (PROBLEME), votre mérag-t-il enregistré une

réduction ou une perte en termes de (...)L = Oui 2 =Non 9-= Donnée manquante
i) Revenus i) Avoirs iii) Production alimentaire iv) Stocks de produits alimentaire
v) Achats de produits alimentaires

T3.Kom konsekans (chok/pwoblem) sa, éske kay leetdize mwens oswa pédi tout nan sa

ki awé ak bagay sa yal(repons ke yo bay pou chak koldri 1=Wi 2 =Non -9 =Pagen done
i) Lajan ki rantre nan kay la il) Byen kay la geagt iii) Manje ki pwodui
iv) Stok manje ki konséve v) Manje kay la achte
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Pour chacun des chocs vécus par le ménage, it dagenseigner sa conséquence sur le bien-
étre du ménage. Le choc a-t-il contribué a diminuempas ou a laisser inchangé I'élément
listé (revenus, avoirs, production alimentaire,ck$ode produits alimentaires, achats de
produits alimentaires)Exemple d’avoirs: biens d’équipement, machines|s@nimaux, etc.

T4. Quelle a été la principale stratégie adoptée pde ménage aprés le (CHOC) pour
faire face au (probleme)?

T4. Ki premye estrateji/teknik kay la te adopte ape (chok/pwoblém) sa pou fé fas ak
sitiyasyon an ?

Demander au ménage s'’il a adopté au moins une&gigapour faire face au probleme de la
colonne T1 et pour chaque stratégie adoptée, irdericode correspondant. Dans la pratique,
il ne faut pas au préalable lire (ou communiquar)dte des stratégies au ménage. Cette liste
est uniguement indicative, il faut laisser au ménpgrler des stratégies adoptées et alors
pas, on lui demande alors: n'avez-vous pas essagie? (en proposant les différentes
stratégies). Si le type de choc est survenu plusiénis au cours des 12 derniers mois,
considérer I'événement le plus récent.

Exemple : Mécanismes d’assurance informelle peuvent se dgpel pour se prémunir
contre les risques. Par exemple, les tontinesgétisses (sorte de caisses communautaires
autogerées) qui leur permettent d’étre indemnistsiiade rble en cas de perte d’actifs. Les
projets migratoires peuvent aussi étre une steatdgisurvie : aller travailler aux USA pour
envoyer de l'argent a la famille.

161



MODULE U :

EVALUATION DES
PROGRAMMES D'ASSISTANCE

ET PRIORITES
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U. Evaluation des programmes d’assistance et pricés
U. Evalyasyon pwogram ed ak sa ki gen priyorite

Le chef de ménage, sa conjointe et toutes les ipeesoayant bénéficié d’'un programme
d’assistance peuvent contribuer au remplissage udistipnnaire de cette section. Dans ce
module, on souhaite demander aux ménages d’éMakiprogrammes d’assistance gu'ils ont
pu bénéficier. Le remplissage de ce module seléala maniere suivante : on remplit d’abord
la colonne Ul pour déterminer si cette forme d’aadété recue. Ensuite, on remplit les
colonnes U2, U3 et U4 pour collecter plus d’infotimas sur les types d’aide recue (c'est-a-
dire celles pour lesquelles Ul=1 — Oui). A chaqoie,futilisez les cases appropriées pour
saisir les réponses de lI'enquété.

U0. Code du répondant

U0. Kod moun kap reponn lan

Celui du principal répondant (le chef de ménageosgointe ou tout membre ayant bénéficié
d’'un programme d’assistance).

Ul. Depuis le séisme du 12/01/2010, est-ce qu'unmiee de votre ménage ou vous-
méme a recu de l'aide sous l'une des formes suivast(...).

1 = Oui 2 =Non -9 = Donnée manquante

Ul. Depi tranbleman te a, eske yon moun nan kayolswa ou menm te resevwa yon ed

tankou ...?

1=Wi 2 =Non -9 = Pa gen done

Inscrire si Oui ou Non le ménage a recu ce typssiséance au cours de la période concernée
(depuis le séisme du 12/01/2010).

U2. Quand a été la derniére fois que votre ménagerecu ce (TYPE) ?

U2. Ki dénye fwa kay la te resevwa ed tankou ...?

Si la réponse est Oui a Ul, indiquez la date (mam)ée) a laquelle le ménage ou les
membres du ménage ont bénéficié de ce type d'assist

U3. Ou avez-vous eu acces a ce (TYPE) ?

1 = Dans un camp 2 =Dans son logement 3 = Dans la rue
4 = Autre (préciser) -9 = Donnée manquante

U3. Ki kote w te resevwa ed tankou ...?

1= Nan yon kan 2 = Lakay li 3= Nan lari

4= Lot (di ki lot) -9 = Pa gen done

Si la réponse est Oui a U1, indiguez dans quelléauénage ou les membres du ménage ont
eu acces a ce programme d’assistance.

U4. Dans quelle mesure ce (TYPE) d'assistance/ceogramme a répondu a vos besoins
prioritaires ?

1 = Pas du tout 2 =Un peu 3 =Bien

4 = Complétement -9 = Donnée mantpia

U4. Nan ki mezi éd tankou... te reponn a bezwen keppotan pou ou
1= Pa ditou 2=Yon ti lsra 3 = Se te byen

4= Sa te bon nét -9 = Pa gen done

Pour un type d’assistance qui a été recu, demaddeg quelle mesure cette assistance a
répondu aux besoins prioritaires du ménage. Pddezode de réponse du niveau de
satisfaction de I'enquété pour ce type d’assistance
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MODULE V:

PERCEPTIONS DES MENAGES

164



V. Perceptions des ménages
V. Fason fanmi an wé bagay yo

L'opinion des ménages autour de certains sujetdatidl de la réalité représente une
préoccupation majeure dans le cadre de cette enquéta condition de vie. En ce sens, dans
ce module consacré a la « Perception des ménagesis,voulons donner libre cours aux
ménages pour mettre a nue le plus profond de ldées et leur vision de la réalité. Ainsi
dans ce module les questions dans I'ensemble sotées sur le niveau de satisfaction des
meénages, leur niveau de bien-étre ; ces questmmsp®riées également sur leur niveau de
stabilité économique, leur sécurité depuis apréséisme, et surtout sur leur opinion par
rapport aux secteurs dans lesquels I'Etat devrametvenir pour ameéliorer les conditions de
vie de la population, et finalement sur leur niveldntégration dans la communauté.

V0. Code du répondant
V0. Kod moun kap reponn nan

Il s’agit du code du répondant (a inscrire dansde correspondant).

Vla. Tout bien considéré, étes-vous satisfait detve vie en ce moment ?
Echelle de 1 (Pas du tout satisfait) a m@g¢Batisfait)
(Utiliser le graphique V1a ci-dessous pour détener avec le ménage son niveau de satisfaction)

Vla. Lé-w konsidere tout bagay, éske ou satisfgaakwap viv jounen jodi-a ?
Yon echél ki soti nan 1 (Pa satisfe ditou) nem 10 (Satisfé anpil)
(Itilize grafik V1a ki anba kesyoné a pou-w f@oun kap reponn lan evalye nivo satisfaksyon-I)

Graphique V1a : Echelle de satisfaction / Grafik V1a. Chema (echel) pou mezire satisfaksyon

6 = Trés satisfait / Satisfé anpil

5

1 = Pas du tout satisfait / Pa
satisfé ditou

Cette question vise a évaluer le niveau de satisfad’ensemble des ménages au moment de
'enquéte ; Pour administrer ce module on fait esdg graphique ci-dessus pour aider les
ménages a mesurer leur niveau de satisfactiomraghique est une échelle de mesure allant
de 1 (Pas du tout satisfait) a 6 (Tres satisfait).

V1b. Si vous deviez réfléchir a votre vie en géndran ce moment, diriez-vous que vous
étes globalement :

1 = Pas du tout heureux 2 = Pas trés heureux

3 = Assez heureux 4 = Trés heureux

V1b. Si ou ap panse ak jan ou’ap viv jounenn jodi,aan gwo éske'w ka di :
1 = Ou pa kontan ditou 2 = Ou pa kontan anpil

3 = Ou kontan ase 4 = Ou kontan anpil
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Il s'agit d'appréhender le sentiment du répondamtsa vie en général et donc sa perception
de son niveau de bonheur/bien-étre.

V2a. Je voudrais vous demander votre sentiment slg niveau de vie de votre ménage :
i) Concernant la nourriture consommeée le mois @eyrous pensez que |
i) Concernant le logement de votre ménage, vousgeque |
iii) Concernant les soins de santé qu’a votre ménegus pensez que |
iv) Concernant la scolarité de vos enfants, vousee que |
Code des réponses :
1 = Ca n'a pas été suffisant pour satisfaire le®ims de votre ménage
2 = Ca a été juste suffisant pour satisfaire ls®ins de votre ménage
3 = Ca a été plus que suffisant pour satisfairbéseins de votre ménage
4 = Ne s’applique pas
NB : Suffisant signifie que ce n’est pas moins et pdsspde ce dont le ménage a besoin pour satisfage |
besoins minimaux de consommation

V2a. Mwen ta renmen mande-w ki enpresyon-w sou kay la ap viv :
i) Konsénan manje nou manje mwa pase a, ou panse ke |__|
i) Konsenan kote nou rete a, ou panse ke |
iii) Konsenan swen sante kay la, ou panse ke |
iv) Konsenan lekol timoun yo, ou panse ke ]
Kod repons yo :
1 = Sa pat sifi pou satisfé bezwen kay la
2 = Sa te sifi apén pou satisfé bezwen kay la
3 = Sa te plis ke sifi pou satisfé bezwen kay la
4 = Pa koresponn
NB : « Sifizan » vle di, ke se pa ni mwens ni plisdefanmi an gen bezwen pou satisfé bezwen kii &t
kay la genyen

Cette question cherche a mesurer le niveau desanéfe des ressources du ménage pour
satisfaire certains besoins de premiéres nécesBiiésieurs besoins sont pris en compte : la
nourriture, le logement, les soins de santé etctdasté des enfants. Pour administrer ce

module, on utilise le code des réponses et oniinscréponse des enquétés pour chaque
besoin considéré dans le bac approprié.

V2b. Dans la ville (quartier ?) ou vous vivez, danguelle mesure votre ménage est-il

satisfait avec :
L’environnement (pollution, propreté, etc.) ? e
La sécurité (risque de vols, d'agressions, etc.) ? |
Echelle : 1 = Pas du tout satisfait 2 = Peu satisfait
3 = Plutét satisfait = res satisfait -9 = Donnée manquante
V2b. Nan vil oubyen katye kote wap viv la, nan kemi kay la satisfé ak :
Anvironnman (polisyon, lapwopte, etc.) ? |
Sekirite (vOl, agresyon, elatrye.) ? |
Echéle : 1 = Pa satisfé ditou 2 = Sfditikras
3 = Satisfé 4 = Satisfe anpil -9 = Pa gdone

Cette question cherche a évaluer la satisfactismtinages par rapport au niveau de salubrité

de I'environnement, d’'une part, et de sécurité’édgphce physique dans lequel ils évoluent,
d’autre part.
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V3. Considérant le niveau de vie de votre ménagegrmment le situez-vous par rapport

aux autres ménages de la commune ?
Echelle :1 = Tres inférieur 2 = Inférieur 3 = Plugbipérieur 4 = Trés supérieur -9 = Donnéeguante

V3. Lé-w konsidere nivo de vi nap mennen nan kay kgan ou te ka sitiye-l parapo ak Iot

fanmi nan komin lan?
Nivo:1=Baanpil 2=Ba 3=Bon 4=Bomgl -9=Pagendone

Il s’agit de comparer le niveau de vie du ménage rppport aux autres ménages de la
commune. Plusieurs niveaux peuvent étre considélés premier niveau est celui
correspondant a une situation de vie trés précairéible (1= Tres inférieur), et le dernier
niveau correspond a une situation de vie tres él@/é& Tres supérieure).

V4. A combien estimez-vous, pour votre ménage, leamtant minimum nécessaire par

mois pour vivre? (gourdes) [

V4. Ki pipiti montan lajan ou panse ki neseseé chakva pou kay la viv ? (an goud)

Il est question ici d’évaluer le revenu minimum paois dont le ménage doit disposer pour
pouvoir « joindre les deux bouts ». Autrement dli§'agit du montant minimum nécessaire
pour pouvoir tout juste faire face aux besoins dénage. Attention, il faut préciser a
I'enquété que I'on souhaite une estimation en gesi{pas en dollars haitiens).

V5. Quelle est la situation financiére actuelle deotre ménage ?
1 = Vous arrivez a mettre pas mal d'argent de c6té

2 = Vous arrivez a mettre un peu d'argent de c6té

3 =Vous arrivez tout juste a I'équilibre

4 =\Vous étes obligés de tirer sur vos réserves

5 = Vous étes obligés de vous endetter

-9 = Donnée manquante

V5. Koman nou arive jere zafé lajan nan kay la fadezwen nou yo ?
1 = Nou rive sere anpil lajan

2 = Nou rive sere yon ti lajan

3 = Apeén si nou rive satisfé bezwen yo ak sa noyeaye

4 = Nou oblije pran nan sa nou te sere

5 = Nou oblije fe det

-9 = Pa gen done

La situation financiére du ménage (avant et apFeseisme du 12/01/2010) fait référence a
I'écart entre les ressources du ménage et ses skpefi le ménage dispose davantage de
ressources financieres qu’il n’a de dépenses &ta#e dans le mois, il peut étre amené a
mettre de c6té ou rembourser ses dettes ; sigesurces sont plus ou moins équivalentes aux
dépenses, son budget se trouve a I'équilibre nesfiles dépenses nécessaires du ménage
dépassent ses revenus, il va devoir désépargreendetter.

V6. Les revenus de votre ménage sont-ils ? /

1 =Tres instables 2 = Plus ou moins stables
3 = Stables -9 = Donnée manquante
V6. Eske lajan kay la rantre ...?

1 = Pa estab menm 2 = Yon tijan estab

3 = Estab -9 = Pa gen done
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Cette question porte sur la stabilité des revenumédnage au cours du temps ; des revenus
tres instables varient beaucoup, d’'un mois a uneaoi d’'une semaine a une autre. Les
revenus du ménage peuvent étre a contrario plbtestai cette variabilité n’existe pas. Les
causes de cette stabilité ou instabilité peuvemet \&riées : situation économique, aller/venu
de membres apporteurs de ressources, transfeetsidms irréguliers, saisonnalité pour les
ménages ruraux qui vivent de I'agriculture, etc.

V7. Si vous comparez le niveau de vie actuel aveslw a la veille du séisme, vous diriez
qu'il s'est (...) ?

1 =Amélioré 2 =Maintenu 3 = Dégradé9 =-Donnée manquante

a. Pour votre ménage ]

b. En général (pour les ménages de la commune ]

V7. Si w tap konpare jan wap viv kounyea ak janvptaiv anvan tranbleman té a ou ka di
ke jan wap viv lali (...) ?

1=Pibon 2=Menm jan ak avan 3 =Pimal -9 = Pagen done

a. Pou kay ou a |

b. An jeneral (tout fanmi nan komin nan) |

Le niveau de vie actuel peut étre comparé a ce&dad/eille du séisme en faisant référence
aux revenus (question G2 et G3). Toutefois, il peatvoir d’autres facteurs explicatifs de
I’évolution du niveau de vie, comme l'arrivée deumeaux membres dans le ménage (ou le
départ d’anciens membres), etc.

V8. Depuis le séisme, vous-méme ou quelqu’un d’agtidans votre ménage/voisinage a-t-
il été victime d'actes de violence (vol, agressioetc.) ?

1 = Oui 2 =Non -9 = Donnée manquante
a. Vous, personnellement | b. Un membre de voénage |
c. Une personne de votre quartier | __| d. Votrerwnt (vol) ]

e. Dans le camp (vol) |

V8. Depi tranbleman te a eske oumenm, yon moun rkary la oswa yon vwazen te sibi yon
zak vyolans (vol, agresyon, elatrye.) ?

1=Wi 2 =Non -9 = Pa gen done
a. Oumenm, pesonelman |__| b. Yon moun nan kayjla |
c. Yon moun nan katyea |__| d. Kay la menn) (vol |__|

e. Yon moun nan kan an menm (vol) |__|

Cette question permet de capter le degré de vielancsein du ménage et dans le voisinage
Suite au séisme.

V9. Quel est selon vous le secteur dans lequel EEdevrait concentrer ses efforts pour
améliorer les conditions de vie de la population ?

1 = Education 2 = Emploi des jeunes |

3 = Santé 4 = Réduction des prix a la consommatio

5 = Acces au crédit 6 = Augmentation du prix andpicteur

7 = Sécurité des personnes et des biens

8 = Infrastructures et transports 9 = Autres (Pexi )
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V9. Dapre ou nan ki sekté Leta ta dwe travay pi pfi pou yo kapab amelyore kondisyon
moun yo ap viv nan peyi a ?
1= Ledikasyon

3= Lasante

2= Travay pou jén yo

4= Desann pri pwodwi yo

5= Pémeét moun yo jwenn kredi 6= Bgpwodikté yo vann pwodwi yo nan pri ki piwo |__|
7= Met sekirite pou moun ak byen yo 8= Mat#astrikti ak mwayen transpo

9= Lot (di ki lot: )

Cette question sert a capturer quelles sont lesif@s qui selon 'enquété devraient faire
I'objet de plus amples efforts de la part de I'EHiaitien pour améliorer les conditions de vie
de la population.

Question V10 /Kesyon V10

Type d'association
ou d’organisation

V10a. Un membre de votre ménage fait-il partie d'une
association/organisation ?
1=0ui 2=Non -9=Donnée manquante

V10b. Depuis le séisme, un membre de votre ménage a-t-il
bénéficié d'une aide/prét/don de cette
association/organisation ?
1=0ui 2=Non
-9 = Donnée manquante

Avant le séisme Aprés le séisme

a. de quartier

b. religieuse

c. professionnelle

d. politique

e. culturelle

f. sportive

g. agricole

h. de femmes

i. parascolaire

j. autre (précisez

Tip Asosiyasyon/Oganizasyon

v10a. Eske gen yon moun nan kay la ki fé pati
yon asosiyasyon/oganizasyon sa yo...?
-9 = Pa gen done

1=Wi 2=Non

Avan tranbleman

Apreé tranbleman

V10b. Apré tranbleman, Eske gen yon moun

nan kay la ki te jwenn yon éd/pré/don de youn
nan asosiyasyon/oganizasyon sa yo...?

2=Non -9 =Pagendone

a. Katye

b. relijyez

c. pwofesyonél/travay

d. politik

e. kiltirel

f. espotiv

g. agrikol

h. fanm

i. paraskolé/lekol

j. Lot (di ki Iot:

La question V10a, permet d’investiguer sur I'inegyn du ménage dans la communauté
avant et apres le séisme : un (ou plusieurs) megs)bde ménage peut (peuvent) appartenir a
une association ou un regroupement de personnds. pekmet de savoir les types
d’associations auxquelles font partie un ou plusiesrembres du ménage.

Si la réponse est oui a la question V10a, indigiédela question V10b) si, oui ou non, le
ménage ou le(s) membre(s) du ménage qui particifessociation/organisation a bénéficié
d’une aide/prét/don avant le séisme et apres sens2i
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